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มหาวิทยาลัยจัดทำรายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 โดยได้รวบรวมและนำเสนอ
รายงานผลการดำเนินงานภาพรวมของมหาวิทยาลัยที่เป็นผลการดำเนินงานของคณะ/สำนัก/สถาบัน ในช่วงเดือนตุลาคม 
2565 ถึงเดือนกันยายน 2566 ซึ่งอยู่ในช่วงปีแรกของแผนกลยุทธ์ มจธ. ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570) ตามเป้าหมาย
หลัก 6 ด้าน โดยผลการดำเนินงานในภาพรวมยังคงมุ่งให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ ภารกิจ และ KMUTT Roadmap 2036 
ของมหาวิทยาลัยตามที่ได้ตั้งไว้ รายละเอียดผลการดำเนินงานในแต่ละเป้าหมายมีดังต่อไปนี้ 
 

❑ ผลการดำเนินงานตามเป้าหมายเชิงกลยุทธ์ (Strategic Vision) ของ Top 3 
Sustainable Entrepreneurial STI University in ASEAN 

 แผนกลยุทธ์ มจธ. ฉบับที่ 13 (พ.ศ.2566-2570) กำหนดเป้าหมายเชิงกลยุทธ์ (Strategic Vision) เป็น  
Top 3 Sustainable Entrepreneurial Science, Technology and Innovation (STI)  University in ASEAN 
ภายในปี 2570 และกำหนดตัวชี้วัดความสำเร็จ รวมทั้งค่าเป้าหมายที่สำคัญของการดำเนินงานเพื่อให้บรรลุวิสยัทัศน์  
โดยการระดมสมองของผู้บริหารมหาวิทยาลัยเลือกตัวชี้วัดที่สำคัญที่สะท้อนผลลัพธ์ของการดำเนินงานตามนโยบาย
และเป้าหมายหลักของ มจธ. ประกอบด้วย 3 มิติ ได้แก่ 1) Sustainable 2) Entrepreneurial และ 3) President’s 
Special KR และจำแนกเป็น 5 กลุ่มตัวชี้วัด ดังนี้ 
 

ความสำเร็จของการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 Top 3 Sustainable 
Entrepreneurial STI University in ASEAN 
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 กลุ่มที่ 1 Impact (Economic and Social) การวัดผลกระทบ (Impact) ทั้งในเชิงเศรษฐกิจและสังคม 
ประกอบด้วย 2 ตัวชี้วัดที่สำคัญ ได้แก่ 1.1) ร้อยละเงินเดือนเริ ่มต้นของผู้สำเร็จการศึกษา คิดเป็นร้อยละ 81 
(ค่าตอบแทนเฉลี่ยของมหาวิทยาลัย เงินเดือนมัธยฐาน KMUTT ระดับปริญญาตรี ปีการศึกษา 2564 เท่ากับ 21,000 
บาท เทียบกับตำแหน่งงานจาก PMAT Thailand 26,890.96 บาท) และ 1.2) มูลค่าผลกระทบต่อเศรษฐกิจและสังคม
ที่เกิดจากการนำผลงานวิจัยและพัฒนาไปใช้ประโยชน์ (เท่าของค่าใช้จ่ายทั้งมหาวิทยาลัยในปีงบประมาณนั้น ๆ ไม่
รวมงบลงทุน) ในปีงบประมาณ 2566 สะสมไตรมาสที่ 1-4 มีมูลค่าผลกระทบ 659.69 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 54.97 
ของค่าเป้าหมาย 1,200 ล้านบาท และมีกิจกรรมหลัก 5 กิจกรรม ประเมินค่าความสำเร็จคิดเป็นร้อยละ 65.69  
(รายละเอียดผลการดำเนินงานของ Strategic Objectives 1 หน้าที่ 8 และ Strategic Objectives 2: Key Results 1 หน้าท่ี 15 ) 
 
 กลุ่มที่ 2 Finance: Earning from diversify sources of income สัดส่วนรายได้ที่เพิ่มขึ้น (Earning) 
ประกอบด้วย 3 ตัวชี้วัดที่สำคัญ ได้แก่ 2.1) Earning from Diversify Sources of Income: Growth ≥ 5% and 
I/E Ratio 1.05 โดยในปีงบประมาณ 2566 สัดส่วนรายได้ต่อค่าใช้จ่ายคิดเป็น 1.05 และรายได้ (Income Growth 
Rate) เท่ากับร้อยละ 3.27 2.2) รายรับ Non-degree ต่อรายรับจากการศึกษาทั้งหมด รายรับจากการจัดการศึกษา Non-
degree เท่ากับ 149.01 ล้านบาท เทียบกับรายรับจากการจัดการศึกษาทั ้งหมด 1,055.49 ล้านบาท คิดเป็น 
ร้อยละ 14.12 และ 2.3) รายรับจากงานวิจัยและบริการวิชาการ การจัดการทรัพย์สินทางปัญญา และการร่วมลงทุน
ในธุรกิจนวัตกรรม เฉลี่ย 3 ปีย้อนหลัง (Rolling Average) มีมูลค่า 859.25 ล้านบาท คิดเป็น 0.97 ล้านบาทต่อ
บุคลากรสายวิชาการ (890 คน) 
(รายละเอียดผลการดำเนินงานของ Strategic Objectives 2: Key Results 2 หน้าท่ี 15 และ Strategic Objectives 6: 
Key Results 6 หน้าที่ 32) 
  
 กลุ ่มที ่ 3 Environments: Campus-wide, SDGs, Sustainability Mindset ด้านสิ ่งแวดล้อม 
(Environment) ที่สะท้อน SDGs ประกอบด้วย 3 ตัวชี้วัดที่สำคัญ ได้แก่ 3.1) % Carbon Reduction การปล่อย CO2 
ของ มจธ. โดยในปี 2566 มีการปล่อย 12,877 (ton CO2 ,eq) เมื่อเทียบจากการปล่อย CO2 ปีฐาน (2019) 16,720 (ton 
CO2 ,eq) ลดลงจากปีฐาน 3,843 (ton CO2 ,eq) คิดเป็นร้อยละ 23 3.2) No. of Change Agent with Green Heart 
นักศึกษาและบุคลากรมีสมรรถนะของนักคิด นักพัฒนาอย่างยั่งยืน (Sustainability Change Agent) จำนวนนักศึกษาที่
เข้าร่วมในรายวิชา GenEd ที่เกี่ยวข้องกับการส่งเสริมความยั่งยืน ภาคการศึกษาที่ 1/2566 จำนวน 2,750 คน/ครั้ง คิด
เป็นร้อยละ 24 ของนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียน GenEd ทั้งหมด 11,462 คน นักศึกษาที่เข้าร่วมกิจกรรม SDGs 6,092 
คน คิดเป็นร้อยละ 42.07 ของนักศึกษาทั้งหมด 14,482 คน จำนวนกิจกรรมที่มุ่งสร้างนวัตกรรมที่รับผิดชอบต่อ
สังคม สิ่งแวดล้อม และส่งเสริมด้านความยั่งยืนแก่ผู้เรียนทุกกลุ่ม 37 กิจกรรม  มีนักศึกษาผู้นำในการริเริ่มและ
ดำเนินกิจกรรม 90 คน และ 3.3) THE Impact Ranking/ UI Green Matric ระดับความสำเร็จของเป้าหมาย
ในแต่ละด้านของ UI GREEN Metric คิดเป็นร้อยละ 85.25  
(รายละเอียดผลการดำเนินงานของ Strategic Objectives 6: Key Results 1,2 และ 5 หน้าที่ 32) 
 
 กลุ่มที่ 4 Entrepreneurial ประกอบด้วย 2 ตัวชี้วัดที่สำคัญ ได้แก่ 4.1) No. of Spin- off/ Start-up/ Licensing: 
จำนวนธุรกิจ Spin-off/ Start-up ของ มจธ. หรือจำนวนเงินที่ได้รับการสนับสนุนทางการเงินและลงทุนร่วม จำนวนบริษัทที่
จัดตั้งสะสมมาจนถึง ไตรมาสที่ 4/2566 (นับเฉพาะที่ยังดำเนินการอยู่) มีทั้งหมด 25 บริษัท จำนวนเงินที่ได้รับสนับสนุน ไตร
มาสที่ 4/2566 จำนวนเงิน 18.12 ล้านบาท (สะสม 5 ปีนับตั้งแต่ไตรมาสที่ 1/2562 ถึง ไตรมาสที่ 4/2566) 116.10 ล้านบาท 
และ 4.2) จำนวนผู้เข้าร่วมกิจกรรมการพัฒนาทักษะความเป็นผู้ประกอบการ ทั้งหมด 5,636 คน แบ่งเป็น นักศึกษาที่เข้าร่วม
กิจกรรมของ Hatch 1,114 คน จำนวน Engagement จากการ PR Online ผ่านเพจ Hatch 7,285 ครั้ง นักศึกษาที่เข้าร่วม
โครงการประกวด Innovation for KMUTT Sustainability 2023 “Change Begins with you” 201 คน นักศึกษา GenEd 



 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี 

 

5 
 

(Sustainable) 2,750 คน/ครั้ง และนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนในรายวิชา (GEN 351, PRE 290 และ PRE 380) 1,571 คน คิด
เป็นร้อยละ 38.92 ของนักศึกษาทั้งหมด 14,482 คน 
(รายละเอียดผลการดำเนินงานของ Strategic Objectives 3: Key Results 1 หน้าที่ 19 และ Strategic Objectives 1 
หน้าที่ 8) 
  
 กลุ่มที่ 5 President's Special KR ประกอบด้วย 2 ตัวชี้วัดที่สำคัญ ได้แก่ 5.1) Digital Transformation 
(DM and SOP) รายงานความก้าวหน้าระบบบริหารจัดการเชิงกลยุทธ์เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพและประสิทธิผลการ
บริหารจัดการองค์กร ระบบการจัดการทำงานในรูปแบบ Daily Management (DM) ทั้งหมด 27 หน่วยงาน นำเสนอแล้ว 21 
หน่วยงาน (หน่วยงานในสำนักงานอธิการบดี 18 หน่วยงาน และสำนัก/สถาบัน 3 หน่วยงาน ) ยังไม่นำเสนอ 2 
หน่วยงาน และรอข้อมูล/ความก้าวหน้า 4 หน่วยงาน ทั้งนี้อยู่ในระหว่างกำหนดเกณฑ์การวัด/ประเมินความเข้าใจ
กระบวนการ DM ของกลุ่มผู้อำนวยการ หัวหน้ากลุ่มงาน และ 5.2) Transforming HR ร้อยละของบุคลากรกลุ่ม
วิชาการและกลุ่มสายวิชาชีพอื่นมีสมรรถนะตามหน้าที่งานในระดับทีค่าดหวัง ซึ่งบุคลากรกลุ่มวิชาการจะต้องได้รับการ
รับรองตามกรอบ KMUTT PSF ที่ได้รับรองสมรรถนะระดับ 2 ขึ้นไป ปัจจุบันมีบุคลากรกลุ่มวิชาการที่เป็นอาจารย์
ผ่านการรับรองแล้ว 53 คน คิดเป็นร้อยละ 8.24 ของบุคลากรกลุ่มวิชาการทั้งหมด 643 คน และกลุ่มสายวิชาชีพอื่น
อยู่ระหว่างปรับปรุงเครื่องมือวัดสมรรถนะ อีกทั้งการพัฒนาบุคลากรสายวิชาการตามกรอบมาตรฐานสมรรถนะ ด้าน
การเรียนการสอนและสนับสนุนการเรียนรู้ (KMUTT PSF) มีกระบวนการพัฒนาประกอบด้วย Input (20%) : Process 
(40%) : Output (40%) คิดเป็นร้อยละ 72.48 
(รายละเอียดผลการดำเนินงานของ Strategic Objectives 4: Key Results 3 หน้าที่ 22 และ Strategic Objectives 5: 
Key Results 3 หน้าที่ 28) 
 
ปัญหา อุปสรรค และแนวทาง 
 

1. การสื่อสารและการถ่ายทอดแผนลงสู่หน่วยงาน เนื่องจากมีการกำหนดเป้าหมายและตัวชี้วัดของ Vision  
ของมหาวิทยาลัยใหม่ ทำให้หน่วยงานยังมีความเข้าใจไม่ตรงกัน จึงต้องเร่งสื่อสารและทำความเข้าใจร่วมกัน 

2. ตัวชี้วัดที่ 5.1 Digital Transformation DM and SOP เป็นสีเทา เนื่องจากอยู่ระหว่างการพัฒนาเกณฑ์การ
วัด/ประเมินความเข้าใจในเรื่อง DM 
 

 

❑ ผลการดำเนินงานตามเป้าหมายเชิงกลยุทธ์ (Strategic Vision) ในแผนกลยุทธ์ 
มจธ. ฉบับที่ 13 

 มจธ. กำหนดเป้าหมายเชิงกลยุทธ์ในการเป็น Top 3 Sustainable and Entrepreneurial STI 
University in ASEAN โดยการเทียบเคียงกับมหาวิทยาลัยด้านวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีใน ASEAN พิจารณาจากการ
จัดอันดับ Time Higher Education World University Ranking 2024 ระหว่างมหาวิทยาลัยด้านวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีในอาเซียน พบว่า คะแนนรวม มจธ. อยู่ในลำดับที่ 4 โดยลำดับที่ 1 คือ NTU (คะแนน 82.33) สูงกว่า มจธ. 
ประมาณ 2.2 เท่า ลำดับที่ 2 คือ UTP (คะแนน 52.79) และลำดับที่ 3 คือ UTM (คะแนน 48.57) ซึ่งเป็นมหาวิทยาลัยคู่
เทียบกับ มจธ. เมื ่อพิจารณาจากมหาวิทยาลัยคู ่เทียบกับ มจธ. พบว่า UTM มีคะแนนด้าน Teaching, Research 
Environment, Research Quality และ International Outlook มากกว่า มจธ. ในขณะที่ มจธ. มีคะแนนด้าน Industry 
สูงกว่า UTM ซึ่งสะท้อนความสามารถของมหาวิทยาลัยในการดึงดูดภาคเอกชนให้มาร่วมทำวิจัย หรือให้ทุนสนับสนุน
การทำวิจัยในตลาดเชิงพาณิชย์   
 ภาพรวมของ มจธ. ขยับจากอันดับที่ 201-300 ในปี 2022 มาอยู่อันดับที่ 101-200 ในปีนี ้ และพบว่ามี
พัฒนาการในระดับเป้าหมายที่โดดเด่นใน SDG1 ขจัดความยากจน ขยับจากอันดับ 72 (ร่วม) ขึ้นมาอยู่อันดับที่ 4 ในปีนี้ 



 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี 

 

6 
 

ผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ตามแผนกลยุทธ์ มจธ. ฉบับที่ 13  

สรุปตัวชี้วัดมีทัง้หมด 30 ตัวชี้วัด สรุปผลประเมินดงันี้ 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทาง 
1. การสื่อสารและการถ่ายทอดแผนลงสู่หน่วยงาน เนื่องจากมีการกำหนดเป้าหมายและตัวชี้วัดของ Vision 

ของมหาวิทยาลัยใหม่ ทำให้หน่วยงานยังมีความเข้าใจไม่ตรงกัน จึงต้องเร่งสื่อสารและทำความเข้าใจ
ร่วมกัน 

2. การกำหนดนิยามของตัวชี้วัด และค่าเป้าหมาย 
ตัวชี้วัดบางตัวอยู่ระหว่างการหารือเพื ่อกำหนดค่าเป้าหมายที่เหมาะสม หรืออยู่ระหว่างการพัฒนา
เครื่องมือวัด จึงเป็นสีเทา บางตัวเมื่อเริ่มเก็บข้อมูลไปแล้วพบว่าไม่สอดคล้องกับ Key Results (KR) ที่
กำหนดไว้ จึงต้องมีการปรับนิยามให้สอดคล้อง 

3. ปัญหารายได้จากค่าเล่าเรียนที่ลดลง ประกอบกับการ Deploy ตัวชี้วัดเรื ่องการหารายได้จาก Non-
degree และรายได้จากวิจัยและบริการวิชาการ ทางมหาวิทยาลัยให้แต่ละคณะนำเสนอ Business 
Model และนำเสนอในที่ประชุมคณะกรรมการประสานงานบริหาร เพ่ิมรายได้ทดแทนรายได้ที่หายไป 
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ผลการดำเนินงานตามแผนกลยุทธ์ มจธ. ฉบบัที่ 13 
Strategic Objective 1: พัฒนาคนด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรมของประเทศ ด้วยการให้การศึกษาคุณภาพสูงที่อยู่บนฐานนวัตกรรมการเรียนรู้ เปิดกว้างต่อผู้เรียน

ทุกกลุ่ม ปรับตัวได้ต่อความพลิกผันของอนาคต Upgrading STI manpower with Quality, Inclusive Education (Inclusion) & Learning Innovations 
 

ตัวชี้วัด 
 

ค่าเป้าหมาย 
ปี 2566 

ผลการดำเนินงาน 
ปี 2566 

KR1: จำนวนหลักสูตรคุณภาพสูงที ่ใช้นวัตกรรมการ
เร ียนร ู ้  เน ้นการตรวจสอบย ืนย ัน Learning 
Outcome แสดงความสามารถหลังเรียน และ
สามารถโอนเครดิตไดร้องรับผู้เรียนท้ังแบบ Degree 
และ Non-degree ที่ตอบสนอง Demand-driven 
Education 

2 หลักสูตร  หลักสูตรที่ใช้นวัตกรรมการเรียนรู้และจัดแบบ Module-based Learning 2 หลักสูตร แบ่งเป็น 1. หลักสูตรบัณฑิตพันธุ์ใหม่ 
ประเภท Degree หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมระบบควบคุมและเครื่องมือวัด 2. หลักสูตรวิทยา
ศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ศึกษา 

 Degree 
- ปีการศึกษา 1/2566 จำนวนหลักสูตร Degree ท้ังหมด 143 หลักสูตร 1,942 รายวิชา 
- รายวิชา OBEM 113 รายวิชา 
- Module 302 Module 
- หลักสูตรบัณฑิตพันธุ์ใหม่ Degree 13 หลักสูตร 

 Non-degree 
- Micro-Credentials นับสะสม 53 MC 
- หลักสูตรบัณฑิตพันธุ์ใหม่ Non-degree 6 หลักสูตร (นับสะสมต้ังแต่ปี 2562 ถึงปัจจุบัน 20 หลักสูตร) 

KR2: จำนวนผู้เรียนท้ังหมดท่ีได้รับประโยชน์จากการศึกษา
ค ุณภาพส ู งแบบ Degree and Non-degree ท่ี
รองรับผู้เรียนทุกกลุ่มทุกช่วงวัย ที่เข้าระบบสมาชิก
ของมหาวิทยาลัย 
  Degree 
 Non-degree 

 
 
 
 

140 คน 
600 คน 

 Degree  
- ปีการศึกษา 1/2566 จำนวนนักศึกษา Degree ท้ังหมด 14,993 คน 
- จำนวนผู้เรียน OBEM 4,047 คน นับสะสม 18,318 คน 

 Non-degree 
- ผู้เรียน Non-degree ท้ังหมด 13,701 คน โดยนับจาก 

1) จำนวนผู้เรียนผ่านระบบ KMUTTWORKS (WAE, ศศต. ทุก โปรเจค) จำนวน 1,987 คน  
  2) จำนวนผู้เข้าร่วมอบรมโครงการวิจัยและบริการวิชาการ 10,417 คน  
  3) Non-degree ปี 2566 ภาคการศึกษาท่ี 1 ท้ังหมด 1,297 คน ประกอบด้วย (บุคคลภายนอก 1,231 คน บุคคลภายนอก 

ปริญญาตรี 10 คน บุคลากร โครงการแลกเปลี่ยนปริญญาตรี 44 คน และโครงการแลกเปลี่ยนปริญญาโท 12 คน) 
- ผู้ขอคำรับรอง นับสะสม 697 ครั้ง และการรับรอง Digital Badge นับสะสม 99 Badge 

KR3: จำนวนบุคลากรสายวิชาการและสนับสนุนวิชาการที่มี
สมรรถนะที่ทำให้เกิด KR1 และ KR2 ที่สนับสนุนการ
สร้าง Strategic Agile Team 

0 คน  อยู่ระหว่างการดำเนินการ 
- การสร้าง Strategic Agile Team ในการจัดทำ Entrepreneurial Education ร่วมกับอาจารย์ GMI ศูนย์ HATCH สำนักงาน
กิจการนักศึกษา และ สำนักงานยุทธศาสตร์ 
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ผลการดำเนินงานโครงการปีงบประมาณ 2566 
 

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
ผลการดำเนินงาน ปี 2566 

งบประมาณ ปี 2566 
(ล้านบาท) 

ระยะเวลาดำเนินการ  
ผู้รับผิดชอบ 

แผน ผล เร่ิมดำเนินการ สิ้นสุด 
1. โครงการพัฒนาทุกหลักสูตรให้เป็น 

competency/ competence 
based 

 หลักสูตรครบรอบปรับปรุงในปี 2566 จำนวน 9 หลักสูตร 
 ให้คำปรึกษาหลักสูตร วท.ม. วิทยาศาสตร์เกษตรและเทคโนโลยี (วิทยาการ

หลังการเก็บเกี่ยว) นัดหารือ EDS เรื่องเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร (ใหม่) 
 ประชุมการจัดทำหลักสูตรตามแนวทาง OBEM (คณะวิทย์) 
 ให้คำปรึกษาและหารือการจัดทำ OBEM ให้กับอาจารย์ผู้สอนของ GMI 

(รายวิชา BUS618) 
 ให้คำปรึกษาและหารือแนวทางการปรับหลักสูตร วศ.บ. วิศวกรรมเคมี 

(หลักสูตรปกติและนานาชาติ) เพื่อรับรอง ABET 
 เดินสายพบคณะวิศวกรรมศาสตร์ เพื ่อสร้างความเข้าใจในการออกแบบ

หลักสูตรและนโยบายการศึกษาของ มจธ. 
 ประชุมสัมมนา เรื ่อง การสร้างความเข้าใจและชี้แจงแนวทางการ

ดำเนินการของหลักสูตรตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการ
อุดมศึกษาที่เกี่ยวข้องกับมาตรฐานการอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 โดย รศ. 
ดร.บัณฑิต ทิพากร 

 การประชุมให้คำแนะนำและหารือการจัดทำหลักสูตรปริญญาตรีและ
ปริญญาโทระหว่างสถาบันคณะพลังงานสิ่งแวดล้อมและวัสดุการประชุม
หารือเรื่อง อ.ประจำหลักสูตร อ.ผู้รับผิดชอบหลักสูตร หลักสูตร ปร.ด.
สาขาว ิชานว ัตกรรมการเร ียนร ู ้และเทคโนโลย ี คณะคร ุศาสตร์
อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี ให้คำแนะนำและหารือการปรับปรุง
หลักสูตรราชบุรีเพื่อรองรับนักศึกษาของหลักสูตร มจธ.ราชบุรี 

- 
 

- 
 

1 ต.ค. 65 30 ก.ย. 66 สำนักงานพัฒนาการ 
ศึกษาและบริการ 
(EDS) 

  ประชุมสัมมนาทีมผู้บริหารฝ่ายพัฒนาการศึกษา “การออกแบบการ
เรียนการสอน “Liberal Arts & Science 

- 0.04 1 ต.ค. 65 30 ก.ย. 66  

  ให้คำปรึกษาและหารือการจัดทำหลักสูตรสถาปัตยกรรม (ARC) และ
หลักสูตรสถาปัตยกรรมภายใน ( INA) ผ่านระบบอาจารย์พี่เลี้ยงการ

- - 1 ต.ค. 65 30 ก.ย. 66  
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โครงการ/กิจกรรม 

 
ผลการดำเนินงาน ปี 2566 

งบประมาณ ปี 2566 
(ล้านบาท) 

ระยะเวลาดำเนินการ  
ผู้รับผิดชอบ 

แผน ผล เร่ิมดำเนินการ สิ้นสุด 
ประชุมชี้แจงเรื่องการเรียนการสอนรูปแบบใหม่และการลงทะเบียนเป็น
โมดูล โดยรองอธิการบดีฝ่ายพัฒนาการศึกษาและการเรียนรู้ 

  อบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การจัดทำแผนการดำเนินงานของหลักสูตร - 0.067 1 ต.ค. 65 30 ก.ย. 66  
  สัมมนาเรื่อง “แนวทางการพิจารณากลั่นกรองหลักสูตรที่เน้นผลลัพธ์

การเรียนรู้ (Outcome Based Education : OBE) สำหรับคณะทำงาน
พิจารณากลั่นกรองหลักสูตร 

- 0.034 1 ต.ค. 65 30 ก.ย. 66  

2. Education Technology 
Development and Service 

 ระบบ LEB2 มีผู้ใช้งานรวม 18,699 คน จำแนกได้ดังน้ี 
1) นักศึกษา มจธ. 17,426 คน 
2) บุคลากร มจธ. (ผู้บริหาร อาจารย์ นักวิจัย สายสนับสนุน) 766 คน  
3) บุคคลภายนอก 507 คน (อาจารย์พิเศษ ผู้เรียนจากโครงการต่าง )ๆ 

 จำนวน Tech Integration สนับสนุนการเรียนการสอน  
(ท้ังบุคคลภายในและภายนอก มจธ.)  
1. Technology Review  25 Tools 
2. Teaching Story  20 Articles 
3. Engagement 769 คน 
4. Visitor 73,676 คน 

32.90 21.28 1 ต.ค. 65 30 ก.ย. 66 วิทยาลัย 
สหวิทยาการ (ETS) 

3. จัดตั้งสถาบันโคเซ็นแห่ง มจธ. 
(KOSEN KMUTT  ดำเนินการ 6 รุ่น 
13 ปี) 

 จำนวนนักเรียนเข้าใหม่ รวม 63 คน แบ่งเป็น 
  - หลักสูตรสาขาวิศวกรรมอัตโนมัติ 33 คน 
  - หลักสูตร Bio Engineering 30 คน 
 หลักสูตร Agri Engineering  

- เปิดรับนักเรียนในปีการศึกษา 2567 

48.89 26.15 
 

1 ต.ค. 65 30 ก.ย. 66 สถาบันการเรียนรู้ (LI) 

4. โครงการพัฒนาระบบการ
ลงทะเบียนแบบใหม่ท่ีสอดคล้อง
กับการเรียนการสอนแบบโมดูล: 
OBEM (ระบบ AVATAR 2.0) 

พัฒนาระบบการลงทะเบียน 
 ผู้สอนรายวิชาในรูปแบบ OBEM มีการปรับเนื้อหาและปรับจำนวนหน่วย 

กิตของแต่ละโมดูลให้เป็นจำนวนเต็ม เพื่อให้สามารถลงทะเบียนเป็นโมดูล
ในระบบสารสนเทศ เพื่อการบริการการศึกษา (New ACIS) ได ้

พัฒนาระบบประเมินผลการตัดเกรดวิชาโมดูล 

0.43 0.43 1 ต.ค. 65 30 ก.ย. 66 สำนักงานทะเบียน
นักศึกษา/สำนัก
คอมพิวเตอร์ 
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โครงการ/กิจกรรม 

 
ผลการดำเนินงาน ปี 2566 

งบประมาณ ปี 2566 
(ล้านบาท) 

ระยะเวลาดำเนินการ  
ผู้รับผิดชอบ 

แผน ผล เร่ิมดำเนินการ สิ้นสุด 
ระบบประเมินผลการตัดเกรดวิชาโมดูล สามารถเก็บผลลัพธ์การเรียนรูแ้ละมี
การเชือ่มโยงระบบสารสนเทศ เพื่อการบริหารการศึกษา (New ACIS) และ
ช่องทางการเชือ่มโยงข้อมูลจากระบบอืน่ ๆ ในอนาคตผ่านทาง API และ
สามารถออกรายการสำหรับใช้ในการวิเคราะห์ผลการเรยีนรู้ได้ เช่น รายงาน
นักศึกษาท่ีลงทะเบียนวิชา OBEM, รายงานสรุปจำนวนนักศึกษาตามเกรดท่ี
ได,้ รายงานรายวิชาท่ีแสดงจำนวนนักศึกษาท่ียังไม่ผ่านได ้

5. Work Adult Education (WAE) 
 

 จำนวนผู้เรียนผ่านระบบ KMUTT Works จำนวน 1,987 คน พัฒนาคนใน
วัยแรงงานร่วมกับภาคอุตสาหกรรม โครงการ C-ChEPS  ปี 2566 มีผู้
ผ่านการอบรมจำนวน 234 คน 

1.03 0.66 1 ต.ค. 65 30 ก.ย. 66 KMUTT Works 
สถาบันพัฒนาและ
ฝึกอบรมโรงงานตน้แบบ 
(สรบ.) 

6. โครงการบัณฑิตพันธุ์ใหม่   Degree (ปริญญาตรีและบัณฑิตศึกษา) จำนวน 1,296 คน  90.05 62.23 1 ต.ค. 65 30 ก.ย. 66 สำนักงานยุทธศาสตร์) 
  Non-Degree จำนวน 272 คน 7.95 9.36 1 ต.ค. 65 30 ก.ย. 66  
7. การจัดการเรียนการสอนแบบ
บูรณาการ การเรียนรู้ร่วมกับการ
ทำงาน (Work integrated Learning) 

 หลักสูตร CWIE ในปีงบประมาณ 2566 ดำเนินการแบบ WiL 54 หลักสูตร 
จำแนกเป็นระดับปริญญาตรี 41 หลักสูตร ปริญญาโท 13 หลักสูตร มี
จำนวนรายวิชาท้ังสิ้น 83 รายวิชา เป็นระดับปริญญาตรี 65 รายวิชา และ
ระดับปริญญาโท 18 รายวิชา 

4.00 - 1 ต.ค. 65 30 ก.ย. 66 สำนักงานพัฒนาการ 
ศึกษาและบริการ 
(EDS) 

8. การปรับปรุงหลักสูตรให้ผ่านการ
ประเมินตามเกณฑ์ AUN-QA 

 ไม่มีการประเมินตั้งแต่ปีการศึกษา 2564 เป็นต้นมา เนื่องจากมีการ
เปลี่ยนแปลงประกาศ ของ สป.อว. และปัจจัยอื่น ๆ และตั้งแต่ปี
การศึกษา 2565 (พ.ศ.2566) จะเป็นการรายงานและประเมินแบบอื่นท่ี
ไม่ใช่ AUN QA 

- - 1 ต.ค. 65 30 ก.ย. 66 สำนักงานพัฒนาการ 
ศึกษาและบรกิาร (EDS) 

9. การรับรองมาตรฐานการเรียนการ
สอนระดับนานาชาต ิ
International Accredited 
Program 

 คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบอยู่ระหว่างการจัดเตรียม
เอกสารเพื่อขอเข้ารับการรับรอง International Accreditation โดย
สถาบัน Royal Institute of British Architects (RIBA) และใน
ระหว่างปีได้ปิดการรับสมัครการขอรับรองออกไปก่อน 

- - 1 ต.ค. 65 30 ก.ย. 66 คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์และการ
ออกแบบ 

10. โครงการเตรียมกระบวน การ
พัฒนาคุณภาพอย่างต่อเนื่อง 

 คณะได้จัดกิจกรรมต่าง ๆ เพื่อปิดช่องว่าง (Close the gaps) และเตรียม
กระบวน การพัฒนาคุณภาพอย่างต่อเน่ือง (Continuous Improvement 
Review) ตามมาตรฐาน AACSB อีกท้ังพัฒนาบุคลากร โดยส่งตัวแทนท้ัง

1.00 0.43 1 ต.ค. 65 30 ก.ย. 66 บัณฑิตวิทยาลัยการ
จัดการและนวัตกรรม 
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โครงการ/กิจกรรม 

 
ผลการดำเนินงาน ปี 2566 

งบประมาณ ปี 2566 
(ล้านบาท) 

ระยะเวลาดำเนินการ  
ผู้รับผิดชอบ 

แผน ผล เร่ิมดำเนินการ สิ้นสุด 
คณาจารย์และเจ้าหน้าท่ีเข้าร่วมอบรมหลักสูตรต่าง ๆ ตามมาตรฐาน 
AACSB (รายละเอียดเพิ่มเติมอยู่ในภาคผนวก) 

11. โครงการพัฒนาการเรียนการ
สอนรูปแบบใหม่ มจธ. (ราชบุรี) 
ระยะท่ี 2 (ปีการศึกษา 2563-
2567) 

 พัฒนาระบบการศึกษาระดับปริญญาตรีตามแนวทาง Integrated Liberal 
Arts Education for Science, Technology and Innovation สร้าง
พื ้นฐานทักษะ ความรู ้ทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเชิงกว้าง ด้วย
หลักสูตร 2 ปี เพื่อไปศึกษาต่อสาขาวิชาที่สนใจในเชิงลึกอีก 2 ปี  ในปี
การศึกษา 2566 มีนักศึกษาเข้าใหม่ จำนวน 23 คน (เคร ื ่องกล 6 คน 
คอมพิวเตอร์ 17 คน) 

- หลักสูตรวิศวกรรมอัจฉริยะ (หลักสูตรใหม่) จำนวน 43 คน 

42.11 36.14 1 ต.ค. 65 30 ก.ย. 66 มจธ. ราชบุรี 

12. พัฒนาสภาพแวดล้อมและ
กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ตลอด
ชีวิตและพัฒนาทักษะเพื่ออนาคต  
(LX: Knowledge Transforming 
Platform) 

       พัฒนากิจกรรมและนิทรรศการส่งเสริมการเรียนรู้ โดยผสมผสานและ
ถ่ายทอดองค์ความรู ้จากงานวิจัยขั ้นแนวหน้า (Frontier Research) ท่ี
พัฒนาองค์ความร ู ้ด ้านว ิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีให้เหมาะสมกับ
ลักษณะเฉพาะของคนไทย และสามารถพึ ่งพาตัวเองได้ในยุคที ่ม ีการ
เชื่อมโยงระหว่างประเทศในทุกมิติ โดยมีกรอบแนวคิดของกิจกรรมส่งเสริม
การเรียนรู้ในรูปแบบต่าง ๆ บนพื้นที่ส่งเสริมการเรียนรู้ของอาคาร LX ท่ี
สอดคล้องกับระดับการเรียนรู้ (Learning Stack) ทำให้เกิดการเรียนรู้และ
การพัฒนาตนเองของผู้เรียน พัฒนาทักษะท่ีจำเป็นในการเรียนรู้ในศตวรรษ
ท่ี 21 รวมท้ังสามารถสะท้อนการเรียนรู้ ตลอดจนพัฒนาต่อยอดได้ มีการฝึก
ปฏิบัติโดยใช้ประสาทสัมผัสทั้ง 5 ด้าน ส่งผลให้เกิดการเรียนรู้ตลอดชีวิต
พร้อมทั้งสร้างแพลตฟอร์มในการถ่ายทอดองค์ความรู ้จากงานวิจัย เพื่อ
เผยแพร่สู่ผู ้เรียนในระดับต่าง ๆ และสามารถจัดเก็บในระบบการจัดการ
ความร ู ้ของมหาวิทยาลัย (Knowledge Management System) 
ปีงบประมาณ 2566 ได้รับการสนับสนุนงบประมาณทั้งสิ้น 6.7130 ล้าน
บาท ให้บริการในพื้นที่ชั้น 1-4 อาคารการเรียนรู้พหุวิทยาการ (Learning 
Exchange: LX) และดำเนินกิจกรรมย่อย จำนวน 3 กิจกรรม ดังน้ี  
กิจกรรมท่ี 1 พัฒนาทักษะการพัฒนาเทคโนโลยีเสมือนจริง ระยะท่ี 1 
(Immersive Technology Boot Camp, Phase: 1) 

6.71 3.16 1 ต.ค. 65 30 ก.ย. 66 สำนักหอสมุด 
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โครงการ/กิจกรรม 

 
ผลการดำเนินงาน ปี 2566 

งบประมาณ ปี 2566 
(ล้านบาท) 

ระยะเวลาดำเนินการ  
ผู้รับผิดชอบ 

แผน ผล เร่ิมดำเนินการ สิ้นสุด 
กิจกรรมท่ี 2 นิทรรศการและกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ Learning from 
Cooking Club 

กิจกรรมท่ี 3 ปรับปรุงพื้นท่ีห้อง Webinar  
 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
1. ปัญหารายได้จากค่าเล่าเรียนที่ลดลง  

           มหาวิทยาลยัมีการหารายได้เพิ่มข้ึนจาก Non-degree และรายได้จากวิจัยและบริการวิชาการ โดยแต่ละคณะตั้งคา่เป้าหมาย กำหนดตัวชี้วัด ให้สอดคล้องกับ Strategic 
Objective 1  ของแผนกลยุทธ ์มจธ. ฉบับที่ 13 
 

          1.1 Strategic Objective 1 รายได้จาก KMUTT4Life ผลประเมินสถานะสีเขียว แต่พบอุปสรรคประเด็นการ Transforming Curriculum ยังขยบัได้ชา้กว่าเปา้หมาย 
เช่น เปา้หมาย OBEM 2 วิชาตอ่หลักสูตร (2x158=316วิชา) เทอม 1/2566มี OBEM 59 วิชา และมีนักศึกษาลงทะเบียนวชิา OBEM คิดเป็นร้อยละ 22 ของนักศึกษาทั้งหมด
ลงทะเบียน  
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แนวทางแก้ไข ได้แก่ SO 1 มีการปรับตัวชี้วัดและ Strategic Initiative ใหม่ เพื่อผลักดันการTransforming Curriculum  ผ่านกลไก Strategic Agile Team  และ การพัฒนาบุคลากร
สายวิชาการให้มีสมรรถนะระดับ Competent ตามที่กำหนดใน Profession Standard Framework (PSF) ทั้งสามมิติ การจัดการเรียนการสอน และบริการวิชาการ เร่งการพัฒนา
บุคลากรสายวิชาการให้มีความสามารถออกแบบและวัดประเมินผล OBEM/ MC  และปรับรูปแบบการประเมินภาระงานใหม่ และการปรับกฏระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษา
รูปแบบ OBEM/ MC นอกจากนี้ยังส่งเสริมให้เกิดการทำงานร่วมกันข้ามสาขาวิชา/ภาควิชา/คณะ และใช้ทรัพยากรเพื่อการเรียนรู้ร่วมกัน (Workforce and Learning Resource 
Utilization and Sharing) ที่เป็น Strategic Agile Team สำหรับการจัดการเรียนทั้งแบบ Degree and Non-degree ที่ตอบสนอง Demand-driven Education และการส่งเสริมให้เกิด 
School/ Company/ Community Consortium ที่มีส่วน Co-Creation และ Co-opetition สำหรับการพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้ หลักสูตร กิจกรรมการเรียนรู้สำหรับการจัดการเรียน
ทั้งแบบ Degree and Non-degree ที่ตอบสนอง Demand-driven Education รวมถึงระบบการจัดการศึกษาเชิงการจัดการคุณภาพ (Quality Management) และการปรับกลไกการ
สนับสนุนงบประมาณ มาผลักดันเป้าหมายด้านการศึกษาของมหาวิทยาลัยต่อไป 
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ผลการดำเนินงานตามแผนกลยุทธ์ มจธ. ฉบบัที่ 13 
Strategic Objective 2: สร้างองค์ความรู้ งานวิจัยและนวัตกรรมที่มีผลกระทบทางเศรษฐกิจและสังคมด้วยความสามารถฐานสถาบัน  

(Creating Knowledge, Research & Innovation from Institutional Capabilities) 
ตัวชี้วัด 

 
ค่าเป้าหมาย 

ปี 2566 
ผลการดำเนินงาน 

ปี 2566 
KR1: มูลค่าผลกระทบต่อเศรษฐก ิจและสังคมที ่ เก ิดจากการนำ

ผลงานวิจัยและพัฒนาไปใช้ประโยชน์ (เท่าของค่าใช้จ่ายท้ัง
มหาวิทยาลัยในปีงบประมาณน้ัน ๆ ไม่รวมงบลงทุน) 

0.33 เท่าของค่าใช้จ่ายท้ังมหาวิทยาลัย (1,200 ลบ.)  ในปี 2566 อยู่ระหว่างการพัฒนาเครื่องมือการประเมินมูลค่าผลกระทบ โดยมีกิจกรรมหลัก 5 
กิจกรรม ดังน้ี  

1) ออกแบบแพลตฟอร์ม  
2) ออกแบบเครื่องมือการประเมินผลกระทบด้านเศรษฐกิจ/สิ่งแวดล้อม 
3) อบรมการประเมินผลกระทบจากงานวิจัย 
4) คัดเลือกโครงการ 15 โครงการ ประเมินผลกระทบ 7 โครงการ 
5) ประเมินผลกระทบ (มูลค่าผลกระทบฯ 659.69 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 54.97  

ของค่าเป้าหมาย 1,200 ล้านบาท) 
 ประเมินค่าความสำเร็จของกิจกรรมท้ังหมด  

คิดเป็นร้อยละ 65.69  
KR2: รายรับจากงานวิจัยและบริการวิชาการ การจัดการทรัพย์สินทาง

ปัญญา และการร่วมทุนในธุรกิจนวัตกรรม เฉลี่ย 3 ปีย้อนหลัง 
(Rolling Average) ไม ่ต ่ำกว ่ า 1.35 ล ้านบาทต ่อห ัว FTE 
(บุคลากรวิชาการ) ในปี 2570 

1.15 ลบ. ต่อบุคลากรสายวิชาการ  รายรับจากงานวิจัยและบริการวิชาการ (เฉลี่ยย้อนหลัง 3 ปี) 859.25 ล้านบาท บุคลากรสาย
วิชาการ 890 คน คิดเป็น 0.97 ล้านบาทต่อบุคลากรสายวิชาการ 
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ผลการดำเนินงานโครงการปีงบประมาณ 2566 
  

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
ผลการดำเนินงาน ปี 2566 

งบประมาณ ปี 2566  
(ล้านบาท) 

ระยะเวลาดำเนินการ  
ผู้รับผิดชอบ 

แผน ผล เร่ิมดำเนินการ สิ้นสุด 
1. การสร ้ างความเช ี ่ยวชาญและพ ัฒนา

เครือข่ายความเป็นเลิศทางด้านโปรตีน
เอกซเรย์คริสตัลโลกราฟี อย่างครบวงจร
ภายใต้โครงการ Reinventing University 
ปีงบประมาณ 2566 

 กำหนดการจัด SEA COAST 2024 ในระหว่างวันท่ี 29 มกราคม -  
7 กุมภาพันธ์ 2567 

 ดำเนินการเชิญผู้เชี่ยวชาญระดับนานาชาติ จำนวน 22 ท่าน เพื่อทำหน้าท่ี
เป็นวิทยากรให้กับ SEA COAST และสร้างเครือข่ายเพื่อวางรากฐานการ
จัดตั้งศูนย์ CPXC ในการขยายองค์ความรู้ทางด้านเอกซเรย์คริสตัลโลกราฟี 

11.90 5.95 1 ต.ค. 65 30 ก.ย. 67 สำนักงานวิจัย 
นวัตกรรมและ
พันธมิตร (RIPO) 

2. โครงการสนับสนุนหน่วยวิจัย คุณภาพสูง
และหน่วยวิจัยชั้นแนวหน้า 

 ให้การสนับสนุนหน่วยวิจัย จำนวน 6 หน่วย โดยแบ่งเป็น ศูนย์วิจัย 1, 
ห้องปฏิบัติการ 5 

 ใช้งบประมาณ 4 ล้านบาท 

38.50 13.99 1 ต.ค. 65 30 ก.ย. 66 สำนักงานวิจัย 
นวัตกรรมและ
พันธมิตร (RIPO) 

3. โครงการพัฒนาศักยภาพและความสามารถ
นักวิจัยรุ่นเยาว์และรุ่นกลาง 

 Research Career Development จัดกิจกรรม Lunch and Learn นักวิจัย
รุ่นใหม่พบปะผู้บริหาร จำนวน 8 ครั้ง 

0.27 0.02 1 ต.ค. 65 30 ก.ย. 66 สำนักงานวิจัย 
นวัตกรรมและ
พันธมิตร (RIPO) 

4. KMUTT Integrated System for Research 
and Innovation Management 
(KIRIM) 

 Research Analytics 
- การเชื่อมโยงข้อมูลระหว่างระบบ Power BI กับ KIRIM 
- Dashboard แสดงผลข้อมูลนระบบ KIRIM ได้แก่ ข้อมูลโครงการวิจัย ข้อมูล
บุคลากร ข้อมูลผลงานตีพิมพ์ 

 MoU/ MoA/ NDA 
- แบบฟอร์มการกรอกข้อมูลบันทึกข้อตกลงความร่วมมือต่าง ๆ ของ
มหาวิทยาลัย (MoU/ MoA/ NDA) 

- นำเข้าข้อมูลบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MoU/ MoA/ NDA) ของ
พันธมิตรกับมหาวิทยาลัย 

 Report 
- เพิ่มฟังก์ชันการออกรายงานข้อมูลโครงการวิจัย งานบริการวิชาการ 
และข้อมูลผลงานตีพิมพ์ 

 IP Management 

11.48 3.49 1 ต.ค. 65 30 ก.ย. 66 สำนักงานวิจัย 
นวัตกรรมและ
พันธมิตร (RIPO) 



 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี 

 

17 
 

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
ผลการดำเนินงาน ปี 2566 

งบประมาณ ปี 2566  
(ล้านบาท) 

ระยะเวลาดำเนินการ  
ผู้รับผิดชอบ 

แผน ผล เร่ิมดำเนินการ สิ้นสุด 
- เมนูการกรอกข้อมูลข้อค้นพบใหม่ สำหรับนักวิจัยที่ขอทุนภาครัฐ ตาม
พระราชบัญญัติส่งเสริมการใช้ประโยชน์ผลงานวิจัยและนวัตกรรม พ.ศ. 2564 

- ปรับแต่งระบบในส่วนของรูปแบบการแจ้งเตือนงานท่ีต้องดำเนินการ 
 อบรมการใช้งานระบบบริหารงานวิจัยและนวัตกรรม (KIRIM) ให้กับ

บุคลากรภายในมหาวิทยาลัย 

5. โครงการพัฒนาระบบนิเวศน์การว ิจ ัยด้าน
เทคโนโลยีชีวภาพตามมาตรฐานสถานที่ดำเนิน 
การความปลอดภัยทางชีวภาพ ระดับ 2 

 ตรวจประเมินแบบแปลนการปรับปรุง/สร้างห้องปฏิบัติการใหม่ BSL1/ BSL2 
 การสนับสนุนครุภัณฑ์ความปลอดภัยทางชีวภาพให้กับหน่วยงาน 

1.00 1.00 1 ต.ค. 65 30 ก.ย. 66 สำนักงานวิจัย 
นวัตกรรมและ
พันธมิตร (RIPO) 

6. Strategic Research Themes 1. การวิเคราะห์ความเข้มแข็ง 
 รวบรวมข้อมูลประเด็นท่ีส่งผลต่อการวิจัยในระดับนานาชาติและชาติ: ทิศ

ทางการทำวิจัย/ทิศทางการให้ทุน (Smart healthcare และ Sustainable 
Energy & Environment) 

 รวบรวมข ้ อม ู ลคว าม เช ี ่ ย วช าญจากผลง าน ( Publication, IP, 
Partnership, รายได ้ จากงานว ิ จ ั ยและบร ิ การว ิ ชาการ )  (Smart 
healthcare และ Sustainable Energy & Environment) 

 Benchmarking & Positioning 
2. จัดทำ Research Roadmap Workshop ที่ปรึกษาและแชมเปี้ยน: กำหนด
ทิศทางงานวิจัยและแนวทางการสนับสนุนประเด็นยุทธศาสตร์วิจัย 
 ทบทวน Sub-themes 

0.29 0.01 1 ต.ค. 65 30 ก.ย. 66 สำนักงานวิจัย 
นวัตกรรมและ
พันธมิตร (RIPO) 

7. ทุนอุดหนุนงานวิจัยเพื่อส่งเสริมความร่วมมือ
กับเครือข่ายพันธมิตร 

1. PSU – สนับสนุน 3 โครงการ และท้ังสองมหาวิทยาลัยตกลงสนับสนุนความ
ร่วมมือต่อไปอีก 3 ปี 

2. MU – สนับสนุน 1 โครงการ และท้ังสองมหาวิทยาลัยตกลง   สนับสนุน
ความร่วมมือต่อไปอีก 3 ปี 

3. จัดกิจกรรม KMUTTxPSU Boot Camp 1 ครั้ง 
4. จัดกิจกรรม PSUxKMUTT symposium 1 ครั้ง 
5. MU-KMUTT Research Talk 

8.23 2.51 1 ต.ค. 65 30 ก.ย. 66 สำนักงานวิจัย 
นวัตกรรมและ
พันธมิตร (RIPO) 
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โครงการ/กิจกรรม 

 
ผลการดำเนินงาน ปี 2566 

งบประมาณ ปี 2566  
(ล้านบาท) 

ระยะเวลาดำเนินการ  
ผู้รับผิดชอบ 

แผน ผล เร่ิมดำเนินการ สิ้นสุด 
8. โครงการพัฒนาศักยภาพห้องปฏิบัติการ เฉพาะ

ทางด้านการวิเคราะห์และทดสอบคุณสมบตัิ
ของยสชีววัตถุและวัคซีนท่ีได้มาตรฐานสากล 

 
 
 
 

1. ดำเนินการติดตั้งเครื่องมือ และอุปกรณ์ด้าน Protein Characterization 
Lab, Microbial Characterization Lab และ DNA Characterization tab 
มาติดตั้งทำ IQ/ OQ จำนวน 10 รายการ  

2. ฝึกอบรมบุคลากรและพัฒนาบุคลากรใน การใช้เครื่องมอื  และอุปกรณ์ 
ด้าน Protein Characterization Lab, Microbial Characterization Lab 
และ DNA Characterization lab จำนวน 11 คน 

3. ดำเนินการพัฒนาวิธีวิเคราะห์และทำ Analytical Method Validation 
ท้ังหมด 10 พารามิตเตอร์  

4. จัดเตรียมระบบคุณภาพ เพื ่อยื ่นขอรับการรับรองตามมาตรฐาน ISO/ 
IEC17025 โดยจัดทำเอกสารขั้นตอนการดำเนินงานตาม ข้อกำหนด ISO/ IEC 
17025 ท้ังหมด 25 ฉบับ และขั้นตอนการวิเคราะห์ทดสอบในรายการทดสอบ
ท่ีต้องการยื่นขอการรับรอง ท้ังหมด 3 ฉบับ  

5. เปิดให้บริการวิเคราะห์ทดสอบด้าน Protein Characterization สำหรับ
วัคซีน และยาชีววัตถุ จำนวน 13 พารามิเตอร์ โดยมีลูกค้าเข้าใชบ้ริการ
ทดสอบรายแรกคือ บริษัท ใบยาไฟโตฟาร์ม ซึ่งได้มีการเปรียบเทียบผล
การวิเคราะห์กับห้องปฏิบัติการท่ีได้มาตรฐานจากต่างประเทศแล้วว่าผล
การวิเคราะห์ท ี ่ ได ้ถ ูกต้องเป็นที ่ยอมรับและน่าเชื ่อถ ือ โดยทาง
ห้องปฏิบัติการได้พัฒนา วิธีการวิเคราะห์ในพารามิเตอร์ท่ีให้บริการ โดย
การสนับสนุนผู้เชี่ยวชาญจากบริษัท Shimadzu (Asia Pacific) จำกัด 
ประเทศสิงคโปร ์ ซ ึ ่ งม ีการลงนามความร่วมมือในการสนับสนุน
ผู้เชี่ยวชาญและการพัฒนาเทคนิคการวิเคราะห์กับทางมหาวิทยาลัย 

0.75 0.75 1 ต.ค. 65 30 ก.ย. 66 โรงงานต้นแบบ 
ผลิตยาชีววัตถุ 
แห่งชาติ (NBF) 
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ผลการดำเนินงานตามแผนกลยุทธ์ มจธ. ฉบบัที่ 13 
Strategic Objective 3: เร่งสร้างนวัตกรรมและผลกระทบเพื่อสร้างคุณค่าและเพิ่มความเข้มแข็งให้ภาคอุตสาหกรรมและชุมชน สังคม  

(Accelerating Innovation & Impacts for Industry & Community) 
 

ตัวชี้วัด 
 

ค่าเป้าหมาย  
ปี 2566 

ผลการดำเนินงาน 
ปี 2566 

KR1: จำนวนธุรกิจ Spin-off/ Start-up ของ มจธ. หรือจำนวนเงินที่ได้รับการสนับสนุนทาง
การเงินและลงทุนร่วม จากภาครัฐ/ Early Stage/ Funding/ Angel Investor/ Private 
Capital/ Venture Capital 

25 บริษัท หรือ 
50 ลบ.  

(สะสม 5 ปี) 

 บริษัทท่ีจัดตั้ง สะสมจนถึงไตรมาส 4/2566 (นับเฉพาะท่ียังดำเนินกิจการอยู่)  
25 บริษัท 

 เงินท่ีได้รับสนับสนุนสะสม 5 ปี จำนวน 116.10 ลบ. 
KR2: จำนวนทรัพย์สินทางปัญญา (Intellectual Property) 50 คำขอ  สะสม 41 คำขอ จำแนกเป็น 

- อนุสิทธิบัตร 28 คำขอ 
- ลิขสิทธิ์ 1 คำขอ   
- เครื่องหมายการค้า 1 คำขอ 
- สิทธิบัตรการประดิษฐ์ 10 คำขอ 
- สิทธิบัตรการออกแบบผลิตภัณฑ์ 1 คำขอ 

 
ผลการดำเนินงานโครงการปีงบประมาณ 2566 

 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

ผลการดำเนินงาน ปี 2566 
งบประมาณ ปี 2566 

(ล้านบาท) 
ระยะเวลาดำเนินการ  

ผู้รับผิดชอบ 
แผน ผล เร่ิมดำเนินการ สิ้นสุด 

1. โครงการประเมิน ผลกระทบผลงาน วิจัย
และนวัตกรรม มจธ. 

 ประเมินผลกระทบจากงานวิจัยและบริการวิชาการจำนวน 7 โครงการ 
1. ข้อเสนอเชิงนโยบายเพื่อการพัฒนาเครื่องกรองชีวภาพจากเศษวัสดุ

เหลือใช้ทางการเกษตร ในการบำบัดฝุ่นละอองท่ีปนเปื้อนในอากาศ 
2. โครงการการใช้แนวคิดการปลดปล่อยของเสียสู่สิ่งแวดล้อมเกือบเป็น

ศูนย ์ สำหร ับการเพิ ่มประส ิทธ ิภาพการะบวนการผล ิตของ
อุตสาหกรรมแป้งมันสำปะหลัง (Near Zero Waste Concept-
NZW) (P1100945) 

0.29 0.08 1 ต.ค. 65 30 ก.ย. 66 สำนักงานวิจัย 
นวัตกรรมและ
พันธมิตร (RIPO) 
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โครงการ/กิจกรรม 

 
ผลการดำเนินงาน ปี 2566 

งบประมาณ ปี 2566 
(ล้านบาท) 

ระยะเวลาดำเนินการ  
ผู้รับผิดชอบ 

แผน ผล เร่ิมดำเนินการ สิ้นสุด 
3. โครงการการเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตของอุตสาหกรรมแป้งมัน

สำปะหลังผ่านหลักสูตรการพัฒนาศักยภาพบุคลากรและการจัดทำ
ฐานข้อมูลค่ามาตรฐานเชิงประสิทธิภาพของการใช้ทรัพยากร 

4. การพัฒนาเทคโนโลยีก๊าซชีวภาพ ของศูนย์ความเป็นเลิศด้านการ
จัดการและใช้ประโยชน์จากของเสียอุตสาหกรรมเกษตร 

5. i-ChEps 
6. การปรับปรุงการผลิต ผลิตภัณฑ์ซาลาเปา และติ่มซำแช่แข็ง 
7. โครงการวิจัยด้านพลังงานของห้องปฏิบัติการวิจัยบูรณาการระบบ

พลังงานสะอาด (CESi) 
 ออกแบบเครื่องมือในการบันทึกข้อมูลและประเมินผลกระทบด้าน

เศรษฐกิจและสิ่งแวดล้อม 
2. พัฒนากลไกและสนับสนุนการถ่ายทอด 

เทคโนโลย ี ให ้ เก ิดประโยชน ์ ใน เชิ ง
เศรษฐกิจและสังคม 

 แพลตฟอร์มบ่มเพาะด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเชิงลึก เพื่อการ
ถ่ายทอดเทคโนโลยีเชิงพาณิชย์อย่างยั่งยืน ได้รับทุนสนับสนุนจาก
หน่วยบริหารและจัดการทุนด้านการเพิ่มความสามารถในการแข่งขัน
ของประเทศ (บพข.) โดยในปีงบประมาณ 2565 มูลค่า 10 ล้านบาท 
มีวัตถุประสงค์เพื่อ 

1. ยกระดับ Research and Innovation Management System 
ของมหาวิทยาลัย 

2. สร้างกลไกบ่มเพาะและเร่งผลงานวิจัยและนวัตกรรมท่ีมีอยู่ใน
มหาวิทยาลัยให้สามารถพัฒนาไปสู่การใช้ประโยชน์เชิงพาณิชย์ได้
อย่างมีประสิทธิภาพกว่าเดิม 

3. เพิ่มทักษะและขีดความสามารถให้กับบุคลากรวิจัยของมหาวิทยาลัย 

9.95 4.66 1 ต.ค. 64 30 ก.ย. 66 สำนักงานวิจัย 
นวัตกรรมและ
พันธมิตร (RIPO) 

3. โครงการบ ่ มเพาะสร ้ างท ั กษะและ
สนับสนุนการดำเนินกิจกรรมทางธุรกิจ
สำหรับ Spin off/ Start up 

 การบ่มเพาะธุรกิจของนักศึกษา (Student Entrepreneurship Program)  
- นักศึกษาท่ีเข้าร่วมกิจกรรมของ Hatch Q1-Q4 (แบบนับไม่ซ้ำ) 

ท้ังหมดจำนวน 1,114 คน (รวบรวมจากทุกกิจกรรมท่ีเกี่ยวข้อง
กับ Entrepreneurship ได้แก่ Talk, Workshop, Class 
(รายวิชาท่ีเกี่ยวข้อง), Incubation, Innovation for KMUTT 

3.19 2.97 1 ต.ค. 65 30 ก.ย. 66 สำนักงานวิจัย 
นวัตกรรมและ
พันธมิตร (RIPO) 
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โครงการ/กิจกรรม 

 
ผลการดำเนินงาน ปี 2566 

งบประมาณ ปี 2566 
(ล้านบาท) 

ระยะเวลาดำเนินการ  
ผู้รับผิดชอบ 

แผน ผล เร่ิมดำเนินการ สิ้นสุด 
Sustainability (Hatch ดำเนินการร่วมกับสำนักงานกิจการ
นักศึกษาฯ) และ Partnership Program ท่ีได้รับเงินสนับสนุน
จากแหล่งทุนภายนอก เช่น Startup Thailand League, 
Business Brotherhood, และ Entrepreneurial Ecosystem 
Development)  

*หมายเหตุ: ในจำนวนนี้ หากจำแนกออกมาเฉพาะกิจกรรมบ่มเพาะ 
(Incubation) และการเตร ียมความพร ้อมเพ ื ่อเข ้าส ู ่ตลาดทุน 
(Acceleration Program) ซึ่งมีทั้งโครงการที่ Hatch ดำเนินการเอง 
และร่วมกับหน่วยงานภาคีทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย 
โดยวัดผลเป็นจำนวนทีมนักศึกษาพร้อมไอเดีย ที่ได้รับคัดเลือก
ให้เข้าร่วมกิจกรรมเพื่อพัฒนาสู่การเป็นผู้ประกอบการ มีจำนวนท้ังสิ้น 
31 ทีม  

- จำนวน Engagement จากการประชาสัมพันธ์ Online ผ่านเพจ
เฟซบุ๊ก KMUTT Hatch (ระหว่าง Q1-Q4) สามารถสร้างยอด
ไลก์ ยอดแชร์ และการแสดงความคิดเห็นจากผู้ท่ีสนใจท้ังภายใน
และภายนอกมหาวิทยาลัย จำนวน 11,335 ครั้ง 
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ผลการดำเนินงานตามแผนกลยุทธ์ มจธ. ฉบับที่ 13 
Strategic Objective 4: พัฒนาองค์กรให้เป็นองค์กรประสทิธิภาพสูงด้วย Digital Transformation รองรบัการดำเนินงานในทกุมติิของมหาวิทยาลัย  

(Achieving High-performance Organization with Digital Transformation) 
 

ตัวชี้วัด 
 

ค่าเป้าหมาย  
ปี 2566 

ผลการดำเนินงาน 
ปี 2566 

KR1: ร้อยละความสำเร็จของระบบ บริหารจัดการเชิงกล
ยุทธ์เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพและประสิทธิผลการบริหาร
จัดการองค์กรท่ีพัฒนาได ้คุณภาพตามแผนการพัฒนา 

ผอ. เข้าใจ Daily Management (DM)  ระบบการจัดการทำงานในรูปแบบ Daily Management (DM) ท้ังหมด 27 หน่วยงาน แบ่งเป็น หน่วยงานในสำนักงานอธิการบด ี
24 หน่วยงาน และ สำนัก/สถาบัน 3 หน่วยงาน โดยมีการนำเสนอ DM ต่อทีมผู้บริหาร 5 ครั้ง จำนวน 21 หน่วยงาน 
แบ่งเป็น หน่วยงานหน่วยงานในสำนักงานอธิการบดี 18 หน่วยงาน และ สำนัก/สถาบัน 3 หน่วยงาน 

 อยู่ระหว่างการพัฒนาเกณฑ์การวัด/ประเมินความเข้าใจในเรื่อง DM 
KR2: ร้อยละความสำเร็จของระบบเพื่อสนับสนุนและการ

ให้บริการการเรียนการสอน แบบ Lifelong Learning 
ท่ีพัฒนาได้คุณภาพตามแผนการพัฒนา 

N/A  ภาพรวมผลดำเนินการเป็นไปตามแผนงาน คิดเป็นร้อยละ 96.67 
 ระบบท้ังหมด 18 ระบบ แบ่งเป็น  
- ดำเนินการแล้วเสร็จ 16 ระบบ 
1. Platform KMUTT4Life: (ภาพรวม 100%) 
2. Platform LEB2: (ภาพรวม 100%) 
3. ระบบ Avatar ระยะท่ี 1 (ดำเนินการเสร็จ 100%) 
4. Master Data (ปี 2565 ดำเนินการเสร็จ 100%) 
5. Document Management System (DMS) (ปี2565 ดำเนินการเสร็จ 100%) 
6. HRM Application – IPOP (ปี 2566 ดำเนินการเสร็จ100%) 
7. KMUTT LINKAGE ระยะท่ี 1 (ปี 2566 ดำเนินการเสร็จ100%) 
8. UniCon (ปี 2566 ดำเนินการเสร็จ 100%) 
9. Mod Link Student (ปี 2566 ดำเนินการเสร็จ 100%) 
10. IT Service Management (ITSM) ระยะท่ี 1 ดำเนินการเสร็จปี 2566 100% 
11. ระบบ KIRIM: Phase 1 =100% Phase 2 = 100% 
12. ระบบ ERP (ในส่วนพัฒนาระบบ) (เริ่มปี 2564 โดยปี 2566 ดำเนินการพัฒนาระบบและเริ่มใช้งานแล้ว 100%) 
13. Mod Link for Staff (ปี 2566 ดำเนินการเสร็จ 100%) 
14. Data Integration ปีดำเนินการ 2566-2567) ปี 2566 (2งวด) : 100%  
     โดยปี 2567: อยู่ระหว่างดำเนินการตามงวดงานท่ีเหลือ 2 งวด 
15. CRM (New Admission) (ปีดำเนินการ 2566-2567) ปี 2566 (5 งวด): 100%   

โดยปี 2567: จะดำเนินการตามงวดงานท่ีเหลือ 2 งวด 
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ตัวชี้วัด 
 

ค่าเป้าหมาย  
ปี 2566 

ผลการดำเนินงาน 
ปี 2566 

16. Data Governance: (ปี 2566 ดำเนินการแล้วเสร็จตามแผน 100%) 
- ดำเนินการแล้วไม่เป็นไปตามแผน 2 ระบบ 
17. ระบบ AHRIS Phase1 (ส่วนการพัฒนาระบบ) (ปีดำเนินการ 2566-2567)  

โดยปี 2566 (ดำเนินการได้ 3 จาก 6 งวด) : 50% 
18. PDPA Project (ปี 2566 ดำเนินการเสร็จ 90%) 

KR3: บุคลากร มจธ. ทุกคนมีสมรรถนะ (Competent) ด้าน 
Digital Literacy และ Digital Technology ที่สามารถทำงาน
ได้ตามระดับท่ีคาดหวัง 

 ผู้บริหารระดับสูง ระดับกลาง และ 
หัวหน้าหน่วยงาน ร้อยละ 100 

 บุคลากรระดับฏิบัติการ ร้อยละ 10 

 พัฒนาสมรรถนะตามหลักสูตร Basic AI จำนวน 143 คน ระดับความสำเร็จร้อยละ 90 
 พัฒนาสมรรถนะตามหลักสูตร Intermediate จำนวน 130 คน ระดับความสำเร็จร้อยละ 73.8 
 พัฒนาทักษะด้านดิจิทัลตามมาตรฐานสากล (ICDL) จำนวน 141 คน ระดับความสำเร็จร้อยละ 85 
 ค่าความสำเร็จโดยรวมคิดเป็นร้อยละ 84.3 

KR4: การดำเนินงานของการให้บริการด้านดิจิทัลแบบมือ
อาชีพ 

N/A  สำนักคอมพิวเตอร์ ดำเนินการปรับปรุง แก้ไขปัญหาการใช้งานโครงสร้างพื้นฐานเทคโนโลยีดิจิทัล โดยมีโครงการท้ังหมด 9 
โครงการ (ดำเนินการแล้วเสร็จ 4 โครงการ  
อยู่ระหว่างดำเนินการ 3 โครงการและโครงการใหม ่2 โครงการ) 

 

ผลการดำเนินงานโครงการปีงบประมาณ 2566 
 

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
ผลการดำเนินงาน ปี 2566 

งบประมาณ ปี 2566 
(ล้านบาท) 

ระยะเวลาดำเนินการ  
ผู้รับผิดชอบ 

แผน ผล เร่ิมดำเนินการ สิ้นสุด 
1. ระบบการเชื ่อมโยงข้อมูลบุคคลจาก

ฐานข ้อม ูลทะเบ ียนกลาง (KMUTT 
LINKAGE) มจธ. (บางมด) 

• ดำเนินการพัฒนาระบบเสร็จเรียบร้อยเมื่อเดือนธันวาคม 2565 ทำให้
มหาวิทยาลัยฯ สามารถเชื่อมโยงข้อมูลทะเบียนราษฎร์ผ่านระบบ 
Linkage Center ได ้

0.65 0.65 1 ต.ค. 65 31 ธ.ค. 65 สำนักคอมพิวเตอร์ 

2. ซอฟต์แวร์วิเคราะห์ข้อมูลการใช้งาน 
โครงข่ายไร้สาย (Campus Insight) 
มจธ. (บางมด) 

• ดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว เมื ่อเดือนกันยายน 2566 ซึ ่งจะมี
เครื่องมือช่วยเก็บข้อมูลเชิงสถิติและสามารถวิเคราะห์ข้อมูลเชิงสถิติ
สำหรับมาใช้ในการปรับปรุงบริการ 

3.00 2.99 1 ต.ค. 65 30 ก.ย. 66 สำนักคอมพิวเตอร์ 
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โครงการ/กิจกรรม 

 
ผลการดำเนินงาน ปี 2566 

งบประมาณ ปี 2566 
(ล้านบาท) 

ระยะเวลาดำเนินการ  
ผู้รับผิดชอบ 

แผน ผล เร่ิมดำเนินการ สิ้นสุด 
3. อุปกรณ์ Firewall สำหรับศูนย์ข้อมูล

กลาง มจธ. (บางมด)  
• ดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว เมื่อเดือนมิถุนายน 2566 ทำให้เกิด

ความปลอดภัยและเสถียรภาพของเครื่องแม่ข่ายของมหาวิทยาลัย โดย
ป้องกันการบุกรุกระบบเครือข่ายจากผู้ไม่หวังดี และสามารถบริหาร
จัดการ Traffic ต่าง ๆ ได ้

5.00 4.79 1 ต.ค. 65 30 มิ.ย. 66 สำนักคอมพิวเตอร์ 

4. ซอฟต์แวร์ระบบบริหารจัดการสิทธิ์
ผู้ดูแลระบบ (Privilege Access 
Management) มจธ. (บางมด) 

• อยู่ระหว่างดำเนินการ คาดว่าจะแล้วเสร็จภายในปีงบประมาณ 2567 
เนื่องจากต้องรอดำเนินการจัดทำข้อมูลบุคคลให้เสร็จเรียบร้อยก่อน
ถึงจะดำเนินการติดตั้งซอฟต์แวร์ PAM ตัวน้ีได ้

2.50 - 1 ต.ค. 65 30 ก.ย. 67 สำนักคอมพิวเตอร์ 

5. อุปกรณ์ระบบเครือข่ายไร้สายประจำ
พื้นท่ีการศึกษา มจธ. (บางมด)  
(งบรัฐปี 65) 

• อยู่ระหว่างดำเนินการ สถานะปัจจุบันดำเนินการตรวจรับงวดท่ี 3 เรียบร้อย
แล้วเมื่อวันที่ 9 ตุลาคม 2566 (มี 4 งวดงาน) คาดว่าจะดำเนินการแล้ว
เสร็จในปีงบประมาณ 2567 

9.99 5.99 1 ต.ค. 65 30 ก.ย. 67 สำนักคอมพิวเตอร์ 

6. อุปกรณ์ระบบเครือ ข่ายไร้สายประจำ
พื้นท่ีการศึกษา) มจธ. (บางมด)  
(งบรัฐปี 66) 

• อยู่ระหว่างดำเนินการ สถานะปัจจุบันตรวจรับงานงวดที่ 1 เรียบร้อย
แล้ว เมื่อวันที่ 7 มิถุนายน 2566 จากทั้งหมด 4 งวดงาน คาดว่าจะ
ดำเนินการแล้วเสร็จในปีงบประมาณ 2567 

8.37 3.35 1 ต.ค. 65 30 ก.ย. 67 สำนักคอมพิวเตอร์ 

7. อุปกรณ์ Access Switch (PoE) ประจำ
พื้นท่ีการศึกษา มจธ. (บางมด) 

• อยู่ระหว่างดำเนินการ สถานะปัจจุบัน ตรวจรับงานงวดท่ี 1 เรียบร้อย
แล้ว เมื่อวันท่ี 9 พฤษภาคม 2566 จากทั้งหมด 3 งวดงาน คาดว่าจะ
ดำเนินการแล้วเสร็จในปีงบประมาณ 2566 

9.15 3.66 1 ต.ค. 65 30 ก.ย. 66 สำนักคอมพิวเตอร์ 

8. เคร ื ่องคอมพิวเตอร์แม่ข ่ายสำหรับ
ระบบเคร ือข ่ายเสม ือนจร ิง  มจธ.  
(บางมด) 

• ตรวจรับงานเรียบร้อยแล้วเมื่อเดือนกรกฎาคม 2566 แต่มีการแก้ไข
เปลี่ยนแปลงรายละเอียดในเอกสารสัญญา เนื่องจากรายละเอียดใน
สัญญากับของท่ีส่งมอบไม่ตรงกัน (เบิกจ่ายเงินในปีงบประมาณ 2566) 

7.61 6.30 1 ต.ค. 65 30 ก.ย. 66 สำนักคอมพิวเตอร์ 

9. ระบบบริหารจัดการศูนย์ข้อมูลเสมือน • อยู่ระหว่างดำเนินการ คาดว่าจะส่งมอบแล้วเสร็จในเดือนตุลาคม 2566 9.50 9.42 1 ต.ค. 65 31 ต.ค. 66 สำนักคอมพิวเตอร์ 
10. เครื่องแม่ข่ายสำหรับ Access 

Service 
• ดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว เมื่อเดือนสิงหาคม 2566 เพื่อใช้ในการ

ติดตั ้งซอฟต์แวร์ระบบบริหารจัดการสิทธิ ์ผู ้ดูแลระบบ (Privileged 
access management) 

1.10 0.73 1 ต.ค. 65 31 ส.ค. 66 สำนักคอมพิวเตอร์ 
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โครงการ/กิจกรรม 

 
ผลการดำเนินงาน ปี 2566 

งบประมาณ ปี 2566 
(ล้านบาท) 

ระยะเวลาดำเนินการ  
ผู้รับผิดชอบ 

แผน ผล เร่ิมดำเนินการ สิ้นสุด 
11. ครุภัณฑ์เครือข่าย สำหรับ มจธ. พื้นท่ี

การศึกษา มจธ. (บางขุนเทียน) 
ประกอบด้วย  1) ระบบเครือข่ายประจำ
อาคาร จำนวน 12 ชุด และ  2) อุปกรณ์
เครือข่าย Core Switch  

• อยู่ระหว่างดำเนินการ สถานะปัจจุบันยังไม่แล้วเสร็จ โดยเซ็นสัญญา
ไปเมื่อวันที่ 12 กันยายน 2566 คาดว่าจะดำเนินการแล้วเสร็จเดือน
กันยายน ปีงบประมาณ 2567 

14.26 - 1 ต.ค. 65 30 ก.ย. 67 สำนักคอมพิวเตอร์ 

12. การปรับเปลี่ยนระบบโทรศัพท์ มจธ. 
เป็นระบบ Cloud PBX 

• อยู่ระหว่างดำเนินการ โดยเริ่มดำเนินการเมื่อเดือนสิงหาคม 2566 
สถานะปัจจุบัน สำนักคอมพิวเตอร์ได้ดำเนินการสำรวจเบอร์โทรศัพท์
ภายในเพื่อปรับปรุงสมุดรายนามโทรศัพท์ของทั้งมหาวิทยาลัยฯ โดยให้
หน่วยงานภายต่าง ๆ ตรวจสอบเบอร์โทรศัพท์ภายในและยืนยันชื่อ
ผู้ใช้งานปัจจุบัน รวมถึงตรวจสอบประเภทหัวเครื่อง โทรศัพท์ที่ใชง้าน
พร้อมตอบกลับมายังสำนักคอมพิวเตอร์ ซึ ่งในช่วงสิ ้นเดือนตุลาคม 
2566 (ปีงบประมาณ 2567) จะดำเนินการตัดถ่ายระบบโทรศัพท์จาก
ตู้สาขาโทรศัพท์ (PBX) ของพื้นที่การศึกษา มจธ. (บางมด) (ระบบ
เดิม) ไปเป็นระบบ Cloud PBX (ระบบใหม่) ท้ังหมด 

- - 1 ส.ค. 66 31 ต.ค. 66 สำนักคอมพิวเตอร์ 

13. ระบบแสดงภาพวิดีโอวอลล์ • ดำเนินการติดตั ้งอุปกรณ์เสร็จเรียบร้อยแล้ว และเริ่มใช้งานเมื่อเดือน
มิถุนายน 2566 

0.98 0.86 1 ต.ค. 65 30 มิ.ย. 66 สำนักคอมพิวเตอร์ 

14. ครุภัณฑ์โสต ทัศนูปกรณ์ จำนวน 17 
รายการ  

• อยู่ระหว่างดำเนินการ โดยจะจัดซื้อพร้อมกัน เซ็นสัญญาไปเมื่อวันท่ี 
18 กันยายน 2566 คาดว่าจะดำเนินการส่งมอบและติดตั้งแล้วเสร็จ 
ในเดือนมกราคม 2567 

2.08 - 1 ต.ค. 65 31 ม.ค. 67 สำนักคอมพิวเตอร์ 

15. ระบบสารสนเทศ เพื ่อการทำงาน 
การจัดการด้านบัญชี การเงิน พัสดุ 
งบประมาณ เพื่อการบริหารองค์กร 
(ระบบ ERP) 

• อย ู ่ระหว ่างดำเนินการ โดยโครงการจะสิ ้นส ุดตามสัญญาใน
ปีงบประมาณ 2570 สถานะงานปัจจุบันมีการใช้งานระบบแล้ว แต่มี
การพัฒนาระบบเพิ่มเติมตามงวดงาน ซึ่งปัจจุบันดำเนินการตรวจรับ
งานงวดท่ี 8 เรียบร้อยแล้ว งวดท่ี 9-47 เป็นการจ่ายค่าลิขสิทธิ์+ค่า
บำรุงรักษา (MA) 

31.13 22.87 1 ต.ค. 64 30 ก.ย. 66 สำนักคอมพิวเตอร์, 
สำนักงานคลัง, 
สำนักงานยุทธศาสตร์, 
สำนักงานจัดหาและ
จัดการสินทรัพย์ 
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โครงการ/กิจกรรม 

 
ผลการดำเนินงาน ปี 2566 

งบประมาณ ปี 2566 
(ล้านบาท) 

ระยะเวลาดำเนินการ  
ผู้รับผิดชอบ 

แผน ผล เร่ิมดำเนินการ สิ้นสุด 
16. ระบบรับสมัครนักศึกษาและระบบ 

Customer Relationship Management 
(CRM) 

• อยู ่ระหว่างดำเนินการ สถานะงานปัจจุบันตรวจรับงานงวดที่ 4 
เรียบร้อยแล้วเมื่อเดือนมิถุนายน 2566 จากทั้งหมด 7 งวดงาน คาดว่าจะ
ดำเนินการแล้วเสร็จในปีงบประมาณ 2567 

15.00 8.31 1 ต.ค. 65 30 ก.ย. 67 สำนักคอมพิวเตอร์, 
สำนักงานทะเบียน
นักศึกษา 

17. ระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารและ
พัฒนาทรัพยากรบุคคล (HRIS) 

• อยู ่ระหว่างดำเนินการ สถานะงานปัจจุบันตรวจรับงานงวดที ่ 3 
เรียบร้อยแล้วเมื่อเดือนมีนาคม 2566 แต่จะมีการพิจารณาขยาย
ส ัญญาอ ีก  154  ว ัน คาดว ่าจะดำเน ินการแล ้ว เสร ็จภายใน
ปีงบประมาณ 2567 

10.00 2.21 1 ต.ค. 65 30 ก.ย. 67 สำนักคอมพิวเตอร์, 
สำนักงานทะเบียน
นักศึกษา 

18. ระบบ KMUTT Data Integration 
Platform 

• อยู่ระหว่างดำเนินการ สถานะปัจจุบันยังไม่แล้วเสร็จ โดยดำเนินการ
ตรวจรับงานงวดที่ 1 เรียบร้อยแล้ว คาดว่าจะดำเนินการแล้วเสร็จใน
ปีงบประมาณ 2567 

2.50 0.96 1 ต.ค. 65 30 ก.ย. 67 สำนักคอมพิวเตอร์ 

19. ระบบการให้บริการผ่าน
โทรศัพท์มือถือ (MOD LINK 
Application (Staff และ Student) 

• MOD LINK (Student) ในปีงบประมาณ 2566 ได้ดำเนินการปรับปรุงแอป
พลิเคชันให้สอดคล้องกับการสร้างกิจกรรมที่เชื่อมโยงข้อมูลกับระบบ 
New ACIS เพื่อสนับสนุนให้นักศึกษาผู้นำชมรมเข้ามาใช้งาน MOD 
LINK ในการเปิดให้ผู ้สนใจลงทะเบียนกิจกรรม รวมถึงการสร้าง
แคมเปญเพ่ิมการรับรู้และการใช้งานของนักศึกษาให้มากยิ่งขึ้น 

• MOD LINK Pro (Staff) ในปีงบประมาณ 2566 ได้ดำเนินการปรับให้
แอปพลิเคชันสามารถนำขึ้น App Store ของ iOS ได้ โดยมีการเพิ่ม 
Guest Mode ให้สามารถดูข้อมูลและข่าวต่าง ๆ ของมหาวิทยาลยัท่ี
เป็นข้อมูลทั ่วไปได้โดยที ่ไม่ต้อง Sign in เนื ่องจากข้อกำหนดใน
ปัจจุบันของ App Store นั้นจะยอมให้นำแอปพลิเคชันขึ ้น App 
Store ได้เฉพาะแอปพลิเคชันท่ีเปิดให้บุคคลท่ัวไปใช้งานได้เท่าน้ัน 

• ศ ึกษาความต ้องการ (User Research) กล ุ ่มน ักศ ึกษาเก่ า
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี เพื ่อการออกแบบ
ประสบการณ์ Alumni Modlink Application เริ่มดำเนินการเดือน
กันยายน 2566 โดยได้เซ็นสัญญาไปเมื่อวันที่ 14 ก.ย. 66 ซึ่งจะใช้
ระยะเวลาดำเนินการ 150 วัน โดยจะมีการดำเนินการศึกษาทำความ

1.91 1.11 
 

1 ต.ค. 65 30 ก.ย. 66 สำนักคอมพิวเตอร์ 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
ศูนย์นวัตกรรม
บริการ (CoSI) 



 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี 

 

27 
 

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
ผลการดำเนินงาน ปี 2566 

งบประมาณ ปี 2566 
(ล้านบาท) 

ระยะเวลาดำเนินการ  
ผู้รับผิดชอบ 

แผน ผล เร่ิมดำเนินการ สิ้นสุด 
เข้าใจกลุ่มเป้าหมาย ศึกษาและออกแบบระเบียบวิธีวิจัยสำหรับเก็บ
ข้อมูล ร่างคำถามที่ใช้ในการสัมภาษณ์ เก็บข้อมูลจากแบบสำรวจ 
รวบรวมข้อมูลมาวิเคราะห์และสังเคราะห์ จัดทำรายงานสรุปผลและ
นำเสนอข้อมูล และจัดกิจกรรม Co-creation workshop 
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ผลการดำเนินงานตามแผนกลยุทธ์ มจธ. ฉบบัที่ 13 
Strategic Objective 5: พลิกโฉมสมรรถนะบุคลากรและการบริหารจัดการบุคลากรให้สามารถสนับสนุนการพัฒนามหาวิทยาลัยสู่อนาคต  

(Transforming HR & HR Management for the Future) 
ตัวชี้วัด 

 
ค่าเป้าหมาย  

ปี 2566 
ผลการดำเนินงาน 

ปี 2566 
KR1: บุคลากรมีความผูกพันองค์กร (Employee Engagement) ระดับมากขึ้นไป 
        *สำรวจ  2 ปี ครั้ง 

N/A  ปี 2565 ร้อยละ 73.08 
 ปี 2566 อ้างอิงการสำรวจล่าสุด ปี 2565 

KR2: ร้อยละความสำเร็จของการพัฒนาระบบการสรรหาและบริหารทรัพยากร
บุคคลตามแผน 

ร้อยละ 100  ภาพรวม ร้อยละ 77.5 
1. โครงการปรับปรุงโครงสร้างหน่วยงานภายในมหาวิทยาลัยและแผนอัตรากำลังของมหาวิทยาลัย 

ร้อยละ 65 
2. โครงการพัฒนาระบบสรรหา คัดเลือกและการว่าจ้าง (Recruitment and Employment) ร้อย

ละ 64 
3. โครงการทบทวนและปรับปรุงโครงสร้างตำแหน่ง อัตราเงินเดือน ค่าตอบแทน การบริหารผลการ

ปฏิบัติงาน และเส้นทางความก้าวหน้าในสายอาชีพของบุคลากรกลุ่มวิชาการ ร้อยละ 100 
4. โครงการทบทวนและปรับปรุงโครงสร้างตำแหน่ง อัตราเงินเดือน ค่าตอบแทน การบริหารผลการ

ปฏิบัติงาน และเส้นทางความก้าวหน้าในสายอาชีพของบุคลากรสายสนับสนุน ร้อยละ 77 
5. โครงการทบทวนและปรับปรุงโครงสร้างอัตราเงินเดือนและค่าตอบแทนของบุคลากร ร้อยละ 70 
6. สร้างระบบสารสนเทศทรัพยากรบุคคล ร้อยละ 89 

KR3: ร้อยละของบุคลากรกลุ่มวิชาการและสายวิชาชีพอื่นมีสมรรถนะตามหน้าท่ี
งาน ในระดับท่ีคาดหวัง 

ร้อยละ 20  บุคลากรกลุ่มวิชาการท่ีได้รับรองสมรรถนะระดับ 2 ขึ้นไป 53 คน คิดเป็นร้อยละ 8.24 ของบุคลากร
ท้ังหมด 643 คน 

 กลุ่มสายวิชาชีพอื่นอยู่ระหว่างปรับปรุงเครื่องมือวัดสมรรถนะ 
 การพัฒนาบุคลากรสายวิชาการตามกรอบมาตรฐานสมรรถนะ ด้านการเรียนการสอนและ

สนับสนุนการเรียนรู้ (KMUTT PSF) มีกระบวนการ พัฒนาประกอบด้วย Input (20%) : Process 
(40%) : Output (40%) คิดเป็นร้อยละ 72.48 

KR4: หน่วยงานด้านทรัพยากรบุคคล เป็นหุ้นส่วนเชิงกลยุทธ์ให้กับ มจธ. และ
ร้อยละของบุคลากรด้านทรัพยากรบุคคลสามารถปรับกระบวนทัศน์การ
ทำงานให้คล่องตัว เพื่อตอบสนองเป้าหมายและทิศทางขององค์กร 

ร้อยละ 25  HR เป็นหุ้นส่วนเชิงกลยุทธ์กับหน่วยงานใน มจธ. 9 หน่วยงาน คิดเป็นร้อยละ 45 จากท้ังหมด 20 
หน่วยงาน 

 คิดเป็นร้อยละ 50 ของบุคลากรภายใน HRM และ HRD (19 คน ของบุคลากร HRM+HRD 
ท้ังหมด 38 คน) 
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ผลการดำเนินงานโครงการปีงบประมาณ 2566 
 

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
ผลการดำเนินงาน ปี 2566 

งบประมาณ ปี 2566 
(ล้านบาท) 

ระยะเวลาดำเนินการ  
ผู้รับผิดชอบ 

แผน ผล เร่ิมดำเนินการ สิ้นสุด 
1. โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร 
1.1 กลุ่มงานพัฒนาสมรรถนะหลัก

และสมรรถนะด ้ านบร ิหาร
จัดการ 

โครงการท่ีตอบสนองต่อกลยุทธ์องค์กร 
1. หลักสูตร Facilities Management and Service Excellent  

กลุ่มเป้าหมาย: นักเทคโนโลยีการศึกษา จำนวน 23 คน จำนวน 1 รุ่น 

 
0.15 

 
0.03 

 
1 ต.ค. 65 

 
30 ก.ย. 66 

 
สำนักงานพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล 

 2. หลักสูตร Coach by BECI 
กลุ่มเป้าหมาย: บุคลากรสายวิชาการ (มีตำแหน่งระดับบริหาร) 
จำนวน 20 คน จำนวน 1 รุ่น 

1.42 1.04 1 ต.ค. 65 30 ก.ย. 66 สำนักงานพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล 

 3. การพัฒนาทักษะด้านดิจิทัลตามมาตรฐานสากล (ICDL)  
กลุ่มเป้าหมาย: บุคลากรสายวิชาการ และสายสนับสนุน จำนวน 120 คน 
จำนวน 2 รุ่น 

0.94 0.56 1 ต.ค. 65 30 ก.ย. 66 สำนักงานพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล 

 4. หลักสูตร Education Enhancement Program (EEP)  
กลุ่มเป้าหมาย: บุคลากรด้านสนับสนุนการเรียนการสอน จำนวน 40 คน 
จำนวน 1 รุ่น 

- ใช้งบ LI 1 ต.ค. 65 30 ก.ย. 66 สำนักงานพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล 

 5. หลักสูตร Basic AI & Intermediate AI 
กลุ่มเป้าหมาย: บุคลากรสายวิชาการ และสายสนับสนุน จำนวน 143 คน 
จำนวน 1 รุ่น 
- (Basic AI) เดือน เม.ย. 66 
- (Intermediate AI) เดือน พ.ค. – มิ.ย. 66 

0.32 0.31 1 ต.ค. 65 30 ก.ย. 66 สำนักงานพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล 

 6. หลักสูตร Supervisory Development Program (SDP)  
กลุ่มเป้าหมาย: ผู้อำนวยการ/เลขานุการคณะ/หัวหน้างาน จำนวน 27 คน 
จำนวน 1 รุ่น 

0.033 0.028 1 ต.ค. 65 30 ก.ย. 66 สำนักงานพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล 

 7. หลักสูตร HR Transformation  
กลุ่มเป้าหมาย: HR คณะ/สำนัก จำนวน 43 คน จำนวน 1 รุ่น 

0.085 0.065 1 ต.ค. 65 30 ก.ย. 66 สำนักงานพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล 
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โครงการ/กิจกรรม 

 
ผลการดำเนินงาน ปี 2566 

งบประมาณ ปี 2566 
(ล้านบาท) 

ระยะเวลาดำเนินการ  
ผู้รับผิดชอบ 

แผน ผล เร่ิมดำเนินการ สิ้นสุด 
 8. หลักสูตร Train the Trainer 

กลุ่มเป้าหมาย: บุคลากรสายวิชาการ และสายสนับสนุน จำนวน 45 คน 
จำนวน 3 รุ่น (รุ่นละ 15 คน) 

0.265 0.017 1 ต.ค. 65 30 ก.ย. 66 สำนักงานพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล 

 โครงการ/หลักสูตรท่ีส่งเสริมให้เกิด สมรรถนะ 
ในแต่ละด้าน 
9. Orientation กลุ่มเป้าหมาย: บุคลากรสายวิชาการ และสายสนับสนุน 

จำนวน 120 คน 

 
 
- 

 
 

0.079 

 
 

1 ต.ค. 65 

 
 

30 ก.ย. 66 

 
 
สำนักงานพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล 

 10. Onboarding กลุ่มเป้าหมาย: บุคลากรสายวิชาการ และสายสนับสนุน 
จำนวน 120 คน จำนวน 2 รุ่น 

0.17 0.097 1 ต.ค. 65 30 ก.ย. 66 สำนักงานพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล 

 11. Effective Presentation  
กลุ่มเป้าหมาย : หัวหน้ากลุ่มงาน สนอ. และ สรบ. จำนวน 25 คน 
จำนวน 1 รุ่น 

0.055 0.014 1 ต.ค. 65 30 ก.ย. 66 สำนักงานพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล 

 12. หลักสูตร English Camp Go 4 IT กลุ่มเป้าหมาย: บุคลากรสาย
สนับสนุน จำนวน 80 คน จำนวน 1 รุ่น 

0.14 0.037 1 ต.ค. 65 30 ก.ย. 66 สำนักงานพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล 

 13. หลักสูตร Up Skill English  
กลุ่มเป้าหมาย: บุคลากรสายสนับสนุน  
จำนวน 100 คน จำนวน 3 รุ่น 

0.38 0.84 1 ต.ค. 65 30 ก.ย. 66 สำนักงานพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล 

 14. หลักสูตร R2R The Success Story กลุ่มเป้าหมาย: บุคลากร
วิชาการ และสายสนับสนุน จำนวน 40 คน จำนวน 1 รุ่น 

- - 1 ต.ค. 65 30 ก.ย. 66 สำนักงานพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล 

 15. โครงการ Smart Trainer จำนวน 110 คน จำนวน 6 ครั้ง - - 1 ต.ค. 65 30 ก.ย. 66 สำนักงานพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล 

 16. Management Development Program (MDP) กลุ่มเป้าหมาย: 
รองคณบดี ผู้ช่วยคณบดี หัวหน้าภาควิชา รองหัวหน้าภาควิชา สังกัด 
คณะวิศวกรรมศาสตร์ จำนวน 20 คน จำนวน 1 รุ่น 

0.030 0.006 1 ต.ค. 65 30 ก.ย. 66 สำนักงานพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล 

3. โครงการพัฒนาองค์กร 
Organization Development 
Project มจธ. 

• การดำเนินงานในการพัฒนาองค์กร (OD) มีกิจกรรมการดำเนินงาน 
ดังน้ี 

3.21 3.21 1 ต.ค. 65 30 ก.ย. 66 สำนักงานบริหาร
ทรัพยากรบุคคล 
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โครงการ/กิจกรรม 

 
ผลการดำเนินงาน ปี 2566 

งบประมาณ ปี 2566 
(ล้านบาท) 

ระยะเวลาดำเนินการ  
ผู้รับผิดชอบ 

แผน ผล เร่ิมดำเนินการ สิ้นสุด 
1) การวิเคราะห์ นำเสนอแนวทางการปรับโครงสร้างรายหน่วยงาน ต่อผู้บริหาร

หน่วยงาน 
2) การสร้างความรู้ความเข้าใจ ให้คำปรึกษาเรื่องการพัฒนาองค์กร การ

จัดโครงสร้างหน่วยงาน การจัดทำโครงสร้างหน้างที่งาน โครงสร้าง
อัตรากำลัง และการบริหารผลการปฏิบัติงานแก่กลุ่มหัวหน้างานและ
กลุ่มผู้ปฏิบัติงานด้านบุคคล 

3) การปรับโครงสร้าง การจัดภาระงาน การวิเคราะห์กรอบอัตรากำลัง 
และการวางแผนอัตรากำลังของหน่วยงาน 

• การกำหนดภาระงาน หน้าท่ีความรับผิดชอบของบุคลากรภายในหน่วยงาน
ให้สอดคล้องตามเป้าหมายแผนงานของหน่วยงาน ปัจจุบันมีหน่วยงานท่ี
อยู่ระหว่างการดำเนินงาน จำนวนทั้งสิ้น 20 หน่วยงาน คิดเป็นร้อยละการ
ดำเนินงาน ภาพรวม ร้อยละ 55 ของหน่วยงานท้ังหมด 
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ผลการดำเนินงานตามแผนกลยุทธ์ มจธ. ฉบบัที่ 13 
Strategic Objective 6: พัฒนามหาวิทยาลัยสู่ความยั่งยืนที่มีการดำเนินการอย่างสมดุล เพ่ือคนในสังคม โลกที่อาศัยอยู่ และความรุ่งเรืองขององค์กรและประเทศ 

(Cultivating the University Sustainability toward Balancing of Action for People, Planet and Prosperity) 
ตัวชี้วัด 

 
ค่าเป้าหมาย  

ปี 2566 
ผลการดำเนินงาน 

ปี 2566 
KR1: ลดการปล่อย CO2 สุทธิจากทุกกิจกรรม  

(Carbon Neutrality 2040) 
** At base year 2019 = 16,720 tons CO2,e 

ร้อยละ 20 มจธ. ปล่อยคาร์บอนไดออกไซด์ (CO2) จำนวน 12,877 (tons CO2,e) ลดลงจากปีฐาน 3,843 คิดเป็น 
ร้อยละ 23  
 การปล่อย CO2 ท่ีลดลงในช่วง 2565-2566 เทียบกับ 2562เน่ืองมาจากโครงการปรับปรุงห้องน้ำและ

ระบบประหยัดพลังงาน ติดตั้งอุปกรณ์เปิดปิดอัตโนมัติภายในห้องน้ำ  
 มีการให้ความรู้ สร้างความตระหนักและการมีส่วนร่วม ภายใต้ KMUTT Carbon Neutrality 2040 

Webinar Series 
KR2: นักศึกษาและบุคลากรมีสมรรถนะของผู้ทำให้เกิดการเปลี่ยนแปลงสู้ความยั่งยืน 

(Change Agent with Green Heart) 
 นักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรม SDGs 

 
 
 
 
 

 บุคลากรท้ังหมดมีสมรรถนะตามท่ีคาดหวัง 

 
 
 

ร้อยละ 40 
 
 

จำนวนนักศึกษา ผู้นำกิจกรรม และผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
 นักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรม SDGs จำนวนรวมทั้งหมด 6,092 คน คิดเป็นร้อยละ 42.07 ของ

นักศึกษาท้ังหมด 14,482 คน 
 จำนวนกิจกรรมท่ีมุ่งสร้างนวัตกรรมท่ีรับผิดชอบต่อสังคม สิ่งแวดล้อม และส่งเสริมด้านความยั่งยืน

แก่ผู้เรียนทุกกลุ่ม 37 กิจกรรม 
 มีนักศึกษาผู้นำในการริเริ่มและดำเนินกิจกรรม 90 คน 
 มีนักศึกษาเข้าร่วมในรายวิชา GenEd ที่เกี่ยวข้องกับการส่งเสริมความยั่งยืน เทอม1/2566 จำนวน 

2,750 คน/ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 24 ของนักศึกษาท่ีลงเรียน GenEd ท้ังหมด 11,462 คน 
ร้อยละ 10  อยู่ระหว่างการเก็บข้อมูลบุคลากร โดยมีการจัดกิจกรรมการพัฒนาสมรรถนะของนักคิด นักพัฒนา

อย่างยั่งยืน จำนวนบุคลากรท่ีได้รับการพัฒนาให้เป็น sustainability change agent ผ่าน
โปรแกรม onboarding รวม 33 คน  

KR3: มูลค่าผลกระทบต่อเศรษฐกิจและสังคมที่เกิดจากผลการดำเนินงานทั้งหมดของ
มหาวิทยาลัยตามเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

2,784  
ล้านบาท 

รวมมูลค่าผลกระทบ 2,171.69 ล้านบาท 
 มูลค่าผลกระทบจากงานวิจัยและนวัตกรรม 659.69 ล้านบาท 
 มูลค่าผลกระทบจากการศึกษา 1,512 ล้านบาท 
 มูลค่าผลกระทบทางสังคม SROI อยู่ระหว่างการวัดและประเมินผล 

KR4: พื้นท่ีท่ีมีผลการดำเนินงานการเพื่อบรรลุเป้าหมาย SDGs และ HAI Index 
 พื้นท่ี U2T ปี 2565 = 50 ตำบล & พื้นท่ี Social lab = 15 พื้นท่ี 

20 พื้นท่ี พื้นท่ีในระดับตำบลท่ี มจธ. มีบทบาทสำคัญร่วมกับภาคีเครือข่าย  ในการสร้างอาชีพ/พัฒนาคุณภาพ
ชีวิต และลดความเหลื่อมล้ำ รวมถึงการพัฒนาคนในทุกมิติและทุกช่วงวัย ภายใต้ระบบนิเวศการ
เรียนรู้คู่ชุมชน (Social Lab) สอดคล้องกับเป้าหมาย SDGs 
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ตัวชี้วัด 
 

ค่าเป้าหมาย  
ปี 2566 

ผลการดำเนินงาน 
ปี 2566 

 พื้นท่ี Social Lab จำนวน 48 พื้นท่ี 
 U2T อยู่ระหว่างเก็บรวบรวมข้อมูล 

KR5: ระดับความสำเร็จของเป้าหมายในแต่ละด้านของ UI Green Matric 
 ปี 2565 ร้อยละ 83.75 

 

 ร้อยละ 83 ร้อยละความสำเร็จในการพัฒนาไปสู่มหาวิทยาลัยสีเขียวท่ียั่งยืนตาม UI Green Metric World เป็น
การจัดอันดับมหาวิทยาลัยสีเขียวของโลก โดย มจธ. ร้อยละ 85.25 แบ่งเป็น 6 หมวด ได้แก่ 

(1) Setting and Infrastructure (15%) มจธ. ได้ร้อยละ 13 
(2) Energy and Climate Change (21%) มจธ. ได้ร้อยละ 17 
(3) Waste (18%) มจธ. ได้ร้อยละ 14.25 
(4) Water (10%) มจธ. ได้ร้อยละ 7 
(5) Transportation (18%) มจธ. ไดร้้อยละ 17 

 Education (18%) มจธ. ได้ร้อยละ 17 
KR6: อัตราส่วนของรายได้ต่อค่าใช้จ่ายทั้งหมดที่เพิ ่มขึ ้นและสัดส่วนรายได้เพิ ่มขึ้น 

(Growth Rate ≥ 5%) 
Income Growth 
Rate ≥ 5% 

 Income Growth Rate ≥ 5% เท่ากับ ร้อยละ 3.27 
 สัดส่วนเงินรัฐ : ค่าเล่าเรียน : งานวิจัย บริการวิชาการ และอื่น ๆ   

1 : 0.64 : 0.96 
I/E Ratio 1.05  I/E Ratio (รวมท้ังหมด) คิดเป็น 1.05 

 

ผลการดำเนินงานโครงการปีงบประมาณ 2566 
 

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
ผลการดำเนินงาน ปี 2566 

งบประมาณ ปี 2566 
(ล้านบาท) 

ระยะเวลาดำเนินการ  
ผู้รับผิดชอบ 

แผน ผล เร่ิมดำเนินการ สิ้นสุด 
1. End poverty (SDGs1) โครงการศึกษาปัจจัยท่ีมีผลกระทบต่อความยากจนระดับครัวเรือนของชุมชน ต.ภูฟ้า 

อ.บ่อเกลือ จ.น่าน 
ผลผลิต:  
- ปัจจัยท่ีมีผลต่อบัญชีครัวเรือนและสภาวะหน้ีสิน (มิติความยากจน) ของชุมชนใน

พื้นท่ีสูง 
- ดัชนีการท่องเท่ียวท่องเท่ียวอย่างยั่งยืน หมู่บ้านสะปัน และหมู่บ้านบ่อหลวง 
- ปัจจัยสู่ความสำเร็จของการศึกษาระดับ ปวช. ท่ีได้รับการสนับสนุนจากกองทุน 
ผู้รับประโยชน์ (โดยตรง):  

2.3464  2.3464  1 ต.ค. 65 30 ก.ย. 66 RSC LAB 
แหล่งงบประมาณ: 
สำนักงานคณะกรรมการ
ส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัย
และนวัตกรรม- สกสว.  
(สกว.เดิม) 
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โครงการ/กิจกรรม 

 
ผลการดำเนินงาน ปี 2566 

งบประมาณ ปี 2566 
(ล้านบาท) 

ระยะเวลาดำเนินการ  
ผู้รับผิดชอบ 

แผน ผล เร่ิมดำเนินการ สิ้นสุด 
 ชุมชนในพื้นท่ีสูง 6 ชุมชน 918 ครัวเรือน 3,118 คน  
 ผู้ประกอบการท้องถิ่นด้านการท่องเท่ียว 204 ราย 
 นักเรียนระดับ ปวช. ในพื้นท่ี 6 รุ่น 94 คน 

2. Good Health and Well-
Being (SDGs 3) 

โครงการเพื่อพัฒนานวัตกรสาธารณสุขหมู่บ้านเพื่อเพิ่มคุณภาพการบริการ
สาธารณสุขพื้นฐานของคนบนพื้นท่ีสูง (ซุปเปอร์ อสม.) 
ผลลัพธ์: ชุมชนห่างไกลสามารถเข้าถึงการบริการสาธารณสุขจำเป็นท่ีมีคุณภาพซ่ึงมี 
ซุปเปอร์ อสม. ท่ีพัฒนาจาก อสม.เดิม/ชาวบ้านจิตอาสา ให้มีสมรรถนะท่ีเหมาะสมกับ
โจทย์สุขภาพในพื้นท่ี ภายใต้การควบคุมความถูกต้องทางการแพทย์จากรพสต./รพ. 
ในพื้นท่ี 
ผู้รับประโยชน์ (โดยตรง): ใน 22 หย่อมบ้าน ช่วงเวลา 9 เดือน (ส.ค. 2565 - 
เม.ย. 2566) มีดังน้ี 
(1) ให้บริการชาวบ้าน 939 ครั้ง  
(2) ติดตามผู้ป่วยเรื้อรัง โดยการตรวจวัดความดัน ระดับน้ำตาลในเลือด 190 ครั้ง   
(3) คัดกรองผู้มีความเสี่ยงที่มีอายุ 35 ปีขึ้นไป รวม 2,039 ครั้ง (4) ดูแลผู้สูงอายุ 
290 ครั้ง ผู้พิการ 47 ครั้ง 
(5) ให้บริการเชิงรุกด้วยโครงการสุขภาพในชุมชน 12 โครงการ 

4.998  4.998  1 ต.ค. 65 30 ก.ย. 66 RSC LAB 
*แหล่งงบประมาณ: 
หน่วยบริหารและจัดการ
ทุนด้านการพัฒนาระดับ
พื้นท่ี- บพท. 
 

Health (SDGs 3) โครงการติดตั้งเครื่องตรวจวัดคุณภาพอากาศ สิ่งแวดล้อมภายใน มจธ. ท้ัง 4 พื้นท่ี
การศึกษา 

0.30 งบสำนักงาน 1 ต.ค. 65 30 ก.ย. 66 สำนักบริหารอาคารและ
สถานท่ี (BGM) 

3. Quality Education (SDGs 
4) 

 โครงการพัฒนา Roadmap และการบริหารจัดการ สำหรับโครงการ Zero 
Dropout จังหวัดราชบุรี 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรสมรรถนะ ลดปัญหาการเรียนรู้ที่ถดถอยและลดปัญหา
ความเหลื่อมล้ำการศึกษา จ.ราชบุรี  

 การพัฒนาการเรียนรู้ EF ให้กับเด็กปฐมวัย จ.สกลนคร 
ผู้รับประโยชน์ (โดยตรง):  
 เด็กและเยาวชน อายุ 3-24 ปี  ท้ังท่ีอยู่ในระบบการศึกษา  เด็กท่ีตกออกกลางคัน 

หรือท่ีมีแนวโน้มจะตกออกในอนาคตอันใกล้ และ เด็กและเยาวชนท่ีอยู่นอก

12.328  
 
 

3.2  

11.912  
 
 

3.2  
 

1 ต.ค. 65 
 
 

1 ต.ค. 65 

30 ก.ย. 66 
 
 

30 ก.ย. 66 

RSC LAB 
แหล่งงบประมาณ 
1 กศส. 
2 หน่วยบริหารและ
จัดการทุนด้านการพัฒนา
ระดับพื้นท่ี - บพท. 
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โครงการ/กิจกรรม 

 
ผลการดำเนินงาน ปี 2566 

งบประมาณ ปี 2566 
(ล้านบาท) 

ระยะเวลาดำเนินการ  
ผู้รับผิดชอบ 

แผน ผล เร่ิมดำเนินการ สิ้นสุด 
ระบบโรงเรียน หรืออยู่ในตลาดแรงงาน อำเภอสวนผึ้ง-บ้านคา-จอมบึง- 
บ้านโป่ง-เมือง (โครงการนำร่องปีท่ี1) 225 ราย 

 โรงเรียนประถมศึกษาและขยายโอกาสในสังกัด สพป.ราชบุรี เขต 1 จำนวน  
24 โรงเรียน (~14%) สพป.ราชบุรี เขต 2 จำนวน 6 โรงเรียน (~4%) 

 โรงเรยีนในสังกัดกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 3 โรงเรียน (~30%) 
 โรงเรียนในสังกัดกองบัญชาการตำรวจตระเวนชายแดน สำนักงานตำรวจแห่งชาติ 

(โรงเรียนตชด.) 2 โรงเรียน (100%) 
Education (SDGs 4) โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ทางกายภาพภายนอกห้องเรียน มจธ. (Knowledge Spot) 

จัดทำสถานีการเรียนรู้ภายนอกห้องเรียน โดยวิธีการทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
เป้าหมาย 12 เรื่องซึ่งสำนักบริหารอาคารและสถานที่อยู่ระหว่างดำเนินงานร่วมกับ
สำนักหอสมุด สำนักคอมพิวเตอร์ และศูนย์การจัดการด้านพลังงานสิ่งแวดล้อม
ความปลอดภัยและอาชีวอนามัย 

3.60 1.80 1 ต.ค. 65 30 ก.ย. 66 สำนักบริหารอาคารและ
สถานท่ี (BGM) 

4. Clean Energy (SDGs 7)  ติดตั ้งระบบผลิตไฟฟ้าจากแสงอาทิตย์บนหลังคา 2.67 MWp. (บางมด 1.2 
MWp., บางขุนเทียน 1.4 MWp., อาคาร KX 70 MWp.) 

 ติดตั้งระบบผลิตไฟฟ้าจากแสงอาทิตย์บนหลังคา 350 kWp. (มจธ. ราชบุรี) 

100.00 
 
 
 

10.00 
 

รอลงนาม
สัญญา การ
ลงทุนจาก 

กฟน. 
รอลงนาม
สัญญาการ
ลงทุนจาก 
B--Grimm 

1 ต.ค. 65 30 ก.ย. 66 สำนักบริหารอาคารและ
สถานท่ี (BGM) 

5. Innovation (SDGs 9)  โครงการ EV Smart Charging System ติดตั ้งชุด EV Charge 4 ชุด (ราชบุรี 2 ชุด,  
บางขุนเทียน 2 ชุด) 

3.50 3.50 1 ต.ค. 65 30 ก.ย. 66 สำนักบริหารอาคารและ
สถานท่ี (BGM) 

 โครงการศึกษาเพื่อบริหารจัดการการใช้ไฟฟ้า มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอม
เกล้าธนบุรี (KMUTT Demand Side Management Study Project) 

0.40 
 

0.40 
 

1 ต.ค. 65 30 ก.ย. 66 

 โครงการปรับปรุงห้องน้ำและระบบประหยัดพลังงานติดตั้งอุปกรณ์เปิด-ปิดอัตโนมัติ
ภายในห้องน้ำ 

26.99 26.99 1 ต.ค. 65 30 ก.ย. 66 

 โครงการตรวจสอบความปลอดภัยอาคารภายใน มจธ. ดำเนินการได้ 7 อาคาร 0.30 0.30 1 ต.ค. 65 30 ก.ย. 66 



 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี 

 

36 
 

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
ผลการดำเนินงาน ปี 2566 

งบประมาณ ปี 2566 
(ล้านบาท) 

ระยะเวลาดำเนินการ  
ผู้รับผิดชอบ 

แผน ผล เร่ิมดำเนินการ สิ้นสุด 
 โครงการศึกษาความเป็นไปได้ทางเทคนิคเศรษฐศาสตร์ ของระบบการทำ

ความเย็นแบบรวมศูนย์ (District Cooling) ภายใน มจธ. 
0.40 0.40 1 ต.ค. 65 30 ก.ย. 66 

6. Decent Work (SDGs 8)  โครงการวิจัยและพัฒนาการผลิตสตรอว์เบอรี่ภายใต้การควบคุม สภาวะแวดล้อมและ
ระบบการจัดการหลังการเก็บเกี ่ยวที ่ดีเพื ่อยกระดับคุณภาพตลอดห่วงโซ่
มูลค่าเพิ่ม ท่ีเหมาะสมกับพื้นท่ีสูง 

 โครงการพัฒนาอาชีพเลี้ยงปลาบนพื้นท่ีสูงอำเภอบ่อเกลือ จ. น่าน 
 โครงการพัฒนาอาชีพการเลี้ยงไก่พื้นเมืองบนพื้นท่ีสูงอำเภอบ่อเกลือ จ.น่าน 
ผลลัพธ์: 
 การยกระดับผลิตภาพ การสร้างงานท่ีมีคุณค่า 3 อาชีพ (การผลิตสตรอว์เบอรี่ 

เลี้ยงปลา-ไก่) 
 นวัตกรรมท่ัวถึง 3 เรื่อง  
 ระบบเกษตรอัจฉริยะ (Smart Farm) กับการผลิตสตรอว์เบอรี่คุณภาพสูง  
 ความเป็นไปได้การผลิตสตรอว์เบอรี่นอกฤดูปกติ เพื่อยกระดับสินค้าเพิ่มมูลค่า

ทางการตลาด 
 Polyhousing เทคโนโลยีเพิ่มอุณหภูมิน้ำ และระบบ RAS ขนาด 500 ลิตร เพื่อ

การเลี้ยงปลาบนพื้นท่ีสูง 
 การเลี้ยงไก่ ด้วย อาหารผสมท่ีมาจากวัตถุดิบหลักท่ีมีในท้องถิ่น  
ผู้รับประโยชน์ (โดยตรง):  
 เกษตรกร/ผู้สนใจประกอบอาชีพเลี้ยงปลา 4 คน (นวัตกร ระดับ 1) 
 เกษตรผู้เลีย้งไก่ 20 คน (15 คน นวัตกรระดับ 3 และ 5 คน นวัตกรรม ระดับ 4) 

1.556 
 
 

 
0.9548 

 

1.556  
 
 

 
0.9548 

 

1 ต.ค. 65 
 
 
 

1 ต.ค. 65 

30 ก.ย. 66 
 
 
 

30 ก.ย. 66 

RSC LAB 
แหล่งงบประมาณ  

1 ทุนอุดหนุนงานวิจัย
เพื่อส่งเสริมความ
ร่วมมือกับเครือข่าย
พันธมิตร (Partnering 
Initiative grant) 
2 หน่วยบริหารและ
จัดการทุนด้านการ
พัฒนาระดับพื้นท่ี - 
บพท. 

7. Reduce Inequality (SDGs 
10) 

โครงการฝึกอบรม-ฝึกงานคนพิการ เพื่อเตรียมความพร้อมเข้าทำงานในสถาน
ประกอบการ รุ่น 10 ประจำปี 2566 
ผลผลิต:  
 คนพิการมีทักษะและศักยภาพในการทำงานและการประกอบอาชีพอิสระ จำนวน 

39 คน 
 จัดตั้งวิสาหกิจชุมชุมท่ีมีคนพิการในโครงการมีส่วนร่วมดำเนินงาน 1 แห่ง  

4.669  4.669  1 ต.ค. 65 30 ก.ย. 66 RSC LAB และ ศศต. 
แหล่งงบประมาณ 
- บ.ดานิลี่ จำกัด 
- บ.ศรีไทยมิยากาวา 
จำกัด 
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โครงการ/กิจกรรม 

 
ผลการดำเนินงาน ปี 2566 

งบประมาณ ปี 2566 
(ล้านบาท) 

ระยะเวลาดำเนินการ  
ผู้รับผิดชอบ 

แผน ผล เร่ิมดำเนินการ สิ้นสุด 
 ผลิตภัณฑ์ใหม่ภายใต้โครงการฝึกอบรม-ฝึกงานคนพิการฯ 3 ชนิด คือ ผงสี เทียนหอม 

และสีเทียน 
  สื ่อว ิด ีทัศน์ ผลงานคนพิการ หลักสูตรการผลิตสื ่อสิ ่งพิมพ์ด ิจ ิทัล เพื่อ

ประชาสัมพันธ์ โครงการ, สินค้าและผลิตภัณฑ์ จำนวน 5 คลิป 
ผู้รับประโยชน์ (โดยตรง):  
 คนพิการผู้มีบัตรคนพิการ ที่ผ่านการคัดเลือกเข้าร่วมโครงการฝึกอบรม -

ฝึกงาน จำนวน 39 ราย (ความพิการด้านการเคลื ่อนไหว 32 คน จิตใจ 
สติปัญญาและการเรียนรู้ 4 คน ออทิสติก 1 คน การได้ยินและการสื่อสาร  
1 คน และการมองเห็น 1 คน) 

- บ.อิตาเลียน
ไทยดิเวล๊อปเมนต์ 
จำกัด (มหาชน) 
- บ.ซิโน-ไทย เอ็นจี
เนียริ่ง แอนด์ คอน
สตรัคชั่น จำกัด 
(มหาชน) 
- บ.สโตเฮ้นจ์ อินเตอร์ 
จำกัด (มหาชน) 
- การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่ง
ประเทศไทย 

8. sustainable Cities (SDGs 
11) 

3C Project เส้นทางสร้างสรร เศรษฐกิจชุมชนยั่งยืน (การพัฒนากระบวนการ
เรียนรู้ผ่านการคิดและการออกแบบอย่างมีส่วนร่วมของเยาวชนและครอบครัว
ในเขตทุ่งครุและเขตบางขุนเทียนเพื่อสร้างต้นแบบการเรียนรู้ร่วม)  
(Co-Learning Space) 
ผู้รับประโยชน์ (โดยตรง):  
 เด็ก เยาวชน ในเขตทุ่งครุ บางขุนเทียน ผู้ปกครอง ครู โรงเรียน รัฐ เอกชน 

ทางเลือก และบ้านเรียน ผู้ประกอบการชุมชนที่เกี่ยวข้องกับกิจกรรมเรียนรู้
เ ด ็ กและครอบคร ั ว  น ักการศ ึกษา น ักพ ัฒนาพ ื ้ นท ี ่ เ ร ี ยนร ู ้ เ ม ื อ ง   
80-100 คน 

 เครือข่ายร่วมคิดนโยบาย 80-100 คน 

2.304  2.304  1 ต.ค. 65 30 ก.ย. 66 กลุ่ม 3C Project 
แหล่งงบประมาณ ; 
สำนักงาน
คณะกรรมการส่งเสริม
วิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม - สกสว. 
(สกว.เดิม) 

9. Life Below Water (SDGs 
14) 

A framework for sustainable aquaculture within peri-urban green 
infrastructures protecting the Gulf of Thailand from eutrophication. 
ผลผลิต:  
 จำลองระบบบำบัดน้ำเส ียเพ ิ ่มเต ิมในพื ้นที ่ เม ืองและชานเม ือง ร ่วมกับ

กรุงเทพมหานคร และผลกระทบต่อการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ำชายฝั่งและการปล่อยมล
สารลงสู่อ่าวไทย 

60,888 
ปอนด์

อังกฤษ 

60,888 
ปอนด์

อังกฤษ 

1 ต.ค. 65 30 ก.ย. 66 กลุ่มวิจัย EEC&C 
และ CRM lab  
บางขุนเทียน (สรบ.) 
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โครงการ/กิจกรรม 

 
ผลการดำเนินงาน ปี 2566 

งบประมาณ ปี 2566 
(ล้านบาท) 

ระยะเวลาดำเนินการ  
ผู้รับผิดชอบ 

แผน ผล เร่ิมดำเนินการ สิ้นสุด 
 ผลกระทบทางนโยบายท่ีมีต่อผู้ใช้น้ำรายย่อยเพื่อการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ำชายฝั่ง

และการเกษตร/ปศุสัตว ์
ผู้รับประโยชน์ (โดยตรง):  
 ผู้ใช้น้ำรายย่อยเพื่อการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ำชายฝั่ง (2,736 ราย) และการเกษตร/

ปศุสัตว์ (620 ราย) 
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ผลการดำเนินงานตามแผนกลยุทธ์ มจธ. ฉบบัที่ 13 
Enabling Factors: Internationalization 

 

ตัวชี้วัด 
 

ค่าเป้าหมาย  
ปี 2566 

ผลการดำเนินงาน 
ปี 2566 

KR1: สมรรถนะด้านภาษาของผู้เรียนและบุคลากรสายสนับสนุน 
 ร้อยละของผู ้สำเร็จการศึกษาที่สอบผ่านภาษาอังกฤษตาม

เกณฑ์ที่กำหนดด้วย TETET หรือแบบทดสอบอื่น ๆ ที่หลักสูตร
กำหนด 

ร้อยละ 80  ผู้สำเร็จการศึกษาท่ีสอบผ่านภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ที่กำหนดด้วย TETET รวมท้ังหมด 2,632 คน คิดเป็น 
ร้อยละ 73 ของผู้สำเร็จการศึกษาท้ังหมด 3,609 คน 
- หลักสูตรปกติ/สองภาษา 2,104 คน 
- หลักสูตรนานาชาติ/ภาษาอังกฤษ 207 คน 
- ผู้สำเร็จระดับปริญญาโท คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 187 คน 
- ผู้สำเร็จบัณฑิตศึกษา ปีการศึกษา 2564 หลักสูตรนานาชาติ/ภาษาอังกฤษ 134 คน 

 ร้อยละของบุคลากรมีทักษะภาษาอังกฤษตามเกณฑ์   อยู่ระหว่างหารือ HRD 
KR2: ร้อยละของหลักสูตรนานาชาติและหลักสูตรที ่สามารถรับ

นักศึกษาต่างชาติเข้ามาศึกษาต่อหลักสูตรท้ังหมด 
ร้อยละ 45  หลักสูตรที่มุ่งสู่ความเป็นสากล 63 หลักสูตร คิดเป็น ร้อยละ 42.28 ของหลักสูตรท้ังหมด 149 หลักสูตร 

- หลักสูตรนานาชาติ ป.ตรี 14 หลักสูตร 
- หลักสูตรนานาชาติ ป.โท 14 หลักสูตร 
- หลักสูตรนานาชาติ ป.เอก 35 หลักสูตร 

KR3: ร้อยละของผู ้เรียนชาวต่างชาติในหลักสูตร รูปแบบ OBEM/
รายวิชา MC/ผู้เรียนท้ังหมด (นับหัว)  

ร้อยละ 20  ผู้เรียนชาวต่างชาติในหลักสูตร รูปแบบ OBEM/รายวิชา MC/ ผู้เรียนท้ังหมด 232 คน คิดเป็นร้อยละ 1.50 ของ
ผู้เรียนท้ังหมด 15,457 คน 
- ผู้เรียนต่างชาติท่ีเรียนในหลักสูตร OBEM 51 คน คิดเป็นร้อยละ 0.35 ของผู้เรียนท้ังหมด 14,579 คน 
- ผู้เรียนต่างชาติท่ีเรียนในหลักสูตร รูปแบบ MC นับสะสม 181 คน คิดเป็นร้อยละ 20.62 ของผู้เรยีนท้ังหมด 878 คน 

KR4: ร้อยละของนักศึกษาชาวต่างชาติ (Full-time) ต่อนักศึกษา
ท้ังหมด  

ร้อยละ 5  นักศึกษาต่างชาติรับเข้า (Regular) 616 คน คิดเป็นร้อยละ 4.25 ของนักศึกษาท้ังหมด 14,482 คน 
 นักศึกษาต่างชาติระดับบัณฑิตศึกษา 336 คน คิดเป็นร้อยละ 13.30 ของนักศึกษาบัณฑิตศึกษาท้ังหมด 2,751 คน 

KR5: ร้อยละของบุคลากรชาวต่างชาติต่อบุคลากรทั้งหมด ร้อยละ 5  บุคลากรชาวต่างชาติรับเข้า (Regular) 66 คน คิดเป็นร้อยละ 2.38 ของจำนวนบุคลากรท้ังหมด 2,770 คน 

KR6: ร้อยละของการแลกเปลี่ยนนักศึกษา (Student Mobility)  ร้อยละ 5  นักศึกษา Inbound 561 คน และนักศึกษา Outbound 232 คน รวมท้ังหมด 793 คน คิดเป็นร้อยละ 5.48 ของ
นักศึกษาท้ังหมด 14,482 คน 

 นักศึกษา Inbound 561 คน ประกอบด้วย ประเภท Semester Exchange 56 คน ประเภท Non-degree 92 คน 
ประเภท Internship 78 คน ประเภท Research 21 คน และประเภท Activity 314 คน 

 นักศึกษา Outbound 232 คน ประกอบด้วย ประเภท Semester Exchange 36 คน ประเภท Internship 43 คน 
ประเภท Research 21 คน และประเภท Activity 132 คน 
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KR7: ร้อยละของนักศึกษาท่ีทำกิจกรรม/โครงการกับชาวต่างชาติหรือ
ผ่านการพัฒนาสมรรถนะด้านพหุวัฒนธรรม  

ร้อยละ 40  นักศึกษาท่ีทำกิจกรรม/โครงการกับชาวต่างชาติ 3,957 คน คิดเป็นร้อยละ 27.77 ของนักศึกษาไทยท่ีไม่ได้เข้าร่วม
กิจกรรม/โครงการ 14,250 คน 

 
ผลการดำเนินงานโครงการปีงบประมาณ 2566 

 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

ผลการดำเนินงาน ปี 2566 
งบประมาณ ปี 2566 

(ล้านบาท) 
ระยะเวลาดำเนินการ  

ผู้รับผิดชอบ 
แผน ผล เร่ิมดำเนินการ สิ้นสุด 

1. การพัฒนาช่องทางการสื่อสาร  การพัฒนาช่องทางการสื่อสาร เพื่อให้บุคลากร นักศึกษา เข้าถึงข้อมูลข่าวสาร 
กิจกรรมท่ีเกี่ยวข้องด้านต่างประเทศ ดังน้ี 

- KMUTT WEBSITE INTERNATIONALIZATION  
- Facebook: KMUTT Internationalization 
- IA Line Official Account: @interkmutt 
- IA WEBSITE: inter.kmutt.ac.th อยู่ระหว่างดำเนินงาน 

- - 1 ต.ค. 65 30 ก.ย. 66 สำนักงานกิจการ
ต่างประเทศ (IA) 

2. โครงการพ ัฒนาเคร ือข ่าย
ความร ่วมมือที ่ เข ้มแข ็งกับ
ต่างประเทศ 

 มีความร่วมมือกับหน่วยงานต่างประเทศ 50 ประเทศ โดยมีข้อตกลงความ
ร ่ ว ม ม ื อ  ( MOU) 273 แ ห ่ ง  โ ด ย ม ี ก ิ จ ก ร ร ม ร ่ ว ม ก ั น  ( Active)  
ร้อยละ 71.06 ส่วนใหญ่เป็นความร่วมมือกับกลุ่มประเทศในเอเชีย ร้อยละ 53.85 
(147 แห่ง) 

- - 1 ต.ค. 65 30 ก.ย. 66 สำนักงานกิจการ
ต่างประเทศ (IA) 

3. โครงการแลกเปลี่ยนนักศึกษา 
Inbound และ Outbound 

 การแลกเปลี่ยนนักศึกษา Inbound และ Outbound รวม 793 คน คิดเป็น
ร้อยละ 5.48 ของนักศึกษาท้ังหมด 14,482 คน 

- นักศึกษา Inbound 561 คน จาก 22 ประเทศ 85 มหาวิทยาลัย 
- นักศึกษา Outbound 232 คน จาก 23 ประเทศ 47 มหาวิทยาลัย 

- - 1 ต.ค. 65 30 ก.ย. 66 สำนักงานกิจการ
ต่างประเทศ (IA) 

4. Thailand UMAP Micro-
Credential 

มจธ. ดำเน ินโครงการแลกเปล ี ่ ยนน ักศ ึกษา Thailand UMAP Micro-
Credential ท้ังหมด 3 ระยะ 
 ระยะท่ี 1 กิจกรรมแบ่งการดำเนินงานเป็น 2 กลุ่ม ได้แก่ 

กลุ่มที่ 1 รูปแบบ Earn “ระบบรับรอง”มีนักศึกษาเข้าร่วมโครงการ 22 คน 
(มีนักศึกษาได้รับ Digital Badge 10 คน) 
กลุ่มท่ี 2 รูปแบบ Learn “ระบบพัฒนา”ความสามารถ แบ่งเป็น 3 หน่วยการ
เรียนรู้ ได้แก่ 

- - 1 ต.ค. 65 30 ก.ย. 66 สำนักงานกิจการ
ต่างประเทศ (IA) 



 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี 

 

41 
 

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
ผลการดำเนินงาน ปี 2566 

งบประมาณ ปี 2566 
(ล้านบาท) 

ระยะเวลาดำเนินการ  
ผู้รับผิดชอบ 

แผน ผล เร่ิมดำเนินการ สิ้นสุด 
1) Data Visualization มีนักศึกษาเข้าร่วม 20 คน ได้รับ Certificate จำนวน 18 คน 
2) Persuasive Presentation มีนักศึกษาเข้าร่วม 16 คน ได้รับ Certificate 
จำนวน 10 คน 
3)  Cultural Dimensions in Communication มีนักศึกษาเข้าร่วม 14 คน ได้รับ
จำนวน 7 คน      
 ระยะท่ี 2 กิจกรรมแบ่งการดำเนินงานเป็น 2 กลุ่ม ได้แก่ 

กลุ่มที่ 1 รูปแบบ Earn “ระบบรับรอง” มีนักศึกษาเข้าร่วมโครงการ 10 คน 
(มีนักศึกษาได้รับ Digital Badge 4 คน) 
กลุ่มที่ 2 รูปแบบ Learn “ระบบพัฒนา”ความสามารถ แบ่งเป็น 3 หน่วย
การเรียนรู้ ได้แก่ 

1) Data Visualization มีนักศึกษาเข้าร่วม 15 คน ได้รับ Certificate จำนวน 8 คน 
2) Persuasive Presentation มีนักศึกษาเข้าร่วม 21 คน ได้ร ับ Certificate 

จำนวน 4 คน      
3) Cultural Dimensions in Communication มีนักศึกษาเข้าร่วม  57 คน ได้รับ 

Certificate จำนวน 37 คน 
 ระยะท่ี 3 มีนักศึกษาเข้าร่วมโครงการ 29 คน จาก 7 ประเทศ 13 มหาวิทยาลัย 

สมาชิก University Mobility in Aisa and the Pacific     
5. โครงการอาสาสม ัครแห่ง

สหประชาชาติ (UNV) 
  โครงการมีระยะเวลาตั้งแต่ กรกฎาคม 2561 - มิถุนายน 2565 มีผู้เข้าร่วม

โครงการ 10 คน แบ่งเป็นอาสาสมัครในประเทศ 5 คน และต่างประเทศ 5 คน  
  ในปีงบประมาณ 2566 มีนักศึกษาเข้าร่วมโครงการ 2 คน จากคณะ

วิศวกรรมศาสตร์ ประกอบด้วย 
1) นักศึกษาจาก ภาควิชาวิศวกรรมโยธา ระหว่าง กรกฎาคม 2565 – 
มกราคม 2566 ณ The Economic and Social Commission for Asia 
and the Pacific (ESCAP) ประเทศไทย 
2) นักศึกษาจาก ภาควิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์ ระหว่าง สิงหาคม 2566 – 
กุมภาพันธ์ 2567 ณ Food and Agriculture Organization (FAO) 
Regional Office for Asia and the Pacific ประเทศไทย 

  1 ต.ค. 65 30 ก.ย. 66 สำนักงานกิจการ
ต่างประเทศ (IA) 
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โครงการ/กิจกรรม 

 
ผลการดำเนินงาน ปี 2566 

งบประมาณ ปี 2566 
(ล้านบาท) 

ระยะเวลาดำเนินการ  
ผู้รับผิดชอบ 

แผน ผล เร่ิมดำเนินการ สิ้นสุด 
6. โครงการ Asian International 

Mobility for Students (AIMS) 
Programme 

 นักศึกษาท่ีเข้าร่วม Asian International Mobility for Students (AIMS) 
Programme แบ่งออกเป็น 2 กลุ่มดังนี้  
1) Inbound student จำนวน 6 คน  
2) Outbound student จำนวน 4 คน 
หมายเหตุ: ในปีงบประมาณ 2566 มจธ. ได้รับงบประมาณสนับสนุนรวม
ทั้งสิ้น 4 ราย (100,000 บาท/ราย) เพื่อสนับสนุนค่าใช้จ่ายฯ ให้แก่นักศึกษา
แลกเปลี่ยนโครงการ AIMS ณ ประเทศมาเลเซีย จำนวน 2 ราย และ ประเทศ
อินโดนีเซีย 2 ราย 

- - 1 ต.ค. 65 30 ก.ย. 66 สำนักงานกิจการ
ต่างประเทศ (IA) 

7. โครงการพัฒนาระบบการวัด
สมร รถนะสากลและการ
สื ่อสารข ้ามว ัฒนธรรมของ
นักศึกษา (KMUTT Students’ 
Intercultural Competence 
Assessment: ICC) 

 โ คร งการ  KMUTT Students’ Intercultural Competence Assessment 
หยุดชะงักในช่วงวิกฤติ โควิด-19 และยังไม่มีการดำเนินการใด ๆ ต่อเนื่อง 
เนื ่องจากปัญหาการขาดเครื ่องมือในการวิเคราะห์ สำหรับการปรับปรุง
โครงการฯ ต้องมีการนำเครื ่องมือหรือโปรแกรมที่เหมาะสมเข้ามาช่วยใน
กระบวนการวิเคราะห์และรายงานผล ซึ ่งจะช่วยให้โครงการฯ สามารถ
ดำเนินการต่อไปได้อย่างมีประสิทธิภาพในอนาคต 

- - 1 ต.ค. 65 30 ก.ย. 66 สำนักงานกิจการ
ต่างประเทศ (IA) 

8. การจัดกิจกรรมนักศึกษา  จัดกิจกรรม Orientation for International Students, Welcome Party, 
Thai Cultural Class, Thai Language Class และ Cultural Tour ให้แก่
นักศึกษาต่างชาติเข้ามาใหม่ในแต่ละภาคการศึกษา เพื่อให้นักศึกษาต่างชาติ
สามารถเรียนรู้ระบบการศึกษาและการปรับตัวเข้ากับสังคม วัฒนธรรม และ
สิ่งแวดล้อมท่ีแตกต่าง ซ่ึงจะช่วยเพิ่มศักยภาพ ในการศึกษาท่ีงทางด้าน
วิชาการ และการดำเนินชีวิตของนักศึกษาต่างชาติ จำนวน 860 คน 

- - 1 ต.ค. 65 30 ก.ย. 66 สำนักงานกิจการ
ต่างประเทศ (IA) 

9. Buddy Program  เพื่อต้อนรับแขกต่างชาติท่ีมาเยือน มจธ. และช่วยเหลือนักศึกษาต่างชาติท่ีมา
ศึกษาที่ มจธ. อันจะทำให้นักศึกษาต่างชาติไม่มีอุปสรรคในการใช้ชีวิตและ
เรียนที่ มจธ. โดยหลังจากที่ร่วมโครงการแล้ว นักศึกษากลุ่มดังกล่าวจะมี
ความมั่นใจในตัวเองและการใช้ภาษาอังกฤษ รวมถึงจะมีความเข้าใจใน
วัฒนธรรมต่างชาติมากขึ ้น อีกทั ้งยังมีแรงบันดาลใจในการไปศึกษาต่อ
ต่างประเทศในอนาคต ซ่ึงมีจำนวนนักศึกษาในโครงการมากกว่า 50 คน 

- - 1 ต.ค. 65 30 ก.ย. 66 สำนักงานกิจการ
ต่างประเทศ (IA) 
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โครงการ/กิจกรรม 

 
ผลการดำเนินงาน ปี 2566 

งบประมาณ ปี 2566 
(ล้านบาท) 

ระยะเวลาดำเนินการ  
ผู้รับผิดชอบ 

แผน ผล เร่ิมดำเนินการ สิ้นสุด 
10. IA WEBSITE ได้จัดทำเว็บไซต์ เพื่อใช้เป็น Service Catalog โดยในปีงบประมาณ 2566 ได้

แบ่งงานออกเป็น 2 ระยะ 
 ระยะที่ 1 สำรวจ ออกแบบ และจัดทำเว็บไซต์ในส่วนของข้อมูลพื้นฐาน 

ประกอบไปด ้วย  3 เมน ูหล ัก ค ือ Partnerships, Student VISA และ 
Contact Us โดยในเฟสนี ้ ได ้จ ัดทำและ Launch เว ็บไซต์ไปในเด ือน
มิถุนายน 2566 ท่ีผ่านมา 

 ระยะท่ี 2 อยู่ระหว่างดำเนินการ ส่วนท่ีดำเนินการในระยะน้ี จะประกอบไป
ด้วยเมนู Incoming, Outgoing และ Power Bi ข้อม ูลสถ ิต ิน ักศ ึกษา 
Inbound และ Outbound ที ่จะนำไปฝังไว้บนเว็บ โดยในส่วนของเมนู 
Outgoing ในเว็บไซต์นั้น จะลิงก์ไปยัง Notion Site ที่เป็นเหมือน Web 
board ประกาศข่าวสารการรับสมัครโครงการแลกเปลี่ยนต่างประเทศ 
สำหรับนักศึกษา มจธ. 

- - 1 ต.ค. 65 30 ก.ย. 66 สำนักงานกิจการ
ต่างประเทศ (IA) 
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ผลการดำเนินงานตามแผนกลยุทธ์ มจธ. ฉบบัที่ 13 
Enabling Factors: Alliances Networking and Partnership 

ตัวชี้วัด 
 

ค่าเป้าหมาย 
ปี 2566 

ผลการดำเนินงาน 
ปี 2566 

KR1: เครือข่ายพันธมิตรที่พัฒนาความผูกพัน (Engagement) กับ มจธ. 
(จากระดับ Potential Partnerships เป็นระดับ Strategic Partnerships) 

อยู่ระหว่างกำหนด Baseline  รายชื่อเครือข่ายพันธมิตร ระดับ Strategic Partnerships 
- ด้านงานวิจัยและนวัตกรรม  

1. กลุ่มมิตรผล 
2. กลุ่ม ปตท. 
3. กลุ่มซีพี 
4. เครือเอสซีจี 
5. เครือเบทาโกร 

- ด้านการเรียนการสอนท่ีเน้น Non-degree 
1. SEAC 

KR2: จำนวนบุคลากรท่ีทำงานร่วมกับเครือข่ายพันธมิตร ร้อยละ 60  บุคลากรท่ีทำงานร่วมกับเครือข่ายพันธมิตร คิดเป็นร้อยละ 68 
 อาจารย์/นักวิจัย (หัวหน้าโครงการ) ท่ีออกไปทำงานวิจัยและบริการวิชาการกับภายนอก 604 คน 
 บุคลากรสายวิชาการ 890 คน 

 

ผลการดำเนินงานโครงการปีงบประมาณ 2566 
 

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
ผลการดำเนินงาน ปี 2566 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

ระยะเวลาดำเนินการ  
ผู้รับผิดชอบ 

แผน ผล เร่ิมดำเนินการ สิ้นสุด 
1. การสร้างเครือข่ายและประสานความร่วมมือกับพันธมิตรในทุกระดับ      
 เครือข่ายความร่วมมือกับ

ต่างประเทศ 
 ทำบันทึกข้อตกลงความร่วมมือกับมหาวิทยาลัยต่างประเทศ รวมสะสมเป็น 

373 แห่ง จาก 51 ประเทศ และเป็นข้อตกลงความร่วมมือท่ีมีสถานะ Active 
คิดเป็นร้อยละ 71.06 จากข้อตกลงความร่วมมือท้ังหมด 

- - 1 ต.ค. 65 30 ก.ย. 66 สำนักงานกิจการ
ต่างประเทศ (IA) 
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โครงการ/กิจกรรม 

 
ผลการดำเนินงาน ปี 2566 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

ระยะเวลาดำเนินการ  
ผู้รับผิดชอบ 

แผน ผล เร่ิมดำเนินการ สิ้นสุด 
 เครือข่ายความร่วมมือกับ

ช ุมชน ส ังคมและพ ื ้นท่ี
ห่างไกล 

 พัฒนารูปแบบการเรียนการสอนส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 
แหล่งเรียนรู้ในชุมชน และรูปแบบการเรียนการสอนภายหลังสถานการณ์การ
ระบาดของโรคติดเชื้อ COVID-19 ร่วมกับโรงเรียน 20 แห่ง 8 โครงการ และมี
ผู้รับประโยชน์เป็นครู 121 ราย และนักเรียน 758 คน 

- - 1 ต.ค. 65 30 ก.ย. 66 สำนักงานมหาวิทยาลัย
สัมพันธ์ 

  เกิดการบูรณาการการเรียนรู้กับโจทย์พื้นที่ (Social Lab) ในพื้นที่ 4 ศูนย์/
สถานีโครงการหลวง ซึ่งมีนักศึกษาฝึกงานเข้าร่วมโครงการ 24 คน และ
โจทย์วิจัยท่ีสามารถนำไปใช้ประโยชน์ในพื้นท่ี ศูนย์/สถานีโครงการหลวง 11 เรื่อง 

- - 1 ต.ค. 65 30 ก.ย. 66 1  Social Lab  
2. สถานีโครงการหลวง 

  โครงการเพื ่อแก้ปัญหาโจทย์ในพื้นที่สกลนคร (โครงการหลวง) ที่ส่งผล
กระทบต่อกลุ ่มเป้าหมายเพื ่อลดความยากจน ชัดเจนและสอดคล้องกับ 
Learning Outcome ของหลักสูตร/รายวิชา 3 โครงการ และมีนักศึกษาเข้า
ร่วมงาน 53 คน จาก 2 หลักสูตร (ดำเนินการโดย คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์
และการออกแบบ) 

- - 1 ต.ค. 65 30 ก.ย. 66 1. Social Lab  
2. สถานีโครงการหลวง 

 เครือข่ายความร่วมมือกับ
ภาคเอกชน/
ภาคอุตสาหกรรม 

 สร้างความร่วมมือโดยดำเนินงานร่วมกับภาคีภายนอกทุกภาคส่วน โดยมี
จำนวน Strategic Partnerships สะสม 5 บริษัท 1) กลุ่มมิตรผล 2) กลุ่ม 
ปตท. 3) กลุ่มซีพี 4) เครือเอสซีจี และ 5) เครือเบทาโกร 

- - 1 ต.ค. 65 30 ก.ย. 66 สำนักงานวิจัย 
นวัตกรรมและพันธมิตร 
(สวนพ.) 

หมายเหตุ :   Enabling Factors: เครือข่ายและพันธมิตร (Alliances Networking and Partnership) งบประมาณรวมอยู่ในกิจกรรมอื่น  ๆ
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ผลการดำเนินงานด้านงบประมาณ ปีงบประมาณ 2566 
 

งบประมาณรายรับ 
 ปีงบประมาณ 2566 มหาวิทยาลัยมีรายรับโดยรวมอยู่ที่ 3,757.60 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปี 2565 ที่มีรายรับ 
3,666.62 ล้านบาท เป็นจำนวนเงิน 90.98 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 2.48 โดยรายได้หลักของมหาวิทยาลัย ได้แก่ 
รายรับจากรัฐ ค่าเล่าเรียน งานวิจัย/บริการวิชาการ และรายรับอื่นๆ ตามลำดับ รายรับที่เพิ่มขึ้นมากที่สุดคือ ค่าเล่าเรียน 
เพิ่มข้ึนจากปีงบประมาณ 2565 จำนวน 71.14 ล้านบาท (ร้อยละ 9.20) ดังตารางที่ 1 
 
ตารางที่ 1 งบประมาณรายรับ 

 หน่วย: ล้านบาท 
งบประมาณรายรับ 

รายการ 

ปีงบประมาณ 2566 

ผล ปี 2565  
(3) 

เพิ่ม/ลด 
(ผลปี 2566-2565) 

แผน 

(1) 

ผล 

(2) 

สัดส่วนผล
เทียบแผน 
(2)/(1) 

จำนวน
เงิน 

ร้อยละ 

1. งบประมาณรัฐ 1,644.00 1,639.63 99.73 1,646.80 -7.17 -0.44% 

2. ค่าเล่าเรียน 960.00 844.25 87.94 773.11 71.14 9.20% 

3. งานวิจัย 600.00 446.60 74.43 494.91 -48.31 -9.76% 

4. งานบริการวิชาการ 580.00 419.21 72.28 380.72 38.49 10.11% 

5. เงินบริจาค 90.00 65.75 73.06 73.81 -8.06 -10.92% 

6. ดอกเบี้ยและรายรับอื่น ๆ 196.00 181.49 95.59 140.12 41.37 29.52% 

7. โครงการตามนโยบายรัฐ Agenda based 240.00 160.67 66.95 157.15 3.52 2.24% 

รวมทั้งสิ้น 4,310.00 3,757.60 87.18 3,666.62 90.98 2.48% 

ที่มา: 1. ข้อมูลรายรับจริงมาจากระบบ Finance and Operations (D365 F&O) ณ วันที่ 20 พฤศจิกายน 2566 ทั้งนี้ปีงบประมาณ 2565-2566 
ไม่รวมหน่วยงานในกำกับ มจธ. 
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งบประมาณรายจ่าย 
  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 มหาวิทยาลัยมีค่าใช้จ่ายหลักอยู่ที่ค่าใช้จ่ายบุคลากร งบลงทุน และค่าใช้จ่ายใน
การผลิตบัณฑิตและสนับสนุนฯ ตามลำดับ ทั้งนี้ค่าใช้จ่ายสนับสนุนโครงการวิสัยทัศน์ เพิ่มข้ึนจากปีงบประมาณ 2565 
มากที่สุด เท่ากับ 12.89 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 39.98 เมื่อพิจารณาการใช้จ่ายงบประมาณภาพรวม ปี 2566 เทียบ
กับ ปี 2565 ลดลง 64.06 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 1.69 เกิดจากค่าใช้จ่ายงบลงทุนลดลง อย่างไรก็ตามมหาวิทยาลัย
ได้พยายามเร่งติดตามงบลงทุน เพื่อเบิกจ่ายออกไปให้เป็นไปตามแผนที่กำหนดไว้ให้มากที่สุด ดังตารางที่ 2 
 
ตารางที่ 2 งบประมาณรายจ่าย 

หน่วย: ล้านบาท 
งบประมาณรายจ่าย 

รายการ 

ปีงบประมาณ 2566 

ผล ปี 2565  
(3) 

เพิ่ม/ลด 
(ผลปี 2566-2565) 

แผน 

(1) 

ผล 

(2) 

สัดส่วนผล
เทียบแผน 
(2)/(1) 

จำนวนเงิน ร้อยละ 

1. ค่าใช้จ่ายบุคลากร  1,500.00 1,475.26 98.35 1,433.65 41.61 2.90% 

2. ค่าใช้จ่ายในการผลิตบัณฑิตและสนับสนุนฯ  933.00 886.22 94.99 847.49 38.73 4.57% 

3. ค่าใช้จ่ายงานวิจัย  589.00 449.25 76.27 518.53 -69.28 -13.36% 

4. ค่าใช้จ่ายบริการวิชาการ  484.00 336.20 69.46 345.39 -9.19 -2.66% 

5. ค่าใช้จ่ายสนับสนุนโครงการวิสัยทัศน์  86.00 45.14 52.49 32.25 12.89 39.98% 

6. งบดำเนินการ Agenda based  197.00 95.99 48.73 81.77 14.22 17.39% 

7. งบลงทุน 623.00 444.50 71.35 537.54 -93.04 -17.31% 

รวมทั้งสิ้น 4,412.00 3,732.56 84.60 3,796.62 -64.06 -1.69% 

ที่มา: 1. ข้อมูลรายรับจริงมาจากระบบ Finance and Operations (D365 F&O) ณ วันที่ 20 พฤศจิกายน 2566 ยกเว้นงบลงทุนและเงินเดือนที่
ตั้งอยู่ที่ สป.อว. ข้อมูลปีงบประมาณ 2565-2566 ไม่รวมหน่วยงานในกำกับ มจธ. 
 
หมายเหตุ 
• ปีงบประมาณ 2566 แผนรายรับ 4,310 ล้านบาท ผล 3,757.60 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 87.18 
• ปีงบประมาณ 2566 แผนรายจ่าย 4,412 ล้านบาท ผล 3,732.56 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 84.60 
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ส่วนที่ 4 ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
 

1. การสื่อสารและการถ่ายทอดแผนลงสู่หน่วยงาน  
 เนื่องจากมีการกำหนดเป้าหมายและตัวชีว้ัดของ Vision ของมหาวิทยาลยัขึ้นใหม่ ทำให้หน่วยงานยงัมีความ
เข้าใจไมต่รงกัน จึงต้องเร่งสื่อสารและทำความเข้าใจร่วมกัน 
 ประเด็นปัญหาอุปสรรค อันเกิดจากกระบวนการการถ่ายทอดแผนไปสู่การปฏิบัติยังไม่สามารถสร้างความ
เข้าใจไปถึงหน่วยงานได้ จึงต้องพิจารณาการสื่อสาร การตกลงเป้าหมายลงสู่หน่วยงานระดับคณะสำนัก รวมถึงการ
ปรับคู่มือ ตัวชี้วัด และกลไกการสื่อสารให้สามารถกำหนดแผนไปในทิศทางเดียวกับเป้าหมายมหาวิทยาลัย นำไปสู่การ
ปิด Gap ด้านความสำเร็จตามตัวชี้วัดของมหาวิทยาลัยได้ต่อไป  
 

2. การกำหนดนิยามของตัวชี้วัด และค่าเป้าหมาย 
 จากผลการดำเนินงานรายเปา้หมายตามตัวชี้วัดของแผนกลยุทธ ์มจธ. ฉบบัที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570) พบว่า
ตัวชี้วัดบางตัวอยู่ระหวา่งการหารือเพื่อกำหนดค่าเป้าหมายที่เหมาะสม หรืออยู่ระหว่างการพัฒนาเครื่องมือวัด จึงเป็น
สีเทา บางตัวเมื่อเริ่มเก็บข้อมูลไปแล้วพบว่าไม่สอดคล้องกับ Key Results (KR) ที่กำหนดไว้ จึงต้องมีการปรับนิยามให้
สอดคล้อง 





 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


ภาคผนวก 







 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


• รายงานผลการดําเนินงานของ มจธ.ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
(1 ตลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
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วธิกีารอ่านรายงาน                   


รายงานผลการประเมนิภาพรวมความสาํเรจ็ Top 3
Sustainable Entrepreneurial STI University in ASEAN


หนา้


Fiscal Year Report 202322


FACTS AND FIGURES OF KMUTT 202323







Sustainable (Economy, Society, Environment)


2.1 Earning from
diversify Sources of


Income: Growth 
≥ 5% and I/E Ratio


1.05
(SO6 KR6)


2.2 รายรับ Non-degree
ต่อรายรับจากการศึกษา


ทั�งหมด


3.1 % Carbon Reduction
(SO6 KR1)


3.2 No. of Change Agent
with Green Heart


80% of our students
25  % of our staff


(SO6 KR2)


3.3 THE Impact
Ranking/ UI Green Matric


(SO6 KR5)


4.2 ร้อยละของผู้เข้าร่วม
กิจกรรมการพัฒนาทักษะ
ความเป�นผู้ประกอบการ


80% of Our Students
25% of Our Straff


4.1 No. of Spin- off/
Start-up/ Licensing


(SO3 KR1)


5.1 Digital Transformation
Daily Management (DM)
and Standard Operating
Procedure (SOP)


(SO4 KR1)


   5.2 Transforming HR
KMUTT PSF


(SO5 KR3)


1.1 ร้อยละเงินเดือนเริ�มต้น
ของผู้สาํเร็จการศึกษา


1.2 Research &
Innovation: Impact from


Research and Service
per Total Expenses


(SO2 KR1) 


2.3 Research Income
per Academic Staff 
(Rolling Average)


(SO2 KR2)


Top 3 Sustainable Entrepreneurial STI University in ASEAN                
ระดับมหาวทิยาลัย ประกอบด้วย 3 มติิ 5 กลุ่มตัวชี�วดั ดังนี�


Top 3 Sustainable Entrepreneurial STI University in ASEAN


2569 Top 3 Sustainable Entrepreneurial STI University in ASEAN


1. Impact 
(Economic and Social)


(Score 30%) (Score 20%)


2. Finance
(Score 20%)


3. Sustainability: 
Campus-wide, SDGs


(Score 15%)


4. Entrepreneurial


(Score 15%)
5. President's 


Special KR







Sustainable (Economy, Society, Environment)


Top 3 Sustainable Entrepreneurial STI University in ASEAN


(22,000/26,890.96)*100


Target  (ป�2566)  (ป�2567)  (ป�2568)
(kmutt_median/nation_median)


*100


D
M


 5.2 Transforming HR
- KMUTT PSF


Baseline (ป� 2565)


81 87 93 100


0.22 เท่าของค่าใช้จ่าย
 843 ลบ.


0.33
1,200 ลบ.


0.67
2,400 ลบ.


1.00
3,600 ลบ.


1.00
3,600 ลบ.


1.00
3,600 ลบ.


(Score 30%)


- คิดเป�นเท่าของค่าใช้จ่าย
 - มูลค่าผลกระทบฯ (ลบ.)


100


(Score 20%)
 I/E Ratio 1.02


Baseline (ป� 2565) Target (ป�2566)  (ป�2567)  (ป�2568)  (ป�2569)  (ป�2570)


ร้อยละ 7.51 ร้อยละ 5 ร้อยละ 10 ร้อยละ 15 ร้อยละ 20 ร้อยละ 25


1,032 ลบ. 
(1.15 ลบ. ต่อคน)


1.15 ลบ.ต่อคน 1.21 ลบ.ต่อคน 1.27 ลบ.ต่อคน 1.35 ลบ.ต่อคน 1.35 ลบ.ต่อคน


At base year 2019 = 16,720 ton


(Score 20%)


Baseline (ป� 2565) Target (ป�2566)  (ป�2567)  (ป�2568)  (ป�2569)  (ป�2570)


ร้อยละ 20 ร้อยละ 23 ร้อยละ 26 ร้อยละ 30 ร้อยละ 30


 รอ้ยละ 30.47  ร้อยละ 40
 ร้อยละ 10


 ร้อยละ 50
 ร้อยละ 20


 ร้อยละ 60
 ร้อยละ 30


ร้อยละ 70
 ร้อยละ 40


ร้อยละ 80
 ร้อยละ 50


101-200 worldwide/
83.75%


1 ใน 3 ของ
อาเซยีน/


83%


1 ใน 3 ของ
อาเซยีน/


84%


1 ใน 3 ของ
อาเซยีน/


85%


1 ใน 3 ของ
อาเซยีน/


86%


1 ใน 3 ของ
อาเซยีน/


87%


2.2 รายรับ Non-degree ต่อรายรับ
จากการศึกษาทั�งหมด


2.3 Research Income per Academic
Staff (Rolling Average)


2.1 Earning from Diversify Sources of
Income : Growth ≥ 5% and  I/E Ratio 1.05


2. Finance


1.1 ร้อยละเงินเดือนเริ�มต้นของ
ผู้สาํเร็จการศึกษา


1.2 Research & Innovation : Impact from
Research and Service per Total Expenses


 (ป�2569)  (ป�2570)


1. Impact 
(Economic and Social)


3.1 % Carbon Reduction


3.2 No. of Change Agent
with Green Heart


- 80% of Our Students
- 50 % of Our Staff 


3.3 THE Impact Ranking/ 
UI Green Matric


5 บริษัท จาํนวนเงิน
สะสม 46 ลบ. ต่อ 5 ป� 


Baseline (ป� 2565) Target (ป�2566)


25 บริษัท หรือ 
50 ลบ. (สะสม 5 ป�)


 (ป�2567)  (ป�2568)  (ป�2569)


(Score 15%)


 (ป�2570)


(Score 15%)


Baseline
(ป� 2565)


Target (ป�2566)  (ป�2567)  (ป�2568)  (ป�2569)  (ป�2570)


26 บริษัท หรือ 
55 ลบ. (สะสม 5 ป�)


27 บริษัท หรือ 
60 ลบ. (สะสม 5 ป�)


28 บริษัท หรือ 
65 ลบ. (สะสม 5 ป�)


29 บริษัท หรือ 
70 ลบ. (สะสม 5 ป�)


Baseline (ป� 2565)


ร้อยละ 40


ร้อยละ 5


students


staff
ร้อยละ 45


ร้อยละ 10


ร้อยละ 50


ร้อยละ 15


ร้อยละ 55


ร้อยละ 20


ร้อยละ 80


ร้อยละ 25


-


-


5.1 Digital Transformation 
- DM and SOP


 ระดับ ผอ. ทุกคน
ต้องเข้าใจในการ


ทํา DM


 ระดับหัวหน้า
กลุ่มงานทุกคนต้อง
เข้าใจในการทํา DM
 มีการ Implement 


1 process


บุคลากรระดับปฏิบัติ
การ(Operator) ทุก
คนต้องเข้าใจในการ


ทํา DM
มีการ Implement 


3 process


 ทุก Routine
Process มี SOP
และถูกบริหาร
จัดการด้วย DM


ทุกกระบวนงาน
มี SOP


 บุคลากรทุก
ระดับมีความ
เข้าใจ DM


-


ร้อยละ 20 ร้อยละ 40 ร้อยละ 60- ร้อยละ 80 ร้อยละ 100


4.1 No. of Spin-off/
Start-up/ Licensing


4.2 ร้อยละของผู้เข้าร่วมกิจกรรมการพัฒนา
ทักษะความเป�นผู้ประกอบการ


80% of our students
25 % of our staff


4. Entrepreneurial


3. Sustainability: 
Campus-wide, SDGs


5. President's Special KR


Income Growth 
Rate ≥ 5%


 I/E Ratio 1.05


Income Growth 
Rate ≥ 5%


 I/E Ratio 1.05


Income Growth 
Rate ≥ 5%


 I/E Ratio 1.05


Income Growth 
Rate ≥ 5%


 I/E Ratio 1.05


Income Growth 
Rate ≥ 5%


 I/E Ratio 1.05







สรุปสถานะของเป�าหมาย


ระดับความสาํเรจ็


ตัวชี�วดัที� 1.1


ผลการประเมนิ


วธิกีารอ่านรายงาน                   


การอ่านรายงานความก้าวหนา้เป�าหมาย
Top 3 Sustainable Entrepreneurial STI University in ASEAN


เป�าหมาย TOP3 กลุ่มที� 1  


การวดัผลสาํเรจ็ของการดําเนนิงานขบัเคลื�อนแผนกลยุทธส์ูก่ารปฏิบติั
ได้กําหนดเกณฑ์คะแนนความสาํเรจ็ซึ�งเป�นตัวชี�วดัรวมและตัวชี�วดัเชงิ
ผลลัพธ ์(Outcome)และผลกระทบ (Impact)เพื�อสะท้อนความสาํเรจ็
จากการดําเนนิงานตามเป�าประสงค์เชงิกลยุทธข์องการดําเนินงานใน
ชว่งแผนกลยุทธ ์มจธ. ฉบบัที� 13 แบง่ออกเป�น 5 ระดับ ดังนี�


คะแนนเต็มของ กลุ่มที� 1







Achievement 6 ต ัวช ี้วัด
50%


Less Risk 2 ต ัวช ี้วัด
16.7%


Alert, Medium Risk 2 ต ัวช ี้วัด
16.7%


Low Risk, On Track 1 ต ัวช ี้วัด
8.3%


N/A 1 ต ัวช ี้วัด
8.3%


0.0 0.5 1.0 1.5 2.0 2.5 3.0


1. Impact


2. Finance


3. Sustainability


4. Entrepreneurial


5. President's Special KR


89.4%


(6.86 คะแนน)


(7 คะแนน)


(10.87 คะแนน)


4,4124,310


รายรบั หนว่ยงานในกํากับ มจธ. รายจา่ย หนว่ยงานในกํากับ มจธ. 388 ลบ.362


1.1 Graduate: Initial
salary of graduates


4.2  ผู้เข้าร่วมกิจกรรม
การพัฒนาทักษะความ
เป�นผู้ประกอบการ


การสื�อสารและการถ่ายทอดแผนลงสูห่นว่ยงาน เนื�องจากมกีารกําหนดเป�าหมายและตัวชี�วดั
ของ Vision ของมหาวทิยาลัยใหม ่ทําให้หน่วยงานยงัมคีวามเขา้ใจไมต่รงกัน จงึต้องเรง่
สื�อสารและทําความเขา้ใจรว่มกัน


1.


ตัวชี�วดัที� 5.1 Digital Transformation : DM and SOP  เป�นสเีทา เนื�องจากอยูร่ะหวา่งการ
พฒันาเกณฑ์การวดั/ประเมนิความเขา้ใจในเรื�อง DM


2.


ความสาํเรจ็ของการดําเนนิงานประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2566 


สรุปตัวชี�วดัของ TOP3 ทั�งหมด             ตัวชี�วดั 


Top 3 Sustainable Entrepreneurial STI University in ASEAN                  


2.1 Income Growth
Rate ≥ 5% 


และ I/E Ratio 1.05 


2.2 Non-degree
tuition fee >25%


2.3 Research &
Innovation: รายรบัจาก
งานวจิยัและงานบรกิาร


วชิาการ


5.1 Digital
Transformation 
- DM and SOP


 5.2 Transforming
HR


- KMUTT PSF


4.1 No. of Spin- off/
Start-up/ Licensing


3.1 % Carbon
Reduction


3.3 THE Impact
Ranking/ 


UI Green Matric


12ผลประเมนิความสาํเรจ็ภาพรวม TOP3  


(Score 30%)


(Score 20%)


(Score 15%)


(Score 15%)


(Score 20%)


หมายเหต ุเนื�องจากมกีารปรบัเกณฑ์คะแนนการให้ส ีโดยเพิ�มสสีม้ (Alert, Medium Risk)  และปรบัคะแนนที�เกิน 100 เป�นสเีขยีวเขม้ (Achievement) ทําให้ตัวชี�วดับางตัวมสีทีี�เปลี�ยนไป


รอ้ยละ 100


(15 คะแนน)


รอ้ยละ 83.5


(5 คะแนน) (7 คะแนน)


รอ้ยละ 98 รอ้ยละ 100


(7.3 คะแนน)


รอ้ยละ 100


(6 คะแนน)


รอ้ยละ 97


รอ้ยละ 100


(7 คะแนน)


รอ้ยละ 100


รอ้ยละ 100


(7.5 คะแนน)


รอ้ยละ 72.48


ป�ญหา อุปสรรค และแนวทางการแก้ไข


1.2 Research &
Innovation: Impact from


Research and Service
per Total Expenses


รอ้ยละ 65.69


(9.85 คะแนน)


คิดเป�นรอ้ยละ              เทียบแผนรายรบั 


ลบ.แผนรายรบั


ผลรายรบั ลบ.


แผนรายจา่ย


ผลรายจา่ย


คิดเป�นรอ้ยละ              เทียบแผนรายจา่ย87.18 84.60


2566 +/-


ลบ.


ลบ.3,758 3,733


หมายเหต:ุ ขอ้มูล ณ วนัที� 20 พ.ย. 2566 (ไมร่วมหน่วยงานในกํากับ มจธ.)


3,667 91
2565 2566 +/-


3,797 64
2565


ลบ.


3.2 No. of Change
Agent with Green


Heart 







100%


65.7%


Top 3 Sustainable Entrepreneurial STI University in ASEAN              


รอ้ยละความสาํเรจ็


รอ้ยละของบณัฑิตที�ได้รบัเงินเดือนเริ�มต้น
(Initial salary of graduates)


เงินเดือนมธัยฐาน KMUTT ระดับปรญิญาตรี
ค่าเป�าหมาย ป� 2566 : 81%


บาท21,000


1.1 รอ้ยละเงินเดือนของ
ผู้สาํเรจ็การศึกษา


2564


บาท


1.2 Research & Innovation: Impact from
Research and Service per Total Expenses


(Score 30%)


1. Impact (Economic and Social)


มูลค่าผลกระทบต่อเศรษฐกิจและสงัคมที�เกิด
จากการนาํผลงานวจิยัและพฒันาไปใช้
ประโยชน ์ (เท่าของค่าใชจ้า่ยทั�งมหาวทิยาลัย
ในป�งบประมาณนั�น ๆ ไมร่วมงบลงทนุ)


รอ้ยละความสาํเรจ็


ค่าเป�าหมาย ป� 2566 : ค่าใชจ้า่ยทั�ง
มหาวทิยาลัย (1,200 ลบ.)


ที�มา: ขอ้มูลจากสาํนักงานวจิยั นวตักรรมและพนัธมติร ณ วนัที� 19 ต.ค. 2566


รายงานผลการดําเนนิงานตามตัวชี�วดั TOP 3 ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2566 


TOP3


ที�มา: ขอ้มูลจาก ระบบภาวะการหางานทํา (KJOB) ณ วนัที� 30 ก.ย. 2566


ค่าตอบแทนเฉลี�ยของมหาวทิยาลับเทียบกับ
ตําแหน่งงานจาก PMAT Thailand Total


Remuneration Survey 2022/2023


81


26,890.96


KR1
2


(Achievement) 


(Alert, Medium Risk) 


 ลบ.


(คิดเป�น                      ของค่าเป�าหมายที� 1,200 ลบ.) 


หมายเหต:ุ 1. มาจากการประเมนิผลกระทบของงานวจิยัและงานบรกิารวชิาการ เฉพาะโครงการที�ถกูเลือกมาประเมนิเท่านั�น (โดยเจา้หน้าที�ของ สวนพ.)
                2. เนื�องจากอยูร่ะหวา่งปรบัระบบบญัชใีหม ่ทําให้การรบัรูร้ายรบัรายจา่ยล่าชา้ และไมร่วมหน่วยงานในกํากับ


ประเมนิมูลค่า
ผลกระทบฯ


25662565


843
+/-


659.69
54.97%


ออกแบบแพลตฟอรม์


ผลการดําเนนิงาน
100%


ค่าความสาํเรจ็


ออกแบบเครื�องมอืการประเมนิผลกระทบ
ด้านเศรษฐกิจ/สิ�งแวดล้อม 80%
อบรมการประเมนิผลกระทบจากงานวจิยั


คัดเลือกโครงการ 15 โครงการ ประเมนิผลกระทบ
7 โครงการ


ประเมนิผลกระทบ


25%


20%


20% 2%


44%


54.9%


13.2%


5.49%


(Weight 25)


(Weight 25)


65.69%คิดเป�น


(Weight 10)


(Weight 30)


(Weight 10)


-183.31







Top 3 Sustainable Entrepreneurial STI University in ASEAN              


รายงานผลการดําเนนิงานตามตัวชี�วดั TOP 3 ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2566 


TOP3


98%
รอ้ยละความสาํเรจ็


ค่าเป�าหมาย ป� 2566 : 
Income Growth Rate ≥ 5%
I/E Ratio 1.05


(Score 20%)2. Finance


2.2 รายรับ Non-degree ต่อรายรับ
จากการศึกษาทั�งหมด


  2.3 Research Income per
Academic staff


2.1 Earning from Diversify Sources of
Income : Growth ≥ 5% and I/E Ratio 1.05


ค่าเป�าหมาย ป� 2566 : 5%


ค่าเป�าหมาย ป� 2566 : 1.15 ลบ. ต่อคน 


100%


สดัสว่นรายได้จากการจดัการศึกษา Non-degree ตามแบบ
KMUTT4Life®  ต่อรายได้จากการจดัการศึกษาทั�งหมด


รอ้ยละความสาํเรจ็


รายรบัจาก  Non-degree 


รายรบัจากการจดัการศึกษาทั�งหมด  


ลบ.


ลบ.
(Achievement) 


+/-


คิดเป�นรอ้ยละ


2565 2566


149.01


14.12
1,055.49


91.08
255.56


57.93
829.93


6.98


83.5%


รายรบัจากงานวจิยัและบรกิารวชิาการ การจดัการทรพัยส์นิ
ทางป�ญญา และการรว่มลงทนุในธุรกิจนวตักรรม เฉลี�ย 3 ป�
ยอ้นหลัง (Rolling Average) ไมตํ่�ากวา่ 1.35 ล้านบาทต่อหัว
FTE (บุคลากรสายวชิาการ)


รอ้ยละความสาํเรจ็ ลบ./คน* 


รายรบัจากงานวจิยัและ
บรกิารวชิาการ 


(เฉลี�ยยอ้นหลัง 3 ป�)


บุคลากรสาย
วชิาการ


คน


�


ลบ.


2565 +/-2566


890 -7


 859.25


0.97


14.36844.89


897


0.94


ที�มา: ขอ้มูลบุคลากรสายวชิาการ จากสาํนักงานบรหิารทรพัยากรบุคคล 
      Q3/2566 ณ วนัที� 31 พ.ค. 2566 และ Q4/2566 ณ วนัที� 30 ก.ย. 2566


หมายเหต:ุ  1. ลบ./คน* นับจากหัวจรงิ (บุคลากรสายวชิาการ)
                  2. รายรบัในป� 2565 มเีงิน Rolling มาจากโครงการเก่าของป� 2564 และรายรบัของป� 2566                         
                  อยูร่ะหวา่งปรบัระบบบญัชใีหม ่ทําให้การรบัรูร้ายรบัล่าชา้ และไมร่วมหน่วยงานในกํากับ


2565 2566 +/-


I/E Ratio (งบดําเนินการ) คิดเป�น  1.02
สดัสว่นเงินรฐั : ค่าเล่าเรยีน : งานวจิยั


บรกิารวชิาการ และอื�น ๆ  1 : 0.59 : 0.95 


อัตราสว่นของรายได้ต่อค่าใชจ้า่ยทั�งหมดที�เพิ�มขึ�นและ
สดัสว่นรายได้เพิ�มขึ�น (Growth Rate = 5%)


1.05
1 : 0.64 : 0.96


0.03


KR6
6


KR2
2


3.27%-2.20%


รายรบัจากงานวจิยัและ
บรกิารวชิาการ 


ต่อบุคลากรสายวชิาการ(Low Risk, On Track)


(Less Risk)


Income Growth Rate ≥ 5%


หมายเหตุ: Income Growth Rate (ไม่รวม NBF)


หมายเหตุ: รายได้จาก Non-degree ประกอบด้วย 1)รายรับจากโครงการบัณฑิตพันธุใ์หม่  2) รายรับจากการจัดการศึกษาในรูปแบบ Micro Credentials (MC) 3) รายรับจากงานบริการ
วชิาการ ประเภทฝ�กอบรมทีี�มีการประเมินผล (Assessments) 4) รายรับจาก KMUTT Works (Reinventing) 5) รายรับจาก Nondegree บุคคลภายนอก



https://hrm.kmutt.ac.th/

https://hrm.kmutt.ac.th/





100%


100%


14,482 42.07%


11,462 24.0%
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รายงานผลการดําเนนิงานตามตัวชี�วดั TOP 3 ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2566 


TOP3


(Scoe 20%)


3.2 No. of Change Agent with
Green Heart 


ค่าเป�าหมาย ป� 2566 : 


รอ้ยละความสาํเรจ็


รอ้ยละความสาํเรจ็


นักศึกษา 40%
บุคลากร 10%


3.1 % Carbon Reduction


3.3 THE Impact Ranking/ 
UI Green Matric


3. Sustainability: 
Campus-wide, SDGs


ลดการปล่อย CO  สทุธจิากทกุกิจกรรม
(Carbon Neutrality 2040)


(ton CO  ,eq)2


รอ้ยละความสาํเรจ็


ค่าเป�าหมาย ป� 2566 : 20%  


ป� 2566 (2023)ป� 2565 (2022)


15,121การปล่อย CO   ของ มจธ.                            


การปล่อย CO   ป�ฐาน (2019)                                2 16,720     
ลดลงจากป�ฐาน                              


(ton CO  ,eq)2


(9.6%)   
1,599     


2


reduction from base year


12,877


3,843


นกัศึกษาและบุคลากรมสีมรรถนะของนักคิด นกัพฒันา
อยา่งยั�งยนื (Sustainability Change Agent)


นกัศึกษาที�เขา้รว่มในรายวชิา GenEd ที�
เกี�ยวขอ้งกับการสง่เสรมิความยั�งยนื


คน


จาํนวนกิจกรรมที�มุง่สรา้งนวตักรรมที�รบัผดิชอบต่อสงัคม
สิ�งแวดล้อม และสง่เสรมิด้านความยั�งยนืแก่ผูเ้รยีนทกุกลุ่ม 37 กิจกรรม


2,750


ค่าเป�าหมาย ป� 2566 :
1 ใน 3 ของอาเซยีน
83%


ของนกัศึกษาทั�งหมด คิดเป�น
คน


(23%)   


เทอม 1/2566


นักศึกษาที�เขา้รว่มกิจกรรม SDGs 6,092


คน/ครั�ง


ของนกัศึกษาที�ลงเรยีน GenEd ทั�งหมด คิดเป�น ครั�ง


มนีกัศึกษาผู้นาํในการรเิริ�มและดําเนนิกิจกรรม 90 คน


หมายเหต ุ: 
• รวบรวมขอ้มูลและคํานวณการปล่อย CO2 ของ มจธ. จาก Scope 1, 2 และ 3 (บางสว่น) 
• ขอ้มูล Scope 3 ได้แก่ นํ�าประปา และการจดัการขยะ
เนื�องจากค่าการปล่อย CO2,e ณ ป�ฐาน เป�นการประเมนิตามป�ปฏิทิน การเปรบีบเทียบผลการลดการปล่อยในป� 2023 (ป�ปฏิทิน) จะรายงานเมื�อสิ�น ธ.ค. 2566


Actual
Setting and Infrastructure (SI)                                         1.
Energy and Climate Change (EC)                                    2.
Waste (WS)3.
Water (WR)4.
Transportation (TR)                     5.
Education (ED)                6.


2566 (2023)*2565 (2022) +/-


85.25%
13%
17%
14.25%
7%
17%
17%


หมายเหตุ: 1. รอบการเก็บข้อมูล ป�ละ 1 ครั�ง 
                2. *ป� 2023 เป�น self-assessment อยู่ระหวา่งรอประกาศผลประมาณเดือนธนัวาคม


83.75%
12.50%
16.75%
14.25%
6.5%
17%
16.75%


0.05%
0.25%
-
0.5%
-
0.25%


1.5%


ระดับความสาํเรจ็ของเป�าหมายในแต่ละด้าน
ของ UI Green Metric


(Achievement) 


100%


(Achievement) 


(Achievement) 


KR1
6


KR2
6


KR5
6


2


อยูร่ะหวา่งการเก็บขอ้มูลบุคลากร







84.5%


100%


7,285


2,750


จาํนวนธุรกิจ Spin-off/ Start-up ของ มจธ. หรอืจาํนวนเงิน
ที�ได้รบัการสนับสนนุทางการเงินและลงทนุรว่ม จากภาครฐั/
Early Stage/ Funding/ Angel Investor/ Private Capital/
Venture Capital KR1


3


Top 3 Sustainable Entrepreneurial STI University in ASEAN              


รายงานผลการดําเนนิงานตามตัวชี�วดั TOP 3 ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2566 


TOP3


รอ้ยละความสาํเรจ็


(Score 20%)


4. Entrepreneurial
4.1 No. of Spin- off/ Start-up/


Licensing


4.2 ร้อยละของผู้เข้าร่วมกิจกรรมการ
พัฒนาทักษะความเป�นผู้ประกอบการ


- 80% of our students
- 25 % of our staff


ครั�ง


รอ้ยละของผู้เรยีนที�ได้เขา้รว่มกิจกรรม Entrepreneurial
Education หรอื Incubation Program ต่อผูเ้รยีนทั�งหมด


คน


รอ้ยละความสาํเรจ็


ค่าเป�าหมาย ป� 2566 : 40%


จาํนวน Engagement จากการ PR Online ผ่านเพจ Hatch


นักศึกษาที�เขา้รว่ม
กิจกรรมของ Hatch* 


ที�มา:  ขอ้มูลจากสาํนักงานวจิยั นวตักรรมและพนัธมติร ณ วนัที� 23 ต.ค. 2566  


หมายเหต:ุ 1. * ขอ้มูลเป�นแบบนับซํ�า เนื�องจากนักศึกษา 1 คน สามารถเขา้รว่มกิจกรรมได้มากกวา่ 1 ครั�ง โดยที�กิจกรรมไมซ่ํ�ากัน
                2. ** กิจกรรมตอบรบัต่อการขบัเคลื�อนของ มจธ. ตามแผนกลยุทธฉ์บบัที� 13 ในการสรา้ง Entrepreneurial mindset ให้กับนักศึ กษา


นกัศึกษาที�เขา้รว่มโครงการประกวด
Innovation for KMUTT Sustainability
2023 “Change Begins with you” ** คน


บรษัิทที�จดัตั�ง สะสมจนถึง Q4/2566
(นับเฉพาะที�ยงัดําเนนิกิจการอยู)่


สะสม 5 ป� 
(Q1/2562 - Q3/2566)


97.98 ลบ.


ค่าเป�าหมาย ป� 2566 : 25 บรษัิท
หรอื 50 ลบ. (สะสม 5 ป�)                        


บรษัิท


(Achievement) 


จาํนวนเงินที�ได้รบั
สนบัสนนุทางการเงิน


+/-สะสม 5 ป� 
(Q1/2562 - Q4/2566)


116.10 18.12*


25


ที�มา: ขอ้มูลจากสาํนักงานวจิยั นวตักรรมและพนัธมติร ณ วนัที� 23 ต.ค. 2566
หมายเหต:ุ *เงินสนับสนุนที�จาํนวนธุรกิจ Spin-off/ Start-up ของ มจธ. Q4/2566 ได้รบั 18.12 ลบ. ซึ�งเป�นเงินจากภายนอก


1,114


201


รวม


คน/ครั�งนักศึกษา GenEd (Sustainable)


5,636 คน 38.92%คิดเป�น
ของนกัศึกษาทั�งหมด 14,482 คน


1,571 คน
นักศึกษาที�ลงทะเบยีนเรยีนในรายวชิา 


GEN 351, PRE 290, PRE 380


(Less Risk)







DM


72.5%


Top 3 Sustainable Entrepreneurial STI University in ASEAN               


รายงานผลการดําเนนิงานตามตัวชี�วดั TOP 3 ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2566 


TOP3


5. President's Special KR


5.1 Digital Transformation 
- DM and SOP


 5.2 Transforming HR
- KMUTT PSF


(Score 15%)


 ค่าเป�าหมาย ป� 2566 : ระดับ ผอ.
ทุกคนต้องเข้าใจในการทํา DM


รอ้ยละความสาํเรจ็


รอ้ยละความสาํเรจ็


รอ้ยละของบุคลากรกลุ่มวชิาการและสายวชิาชพีอื�น
มสีมรรถนะตามหนา้ที�งาน ในระดับที�คาดหวงั


ที�มา: สาํนักงานบรหิารทรพัยากรบุคคล ณ วนัที� 22 ต.ค. 2566


ค่าเป�าหมาย ป� 2566 : 100%


หมายเหต ุ* มหาวทิยาลัยเสนอชื�อบุคลากรเทียบระดับ  ผู้ผ่านการรบัรองระดับ Senior Fellow จาก UK Professional Standards Framework  
เพื�อเทียบกับระดับ 3 ของ Thailand PSF จาํนวน 35 ท่าน หลังจากได้รบัรองจาก Thailand PSF แล้วจะเสนอชื�อเพื�อ Recognize อาจารยทั์�ง 35
ท่าน ให้ได้รบัรองสมรรถนะในระดับที� 3 (ระดับ Proficient) ของ KMUTT PSF ต่อไป 


(Alert, Medium Risk) 


รอ้ยละความสาํเรจ็ของระบบบรหิารจดัการเชงิกลยุทธ์
เพื�อเพิ�มประสทิธภิาพและประสทิธผิลการบรหิาร
จดัการองค์กรที�พฒันาได้คณุภาพตามแผนการพฒันาKR1


4


KR3
5


ระบบการจัดการทํางานในรูปแบบ 
Daily Management  ทั�งหมด 27 หน่วยงาน* หนว่ยงาน11


Q3Q2 +/-


ขอ้มูลการนาํเสนอ DM ต่อทีมผูบ้รหิาร  
จดัการนําเสนอแล้ว (5 ครั�ง) 


21
แบง่เป�น หน่วยงาน สนอ. 18 หน่วยงาน 
และ สาํนัก/สถาบนั 3 หน่วยงาน


ยงัไมน่ําเสนอ 2 หน่วยงาน


ที�มา: ขอ้มูลจากสาํนักงานอํานวยการ สาํนักงานอธกิารบดี (สนอ.) ณ วนัที� 10 ก.ค. 2566


หมายเหต:ุ * หน่วยงานใน สนอ. 24 หน่วยงาน + สาํนัก/สถาบนั 3 หน่วยงาน = 27 หน่วยงาน


หน่วยงานที�ยงัรอขอ้มูล/ความก้าวหน้า 4 หน่วยงาน 


10


8.24% ของบุคลากรสายวชิาการทั�งหมด 643 คน
บุคลากรสายวชิาการ


ที�ได้รบัรองสมรรถนะระดับ 2 ขึ�นไป  
 บุคลากรสายวชิาการตําแหน่งอาจารย ์


เขา้รว่มโครงการ Higher Education Academy 
ผ่านการรบัรองสมรรถนะในระดับ Fellow 16 คน 
Senior Fellow 35 คน*


อบรมผูช้ว่ยพฒันาการสอน 25 คน   ผ่านการรบัรองสมรรถนะ  ระดับ Associate Fellow 2 คน


53 คน คิดเป�น 


อยูร่ะหวา่งการปรบัปรุงเครื�องมอืวดัสมรรถนะของบุคลากรสายวชิาชพีอื�น


กระบวนการพฒันา KMUTT PSF  ประกอบด้วย  Input (20%)  : Process (40%) : Output (40%)
20%    :                36%   :             16.48%


คิดเป�น 72.48%


อยูร่ะหวา่งการพฒันาเกณฑ์การวดั/
ประเมนิความเขา้ใจในเรื�อง DM



https://www.bing.com/ck/a?!&&p=d97dc41511fdbb57JmltdHM9MTY3NDk1MDQwMCZpZ3VpZD0zZjI4N2ZjMi1kYjBjLTY1MWItM2QzMi02ZDhmZGFjYjY0NDgmaW5zaWQ9NTE2Mg&ptn=3&hsh=3&fclid=3f287fc2-db0c-651b-3d32-6d8fdacb6448&psq=hr+kmutt&u=a1aHR0cHM6Ly9ocm0ua211dHQuYWMudGgv&ntb=1





Achievement 10 ตัวชี้วัด
33.3%


Less Risk 5 ตัวชี้วัด
16.7%


Low Risk, On Track 5ต ัวชี้วัด
16.7%


Alert, Medium Risk 5 ตัวชี้วัด
16.7%


N/A 4 ตัวชี้วัด
13.3%


High Risk 1 ตัวชี้วัด
3.3%


รายงานผลการดําเนินงาน
ตามแผนกลยุทธ ์มจธ. ฉบบัที� 13
ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2566 


สรุปตัวชี�วดัตามแผนกลยุทธ ์มจธ. ฉบบัที� 13 ทั�งหมด 30 ตัวชี�วดั (นบัรวม Enabling) ผลประเมนิดังนี�


การสื�อสารและการถ่ายทอดแผนลงสูห่นว่ยงาน เนื�องจากมกีารกําหนดเป�าหมาย
และตัวชี�วดัของ Vision ของมหาวทิยาลัยใหม ่ทําใหห้นว่ยงานยงัมคีวามเขา้ใจไม่
ตรงกัน จงึต้องเรง่สื�อสารและทําความเขา้ใจรว่มกัน


ตัวชี�วดับางตัวอยูร่ะหวา่งการหารอืเพื�อกําหนดค่าเป�าหมายที�เหมาะสม หรอือยู่
ระหวา่งการพฒันาเครื�องมอืวดั จงึเป�นสเีทา บางตัวเมื�อเริ�มเก็บขอ้มูลไปแล้วพบ
วา่ไมส่อดคล้องกับ Key Results (KR) ที�กําหนดไว ้จงึต้องมกีารปรบันิยามให้
สอดคล้อง


ป�ญหารายได้จากค่าเล่าเรยีนที�ลดลง ประกอบกับการ Deploy ตัวชี�วดัเรื�องการ
หารายได้จาก Non-degree และรายได้จากวจิยัและบรกิารวชิากร ทาง
มหาวทิยาลัยใหแ้ต่ละคณะนําเสนอ Business Model และนาํเสนอในที�ประชุม
คณะกรรมการประสานงานบรหิาร เพิ�มรายได้ทดแทนรายได้ที�หายไป 


ป�ญหา อุปสรรค และแนวทางการแก้ไข


หมายเหต ุการปรบัเกณฑ์คะแนนการให้ส ีโดยเพิ�มสสีม้ (Alert, Medium Risk) และปรบัคะแนนที�เกิน 100 เป�นสเีขยีวเขม้ (Achievement) ทําให้ตัวชี�วดับางตัวมสีทีี�เปลี�ยนไป







100% 100%


65.7%


82%


84.3%96.7% 80%


97% 78% 72.4%


78% 100% 100%100% 100%


91.3% 94%


KR5


100%


KR1 KR2


100%


98%


100%48%


83.5%


100%


4,4124,310


KR2


รายงานผลการดําเนินงานตามแผนกลยุทธ ์มจธ. ฉบบัที� 13
ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2566 


KR1


Upgrading STI manpower
with Quality, Inclusive
Education (Inclusion) &
Learning Innovations


Accelerating Innovation &
Impacts for Industry &


Community


Creating Knowledge,
Research & Innovation from


Institutional Capabilities


Cultivating the University
Sustainability toward Balancing
of Action for People, Planet and


Prosperity


Achieving High-performance
Organization with Digital


Transformation


รอ้ยละความสาํเรจ็ของ
พฒันาระบบตามแผน


KR2KR1


KR2KR1 KR3


KR2KR1 KR3 KR4


KR2KR1 KR3 KR4


KR2KR1 KR3 KR4 KR5


KR2
International Curriculum 


KR3KR1 KR4


Transforming HR & 
HR Management 
for the Future


Internationalization


Alliances Networking
and Partnership


KR6


KR1 จาํนวนเงินที�ได้รบัสนบัสนนุสะสม 5 ป� (ป�2562-2566) 
      = 116.10 ลบ. เพิ�มขึ�นจาก Q3/2566 = 18.12 ลบ.


KR2 จาํนวนทรพัยส์นิทางป�ญญา Q4/2566 เพิ�มขึ�น 14 คําขอ
(สะสมป� 2566 ทั�งหมด 41 คําขอ)


KR1 ป� 2566 อ้างอิงการสาํรวจล่าสดุ ป� 2565
KR2 ระดับความสาํเรจ็ดีขึ�น
KR3 มกีารวดัสมรรถนะในบุคลากรสายวชิาการ สว่น
บุคลากรสายวชิาชพีอื�นอยูร่ะหวา่งการปรบัปรุงเครื�องมอืวดั
สมรรถนะ
KR4 ระดับความสาํเรจ็ดีขึ�น เมื�อเทียบกับ Q3/66 


KR1-KR2 มกีารปรบัเปลี�ยนนิยามและ KR ใหม ่กําหนด
baseline แล้ว จงึทําให้วดัค่าความสาํเรจ็ได้ อยา่งไรก็ตามควร
เรง่ Transforming Curriculum โดยการปรบัปรุงหลักสตูร ให้
เน้นเป�น Module ให้ม ีLearning Outcome
KR3  Strategic Agile Team เป�นตัวสนันสนุน KR1 และ
KR2 ให้สาํเรจ็ ซึ�งป�จจุบนัอยูร่ะหวา่งดําเนินการจดัสรรงบ
ประมาณเชงิ Strategic 


KR1 การประเมนิผลกระทบโดยเลือกโครงการที�มผีลกระทบสงู  
ในการติดตาม โดยมมูีลค่าผลกระทบสะสมถึง Q1-Q4 


      = 659.69 ลบ. เพิ�มขึ�นจากป� 2565 = 246.69 ลบ.
KR2 รายรบัจากงานวจิยัและบรกิารวชิาการต่อบุคลากรสาย
วชิาการ คิดเป�น 0.97  


KR1 ระดับความสาํเรจ็ยงัคงที� และอยูร่ะหวา่งพฒันาเกณฑ์การวดั/
ประเมนิความเขา้ใจในเรื�อง DM
KR2 ระบบที�พฒันามจีาํนวนระบบ และมคีวามพฒันาเพิ�มมากขึ�น
KR3 พฒันาสมรรถนะ Digital Literacy ของบุคลากร คิดเป�น 84.3%
ของบุคลากรทั�งหมด
KR4 มโีครงการทั�งหมด 9 โครงการ เพื�อปรบัปรุงและแก้ไขป�ญหาการใช้
งานโครงสรา้งพื�นฐานเทคโนโลยดิีจทัิล อยา่งไรก็ตามเป�าหมายเน้นการให้
บรกิารแบบมอือาชพี จงึต้องเรง่สรา้งมาตรฐานการให้บรกิารต่อไป


KR1 ลดการปล่อยคารบ์อนลดลงจากป�ฐาน คิดเป�น 23%
KR2 จาํนวนนักศึกษาที�เขา้รว่มกิจกรรมการสง่เสรมิความยั�งยนื เพิ�มขึ�น 42.07% 


      และอยูร่ะหวา่งการเก็บขอ้มูลบุคลากร 
KR3 มูลค่าผลกระทบจากงานวจิยัและนวตักรรม = 659.69 ลบ. มูลค่าผลกระทบ ROI จากการศึกษา = 1,512 ลบ. 


      และมูลค่าผลกระทบทางสงัคม SROI อยูร่ะหวา่งเก็บขอ้มูลเพิ�มเติม
KR4 ระดับความสาํเรจ็ของเป�าหมาย SDGs และ HAI Index เพิ�มขึ�น 30 พื�นที� และอยูร่ะหวา่งเก็บขอ้มูล U2T


KR1 อยูร่ะหวา่งเก็บรวบรวมขอ้มูล
KR2 จาํนวนบุคลากรที�ทํางานรว่มกับเครอืขา่ย 


      เพิ�มขึ�น 3% เมื�อเปรยีบเทียบกับป� 2565


คิดเป�นรอ้ยละ              เทียบแผนรายรบั 


ลบ.แผนรายรบั


ผลรายรบั ลบ.


แผนรายจา่ย


ผลรายจา่ย


คิดเป�นรอ้ยละ              เทียบแผนรายจา่ย87.18 84.60


2566 +/-


ลบ.


ลบ.3,758 3,733


หมายเหต:ุ ขอ้มูล ณ วนัที� 20 พ.ย. 2566 (ไมร่วมหน่วยงานในกํากับ มจธ.)


3,667 91
2565 2566 +/-


3,797 64


Employee Engagement


หมายเหต:ุ KR ยอ่มาจาก Key Results 


KR6 KR7
69%


มกีารปรบัเปลี�ยนนิยามและ KR เดิม และเพิ�ม KR ใหม ่
KR1 และ KR2 ระดับความสาํเรจ็เท่าเดิม เมื�อเปรยีบเทียบ
กับ Q3/66 
KR3 มกีารตั�งค่าเป�าหมายที�สงู ทําให้วดัความสาํเรจ็ไมไ่ด้ 
KR4 และ KR5 ระดับความสาํเรจ็เท่าเดิม
KR6 ระดับความสาํเรจ็ดีขึ�น 
KR7 ระดับความสาํเรจ็ดีขึ�น โดยเปลี�ยนจากสเีทาเป�นสสีม้


KR5 UI Green Metric ป� 2023 อยูร่ะหวา่งรอผลประมาณเดือนธนัวาคม 
KR6 ด้านการเงิน I/E Ratio ลดลง เมื�อเทียบกับป� 2565 และ Income
Growth Rate เพิ�มขึ�นจากป� 2565


DM and SOP


Enabling Factors:Enabling Factors:


85%
International Student


Intellectual PropertySpin-off/Start-up/Licensing


การให้บรกิารด้านดิจทัิล
แบบมอือาชพี


รอ้ยละของบุคลากร
มสีมรรถนะ


% Carbon Reduction No. of Change Agent
with Green Hear


English Proficiency


Strategic HR Unitรอ้ยละความสาํเรจ็ของการ
ปรบัระบบ HR


พื�นที� Social lab ระดับ UI Green Metricมูลค่าผลกระทบต่อเศรษฐกิจ
และสงัคมทกุภารกิจ


International Staff Student Mobility
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Degree/Non DegreeTransforming Curriculum


 Impact from Research and
Service per total Expense


รายรบัจากงานวจิยั
และบรกิารวชิาการ


Income Growth Rate≥ 5%
และ I/E Ratio 1.05


Intercultural Competency


รอ้ยละของ Digital Literacy 


Strategic Agile Team


Strategic partnership Staff Networking


ผู้เรยีนต่างชาติใน
หลักสตูร MC/OBEM


2565


รายรบั หนว่ยงานในกํากับ มจธ. รายจา่ย หนว่ยงานในกํากับ มจธ. 388 ลบ. ลบ.362







100%


100%


115
612


85
697


-30
85


ผูเ้รยีน 
Non-degree ทั�งหมด 


1


18,318


จาํนวนหลักสตูรที�ใชน้วตักรรมการเรยีนรูแ้ละจดัแบบ Module-based Learning ที�แต่ละโมดลูการเรยีนรูเ้ป�นอิสระต่อกัน
(Independence) แต่สามารถนาํมาต่อเรยีงกันได้ (Stackable) ที�รองรบัผูเ้รยีนทั�งแบบ Degree และ Non-degree ที�ตอบสนอง
Demand-driven Education


นบัสะสม  


KR1


จาํนวนผู้เรยีนทั�งหมดที�ได้รบัประโยชน์จากการศึกษาคณุภาพสงูแบบ Degree and
Non-degree ที�รองรบัผูเ้รยีนทกุกลุ่มทกุชว่งวยัที�เขา้ระบบสมาชกิของมหาวทิยาลัยKR2


พฒันากําลังคนด้านวทิยาศาสตร ์เทคโนโลยแีละนวตักรรมของประเทศ ด้วยการให้การศึกษาคณุภาพสงู
ที�อยูบ่นฐานนวตักรรมการเรยีนรู ้เป�ดกวา้งต่อผู้เรยีนทกุกลุ่ม ปรบัตัวได้ต่อความพลิกผนัของอนาคต
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13,701* 


14,993 


คน


จาํนวนนกัศึกษา Degree ทั�งหมด คน
คน


รอ้ยละความสาํเรจ็


MC  


Micro-Credentials  


Q3


37
Module


รายวชิารายวชิา OBEM


รอ้ยละความสาํเรจ็


MC  


57  Module 


ที�มา: ขอ้มูลผู้ขอคํารบัรอง และการรบัรอง Digital Badge จากวทิยาลัยสหวทิยาการ  ณ วนัที� 18 ต.ค. 2566


Q4 +/-


1/2566


ที�มา: ขอ้มูลนักศึกษาทั�งหมด จากสาํนักงานทะเบยีนนักศึกษา ณ วนัที� 30 ก.ย. 2566


หมายเหต:ุ * จาํนวนนกัศึกษาประเภท Non-degree ทั�งหมด 13,701 คน โดยนบัจาก 
1) จาํนวนผู้เรยีนผา่นระบบ KMUTTWORKS (WAE, ศศต. ทกุโปรเจค) จาํนวน 1,987 คน  
2) จาํนวนผู้เขา้รว่มอบรมโครงการวจิยัและบรกิารวชิาการ 10,417 คน (ขอ้มูลจากหนว่ยงานคณะ สถาบนั สาํนกั นบัสะสมทั�งป�งบประมาณ)
3) Non-degree ป� 2566 ภาคการศึกษาที� 1 ทั�งหมด 1,297คน ประกอบด้วย (บุคคลภายนอก 1,231 คน บุคคลภายนอกปรญิญาตร ี 10 คน  
บุคลากร โครงการแลกเปลี�ยนปรญิญาตร ี44 คน โครงการแลกเปลี�ยนปรญิญาโท 12 คน) ขอ้มูลจากสาํนกังานทะเบยีนนกัศึกษา ณ วนัที� 30 ต.ค. 2566 


ค่าเป�าหมาย ป� 2566 : 
Degree 140 คน
Non-degree 600 คน


ค่าเป�าหมาย ป� 2566 : 2 หลักสูตร


47


5


นบัสะสม


 4,047 จาํนวน ผูเ้รยีน OBEM


คน


หลักสตูร Degree
ทั�งหมด 143 หลักสตูร


6


53


113


6


ผูข้อคํารบัรอง    ครั�ง
นบัสะสม ครั�ง


นับสะสม


หลักสตูร


ประเภท Non-degree ป�งบประมาณ 2566 6 หลักสตูร


ที�มา: ขอ้มูล MC จากวทิยาลัยสหวทิยาการ  ณ วนัที� 18 ต.ค. 2566


Q3 Q4 +/-


การรบัรอง Digital Badge 34
นับสะสม 85


14
99


-20
14


Badge
Badge


หมายเหต:ุ  จาํนวนรายวชิา OBEM และจาํนวนผู้เรยีน นับสะสม จากภาคการศึกษา 1/2564 - 1/2566 


 วชิา1,942


ที�มา: ขอ้มูลรายวขิา OBEM  จาํนวนหลักสตูร จากสาํนักงานพฒันาการศึกษาและบรกิาร 
ณ วนัที� 3 ต.ค. 2566   จาํนวนรายวชิาเทอม 1/2566  จากระบบ New Acis


สะสม Non-degreeตั�งแต่ป� 2562 - ป�จจุบนั 20 หลักสตูร


KR3 จาํนวนบุคลากรสายวชิาการและสนับสนุนวชิาการ ที�มสีมรรถนะที�ทําให้
เกิด KR1 และ KR2 ที�สนบัสนุนการสรา้ง Strategic Agile Team  


รอ้ยละความสาํเรจ็
ค่าเป�าหมาย ป� 2566 : 0 คน


อยูร่ะหวา่งดําเนนิการ


Q4


ป�การศึกษา 1/2566


ภาคการศึกษา 1/2566


การสรา้ง Strategic Agile Team ในการจดัทํา Entrepreneurial Education
รว่มกับอาจารย ์GMI ศูนย ์HATCH สาํนกังานกิจการนกัศึกษา และ สาํนกังานยุทธศาสตร์


302


Non-degree ป� 2566  1,297 คน


รายวชิา


1. หลักสตูรบณัฑิตพนัธุใ์หม ่ประเภท Degree 
หลักสตูรวศิวกรรมศาสตรบณัฑิต สาขาวชิา
วศิวกรรมระบบควบคมุและเครื�องมอืวดั 
2. หลักสตูรวทิยาศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวชิา
วทิยาศาสตรศึ์กษา


หลักสตูรที�ใชน้วตักรรมการ
เรยีนรูแ้ละจดัแบบ


Module-based Learning


2 หลักสตูร


หลักสตูรบณัฑิตพนัธุใ์หม ่
ประเภท Degree ทั�งหมดในป�งบประมาณ 2566 13


(Achievement) 


(Achievement) 



https://www.kmutt.ac.th/faculty/college-of-multidisciplinary-sciences/

https://www.kmutt.ac.th/faculty/college-of-multidisciplinary-sciences/





83.5%


65.7%


KR1 มูลค่าผลกระทบต่อเศรษฐกิจและสงัคมที�เกิดจากการนาํผลงานวจิยัและพฒันาไปใชป้ระโยชน ์
(เท่าของค่าใชจ้า่ยทั�งมหาวทิยาลัยในป�งบประมาณนั�น ๆ ไมร่วมงบลงทนุ)


รายรบัจากงานวจิยัและบรกิารวชิาการ การจดัการทรพัยส์นิทางป�ญญา และการรว่มลงทนุใน
ธุรกิจนวตักรรม เฉลี�ย 3 ป�ยอ้นหลัง (Rolling Average) ไมตํ่�ากวา่ 1.35 ล้านบาทต่อหัว FTE
(บุคลากรสายวชิาการ)


KR2


รอ้ยละความสาํเรจ็


ค่าเป�าหมาย ป� 2566 :
1.15 ลบ./บุคลากรสายวชิาการ


ที�มา: ขอ้มูลบุคลากรสายวชิาการ จากสาํนักงานบรหิารทรพัยากรบุคคล ณ วนัที� 30 ก.ย. 2565 และ ณ วนัที� 30 ก.ย. 2566 


สรา้งองค์ความรู ้งานวจิยัและนวตักรรมที�มผีลกระทบทางเศรษฐกิจและสงัคม
ด้วยความสามารถฐานสถาบนั


หมายเหต:ุ  1. ลบ./คน* นับจากหัวจรงิ (บุคลากรสายวชิาการ)
                 2. รายรบัในป� 2565 มเีงิน Rolling มาจากโครงการเก่าของป� 2564 และรายรบัของป� 2566                         
                     อยูร่ะหวา่งปรบัระบบบญัชใีหม ่ทําให้การรบัรูร้ายรบัล่าชา้


รอ้ยละความสาํเรจ็


ค่าเป�าหมาย ป� 2566 : ค่าใชจ้า่ยทั�ง
มหาวทิยาลัย (1,200 ลบ.)
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(Low Risk, On Track)


 ลบ.


(คิดเป�น                      ของค่าเป�าหมายที� 1,200 ลบ.) 


หมายเหต:ุ 1. มาจากการประเมนิผลกระทบของงานวจิยัและงานบรกิารวชิาการ เฉพาะโครงการที�ถกูเลือกมาประเมนิเท่านั�น (โดยเจา้หน้าที�ของ สวนพ.)
                2. เนื�องจากอยูร่ะหวา่งปรบัระบบบญัชใีหม ่ทําให้การรบัรูร้ายรบัรายจา่ยล่าชา้ และไมร่วมหน่วยงานในกํากับ


ที�มา: ขอ้มูลจากสาํนักงานวจิยั นวตักรรมและพนัธมติร ณ วนัที� 19 ต.ค. 2566


ประเมนิมูลค่า
ผลกระทบฯ


25662565


413
+/-


659.69
54.97%


ออกแบบแพลตฟอรม์


ผลการดําเนนิงาน
100%


ค่าความสาํเรจ็


ออกแบบเครื�องมอืการประเมนิผลกระทบ
ด้านเศรษฐกิจ/สิ�งแวดล้อม 80%
อบรมการประเมนิผลกระทบจากงานวจิยั


คัดเลือกโครงการ 15 โครงการ
ประเมนิผลกระทบ 7 โครงการ


ประเมนิผลกระทบ


25%


20%


20% 2%


44%


54.9%


13.2%


5.49%


(Weight 25)


(Weight 25)


65.69%คิดเป�น


(Weight 10)


(Weight 30)


(Weight 10)


(Alert, Medium Risk) 


ลบ./คน* 


รายรบัจากงานวจิยัและ
บรกิารวชิาการ 


(เฉลี�ยยอ้นหลัง 3 ป�)


บุคลากรสาย
วชิาการ คน


ลบ.


2565 +/-2566


890 -7


859.25


0.97


14.36844.89


897


0.94
รายรบัจากงานวจิยัและ


บรกิารวชิาการ 
ต่อบุคลากรสายวชิาการ


-183.31



https://hrm.kmutt.ac.th/





82%


1


9 28
- 1
- 1 


10 -


5


7


1
1


5


4
- 
- 


- -
4


100%
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KR1 จาํนวนธุรกิจ Spin-off/ Start-up ของ มจธ. หรอืจาํนวนเงินที�ได้รบัการสนบัสนนุทางการเงินและ
ลงทนุรว่ม จากภาครฐั/ Early Stage/ Funding/ Angel Investor/ Private Capital/ Venture Capital 


จาํนวนทรพัยส์นิทางป�ญญา (Intellectual Property)KR2


รอ้ยละความสาํเรจ็


คําขอ


จาํนวนคําขอยื�นจดทะเบยีนทรพัยส์นิทางป�ญญา 


เรง่สรา้งนวตักรรมและผลกระทบเพื�อสรา้งคณุค่าและเพิ�มความเขม้แขง็
ให้ภาคอุตสาหกรรมและชุมชน สงัคม


(Low Risk, On Track) 


ที�มา: ขอ้มูลจากสาํนักงานวจิยั นวตักรรมและพนัธมติร ณ วนัที� 23 ต.ค. 2566


อนสุทิธบิตัร


ลิขสทิธิ�


เครื�องหมายการค้า


สทิธบิตัรการประดิษฐ์


สทิธบิตัรการออกแบบผลิตภัณฑ์


คําขอ


ลิขสทิธิ� (Copyright)
สทิธบิตัรการประดิษฐ ์(Patent)
สทิธบิตัรการออกแบบผลิตภัณฑ์ (Design Patent)
อนสุทิธบิตัร (Petty Patent)
เครื�องหมายการค้า (Trade Mark)


การคุ้มครองพนัธุพ์ชื (Plants Varieties)
แบบผงัภมูวิงจรรวม (Layout-Designs,
Topography, Integrated Circuit)
ความลับทางการค้า (Trade Secret)
สิ�งบง่ชี�ทางภมูศิาสตร ์(Geographical Indications)


ค่าเป�าหมาย ป� 2566 : 50 คําขอ


Q2 สะสม


คําขอ


คําขอ


10
คําขอ


41รวมคําขอ


Q3Q1


คําขอ10
1 1 


Q4


10


14


รอ้ยละความสาํเรจ็


บรษัิทที�จดัตั�ง สะสมจนถึง Q4/2566
(นบัเฉพาะที�ยงัดําเนนิกิจการอยู)่


สะสม 5 ป� 
(Q1/2562 - Q3/2566)


97.98 ลบ.


ค่าเป�าหมาย ป� 2566 : 25 บรษัิท
หรอื 50 ลบ. (สะสม 5 ป�)                        


บรษัิท


ที�มา: ขอ้มูลจากสาํนักงานวจิยั นวตักรรมและพนัธมติร ณ วนัที� 23 ต.ค. 2566
หมายเหต:ุ *เงินสนับสนุนที�จาํนวนธุรกิจ Spin-off/ Start-up ของ มจธ. Q4/2566 ได้รบั 18.12 ลบ. ซึ�งเป�นเงินจากภายนอก


(Achievement) 


จาํนวนเงินที�ได้รบั
สนบัสนนุทางการเงิน


+/-สะสม 5 ป� 
(Q1/2562 - Q4/2566)


116.10 18.12*


25
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- 
- 


- 







96.7%


84.3%


80%


ระยะเวลาใชง้านไมไ่ด้ (Downtime) ที�เกิดจากระบบโครงการสรา้งพื�นฐานสารสนเทศ 
      ค่าเป�าหมาย : 72 ชม./ป�  ผลไตรมาสที� 4 : 16 ชม./ป� 


ระบบภาพรวมผลดําเนินการ
เป�นไปตามแผนงาน


KR2


พฒันาองค์กรให้เป�นองค์กรประสทิธภิาพสงูด้วย Digital Transformation
รองรบัการดําเนินงานในทกุมติิของมหาวทิยาลัย


รอ้ยละความสาํเรจ็ของระบบเพื�อสนับสนนุและการให้บรกิารการเรยีนการสอน
แบบ Lifelong Learning ที�พฒันาได้คณุภาพตามแผนการพฒันา 


KR3 บุคลากร มจธ. ทกุคนมสีมรรถนะ (competent) ด้าน Digital Literacy และ Digital Technology ที�สามารถทํางานได้ตามระดับที�คาดหวงั


ดําเนนิการแล้วเสรจ็ตามแผน


ป� 2567 เริ�มดําเนนิการ


Fiscal Year Report 2023


รอ้ยละความสาํเรจ็ของระบบบรหิารจดัการเชงิกลยุทธเ์พื�อเพิ�มประสทิธภิาพและ
ประสทิธผิลการบรหิารจดัการองค์กรที�พฒันาได้คณุภาพตามแผนการพฒันาKR1


ระบบการจัดการทํางานในรูปแบบ 
Daily Management  ทั�งหมด 27 หน่วยงาน* หนว่ยงาน


รอ้ยละความสาํเรจ็


รอ้ยละความสาํเรจ็


รอ้ยละความสาํเรจ็


ที�มา: ขอ้มูลจากสาํนักคอมพวิเตอร ์ณ วนัที� 20 พ.ย. 2566


11


ระบบ
Platform KMUTT4Life: (ภาพรวม 100%)1.
Platform LEB2: (ภาพรวม 100%)2.
ระบบ Avatar ระยะที� 1 (ดําเนินการเสรจ็ 100%)3.
Master Data (ป� 2565 ดําเนินการเสรจ็ 100%)4.
Document Management System (DMS)(ป�2565 ดําเนินการเสรจ็
100%)


5.


HRM Application – IPOP (ป� 2566 ดําเนินการเสรจ็ 100%) 6.
KMUTT LINKAGE ระยะที� 1 (ป� 2566 ดําเนินการเสรจ็ 100%)7.
UniCon (ป� 2566 ดําเนินการเสรจ็ 100%)*8.
Mod Link Student  (ป� 2566 ดําเนินการเสรจ็ 100%) 9.


  10. IT Service Management (ITSM) ระยะที� 1 ดําเนินการเสรจ็ป� 2566
100% 


11. ระบบ KIRIM: Phase 1 =100% Phase 2 = 100%  
12. ระบบ ERP (ในส่วนพัฒนาระบบ) (เริ�มป� 2564 โดยป� 2566 ดําเนินการพัฒนา
ระบบและเริ�มใชง้านแล้ว 100%)
13. Mod Link for Staff (ป� 2566 ดําเนินการเสร็จ 100%)  
14. Data Integration ป�ดําเนินการ 2566-2567) ป� 2566 (2งวด) : 100% 
      ป� 2567: อยู่ระหวา่งดําเนินการตามงวดงานที�เหลือ 2 งวด
15. CRM (New Admission)(ป�ดําเนินการ 2566-2567) ป� 2566 (5 งวด): 100%    
โดยป� 2567: จะดําเนินการตามงวดงานที�เหลือ 2 งวด
16. ระบบ AHRIS Phase1 (ส่วนการพัฒนาระบบ) (ป�ดําเนินการ 2566-2567) 
โดยป� 2566 (ดําเนินการได้ 3 จาก 6 งวด) : 50%
17. PDPA Project (ป� 2566 ดําเนินการเสร็จ 90%)*
18. Data Governance : (ป� 2566 ดําเนินการแล้วเสร็จตามแผน 100%)*
------------------------------------
19. Mod Link for Alumni (ป� 2567) = 5% อยู่ระหวา่งดําเนินการจัดซื�อจัดจ้าง
20. CC Daily Management (NEW) ป�ดําเนินการ 2567 : 15%


Q3Q2 +/-


2566


Campus Insight                                         1.
อุปกรณ์ Firewall สาํหรบัศูนยข์อ้มูลกลาง                                    2.
Privilege Access Management             3.
ติดตั�งอุปกรณ์เครอืขา่ยไรส้าย มจธ.ทุ่งครุ 4.
ติดตั�ง Access Switch (POE) มจธ.ทุ่งครุ                   5.
เครื�องคอมพวิเตอรแ์มข่า่ย สาํหรบัระบบเครอืขา่ยเสมอืนจรงิ6.
เครื�องแมข่า่ยสาํหรบั Access Service 7.


KR4 การดําเนินงานของการให้บรกิารด้านดิจทัิลแบบมอือาชพี


รอ้ยละความสาํเรจ็


โครงการใหม ่สาํหรบั มจธ. พื�นที�การศึกษาบางขุนเทียน 
ระบบเครอืขา่ยประจาํอาคาร อยูร่ะหวา่งจดัซื�อจดัจา้ง ดําเนินการลงนามในสญัญา
เรยีบรอ้ยแล้ว


1.


อุปกรณ์เครอืขา่ย Core Switch อยูร่ะหวา่งจดัซื�อจดัจา้ง ดําเนินการลงนามในสญัญา
เรยีบรอ้ยแล้ว


2.


100%                     
100%                     
50%                        
80%
40%
100%
100%


25%
25%
25%
55%
25%
25%


-


ที�มา: ขอ้มูลจากสาํนักคอมพวิเตอร ์ณ วนัที� 17 พ.ย. 2566


75%
75%
25%
25%
15%
75%
100%


ภาพรวมผลดําเนนิการเป�นไปตามแผนงาน


2565 2566 +/-


ขอ้มูลการนําเสนอ DM ต่อทีมผู้บรหิาร  จดัการ
นําเสนอแล้ว (5 ครั�ง) 


21
แบง่เป�น หน่วยงาน สนอ. 18 หน่วยงาน และ สาํนัก/
สถาบนั 3 หน่วยงาน


ยงัไมน่ําเสนอ 2 หน่วยงาน


ที�มา: ขอ้มูลจากสาํนักงานอํานวยการ สาํนักงานอธกิารบดี (สนอ.) ณ วนัที� 10 ก.ค. 2566
หมายเหต:ุ * หน่วยงานใน สนอ. 24 หน่วยงาน + สาํนัก/สถาบนั 3 หน่วยงาน = 27 หน่วยงาน


หน่วยงานที�ยงัรอขอ้มูล/ความก้าวหน้า 4 หน่วยงาน 


10


ระยะเวลาเฉลี�ยของการกู้คืนหลังเกิดเหต ุIncident (Recovery  Time Objective: RTO)
      ค่าเป�าหมาย : 24 ชม./ครั�ง  ผลไตรมาสที� 3: 16 ชม./ครั�ง


พฒันาทักษะด้านดิจทัิลตามมาตรฐานสากล (ICDL)


พฒันาสมรรถนะตามหลักสตูร Basic AI 143จาํนวน              คน


จาํนวน            คน 141


2


16


(Low Risk, On Track) 


ที�มา: สาํนักงานพฒันาทรพัยากรบุคคล ณ วนัที� 31 ต.ค. 2566


อยูร่ะหวา่งหารอืและทําแผนฯ พฒันา 
รวมถึงการกําหนดตัวชี�วดัของ


การให้บรกิารด้านดิจทัิล


สาํนกัคอมพวิเตอร ์ดําเนนิการปรบัปรุง แก้ไขป�ญหาการใชง้านโครงสรา้ง
พื�นฐานเทคโนโลยดิีจทัิล โดยมโีครงการทั�งหมด          โครงการ 
(ดําเนนิการแล้วเสรจ็      โครงการ อยูร่ะหวา่งดําเนนิการ      โครงการ
 และโครงการใหม ่    โครงการ)


94 32


อยูร่ะหวา่งการพฒันาเกณฑ์การวดั/ประเมนิความ
เขา้ใจในเรื�อง DM


คิดเป�น 84.3%
High Risk


 ค่าเป�าหมาย ป� 2566 : ระดับ ผอ.
ทุกคนต้องเข้าใจในการทํา DM


 ค่าเป�าหมาย ป� 2566 : N/A


 ค่าเป�าหมาย ป� 2566 : 
ผู้บริหารระดับสูง ระดับกลาง และ
หัวหน้าหน่วยงาน 10%
บุคลากรระดับปฏิบัติการ 10%


 ค่าเป�าหมาย ป� 2566 : N/A


คิดเป�น 96.67%
ไมเ่ป�นไปตามแผน 2 ระบบ


(Less Risk) 


ระดับความสาํเรจ็ 85%


ระดับความสาํเรจ็ 90%


พฒันาสมรรถนะตามหลักสตูร Intermediate AI ระดับความสาํเรจ็ 73.8%130จาํนวน              คน







72.4%


97%


100%


78%


KR4


KR1


รอ้ยละความสาํเรจ็ของการพฒันาระบบการสรรหาและบรหิารทรพัยากรบุคคลตามแผนKR2


KR3


รอ้ยละความสาํเรจ็


พลิกโฉมสมรรถนะบุคลากรและการบรหิารจดัการบุคลากรให้สามารถสนบัสนุน
การพฒันามหาวทิยาลัยสูอ่นาคต


บุคลากรมคีวามผกูพนัองค์กร (Employee Engagement) ระดับมากขึ�นไป 


ป� 2566 อ้างอิงการสาํรวจล่าสดุ ป� 2565*


ภาพรวม 77.5%


รอ้ยละของบุคลากรสายวชิาการและสายวชิาชพีอื�นมสีมรรถนะตามหนา้ที�งาน ในระดับที�คาดหวงั


หน่วยงานด้านทรพัยากรบุคคล เป�นหุ้นสว่นเชงิกลยุทธใ์ห้กับ มจธ. และรอ้ยละของบุคลากรด้านทรพัยากร
บุคคลสามารถปรบักระบวนทัศนก์ารทํางานให้คล่องตัว เพื�อตอบสนองเป�าหมายและทิศทางขององค์กร


รอ้ยละความสาํเรจ็


รอ้ยละความสาํเรจ็


ค่าเป�าหมาย ป� 2565 : 75% 
ป� 2566 : N/A


ค่าเป�าหมาย ป� 2566 : 25% 


โครงการปรบัปรุงโครงสรา้งหน่วยงานภายในมหาวทิยาลัยและแผนอัตรากําลังของมหาวทิยาลัย  = 65%1.
โครงการพฒันาระบบสรรหา คัดเลือกและการวา่จา้ง (Recruitment and Employment) = 64%2.
โครงการทบทวนและปรบัปรุงโครงสรา้งตําแหน่ง อัตราเงินเดือน ค่าตอบแทน การบรหิารผลการปฏิบติังาน
และเสน้ทางความก้าวหน้าในสายอาชพีของบุคลากรกลุ่มวชิาการ  = 100%


3.


โครงการทบทวนและปรบัปรุงโครงสรา้งตําแหน่ง อัตราเงินเดือน ค่าตอบแทน การบรหิารผลการปฏิบติังาน
และเสน้ทางความก้าวหน้าในสายอาชพีของบุคลากรสายสนับสนุน = 77%


4.


โครงการทบทวนและปรบัปรุงโครงสรา้งอัตราเงินเดือนและค่าตอบแทนของบุคลากร = 70%5.
สรา้งระบบสารสนเทศทรพัยากรบุคคล  = 89%6.


ที�มา: สาํนักงานบรหิารทรพัยากรบุคคล ณ วนัที� 22 ต.ค. 2566


คิดเป�น          ของบุคลากรภายใน HRM และ HRD(Achievement) 


ป� 2565 = 73.08%  


(Less Risk) 


ที�มา: สาํนักงานบรหิารทรพัยากรบุคคล ณ วนัที� 21 พ.ย. 2566


50%


ค่าเป�าหมาย ป� 2566 : 100%


รอ้ยละความสาํเรจ็


ค่าเป�าหมาย ป� 2566 : 100% 
(Alert, Medium Risk)


ที�มา: สาํนักงานบรหิารทรพัยากรบุคคล ณ  วนัที� 22 ต.ค. 2566
หมายเหต:ุ *เก็บขอ้มูลและรายงานผล ทกุ 2 ป�


(19 คน ของบุคลากร HRM+HRD ทั�งหมด 38 คน)


ที�มา: สาํนกังานบรหิารทรพัยากรบุคคล ณ วนัที� 22 ต.ค. 2566


HR เป�นหุ้นสว่นเชงิกลยุทธกั์บ
หน่วยงานใน มจธ. 9 หน่วยงาน คิดเป�น 45% จากทั�งหมด 20 หน่วยงาน 


8.24% ของบุคลากรสายวชิาการทั�งหมด 643 คน
บุคลากรสายวชิาการ


ที�ได้รบัรองสมรรถนะระดับ 2 ขึ�นไป  
 บุคลากรสายวชิาการตําแหน่งอาจารย ์


เขา้รว่มโครงการ Higher Education Academy 


หมายเหต ุ* มหาวทิยาลัยเสนอชื�อบุคลากรเทียบระดับ  ผู้ผ่านการรบัรองระดับ Senior Fellow จาก UK Professional Standards Framework  
เพื�อเทียบกับระดับ 3 ของ Thailand PSF จาํนวน 35 ท่าน หลังจากได้รบัรองจาก Thailand PSF แล้วจะเสนอชื�อเพื�อ Recognize อาจารยทั์�ง 35 ท่าน
ให้ได้รบัรองสมรรถนะในระดับที� 3 (ระดับ Proficient) ของ KMUTT PSF ต่อไป 


ผ่านการรบัรองสมรรถนะในระดับ Fellow 16 คน 
Senior Fellow 35 คน*


อบรมผูช้ว่ยพฒันาการสอน 25 คน   ผ่านการรบัรองสมรรถนะ  ระดับ Associate Fellow 2 คน


53 คน คิดเป�น 


อยูร่ะหวา่งการปรบัปรุงเครื�องมอืวดัสมรรถนะของบุคลากรสายวชิาชพีอื�น


Fiscal Year Report 2023


กระบวนการพฒันา KMUTT PSF  ประกอบด้วย  Input (20%)  : Process (40%) : Output (40%)
20%    :                36%   :           16.48%


(Alert, Medium Risk)


คิดเป�น 72.48%



https://www.bing.com/ck/a?!&&p=d97dc41511fdbb57JmltdHM9MTY3NDk1MDQwMCZpZ3VpZD0zZjI4N2ZjMi1kYjBjLTY1MWItM2QzMi02ZDhmZGFjYjY0NDgmaW5zaWQ9NTE2Mg&ptn=3&hsh=3&fclid=3f287fc2-db0c-651b-3d32-6d8fdacb6448&psq=hr+kmutt&u=a1aHR0cHM6Ly9ocm0ua211dHQuYWMudGgv&ntb=1

https://www.bing.com/ck/a?!&&p=d97dc41511fdbb57JmltdHM9MTY3NDk1MDQwMCZpZ3VpZD0zZjI4N2ZjMi1kYjBjLTY1MWItM2QzMi02ZDhmZGFjYjY0NDgmaW5zaWQ9NTE2Mg&ptn=3&hsh=3&fclid=3f287fc2-db0c-651b-3d32-6d8fdacb6448&psq=hr+kmutt&u=a1aHR0cHM6Ly9ocm0ua211dHQuYWMudGgv&ntb=1

https://www.bing.com/ck/a?!&&p=d97dc41511fdbb57JmltdHM9MTY3NDk1MDQwMCZpZ3VpZD0zZjI4N2ZjMi1kYjBjLTY1MWItM2QzMi02ZDhmZGFjYjY0NDgmaW5zaWQ9NTE2Mg&ptn=3&hsh=3&fclid=3f287fc2-db0c-651b-3d32-6d8fdacb6448&psq=hr+kmutt&u=a1aHR0cHM6Ly9ocm0ua211dHQuYWMudGgv&ntb=1

https://www.bing.com/ck/a?!&&p=d97dc41511fdbb57JmltdHM9MTY3NDk1MDQwMCZpZ3VpZD0zZjI4N2ZjMi1kYjBjLTY1MWItM2QzMi02ZDhmZGFjYjY0NDgmaW5zaWQ9NTE2Mg&ptn=3&hsh=3&fclid=3f287fc2-db0c-651b-3d32-6d8fdacb6448&psq=hr+kmutt&u=a1aHR0cHM6Ly9ocm0ua211dHQuYWMudGgv&ntb=1





KR4


KR1
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100%


78%


KR2


100%


100%


14,48242.07%


11,462 24.0%


KR3


พฒันามหาวทิยาลัยสูค่วามยั�งยนืที�มกีารดําเนนิการอยา่งสมดลุ เพื�อคนใน
สงัคม โลกที�อาศัย และความรุง่เรอืงขององค์กรและประเทศ 


นักศึกษาและบุคลากรที�เป�นผูน้าํทําให้เกิดการเปลี�ยนแปลงสูค่วามยั�งยนื (Change Agent with Green Heart)


มูลค่าผลกระทบต่อเศรษฐกิจและสงัคมที�เกิดจากผลการดําเนนิงานทั�งหมด
ของมหาวทิยาลัยตามเป�าหมายการพฒันาที�ยั�งยนื


พื�นที�ที�มผีลการดําเนินการเพื�อบรรลเุป�าหมาย SDGs และ HAI Index


พื�นที� Social Lab พื�นที�48
U2T  อยูร่ะหวา่งเก็บรวบรวมขอ้มูล


ลดการปล่อย CO  สทุธจิากทกุกิจกรรม (Carbon Neutrality 2040)2


รอ้ยละความสาํเรจ็


ค่าเป�าหมาย ป� 2566 : 20 พื�นที�


รอ้ยละความสาํเรจ็


รอ้ยละความสาํเรจ็


หมายเหต:ุ ดัชนีความก้าวหน้าของคน (Human Achievement Index - HAI) 


ค่าเป�าหมาย ป� 2566 : 
นักศึกษา 40%
บุคลากร 10%


659.69มูลค่าผลกระทบจากงานวจิยัและนวตักรรม ลบ.


 มูลค่าผลกระทบทางสงัคม SROI อยูร่ะหวา่งการหารอืวธิกีารวดัและประเมนิผล


รอ้ยละความสาํเรจ็


ค่าเป�าหมาย ป� 2566 : 20%  


(ton CO  ,eq)


ป� 2566 (2023)ป� 2565 (2022)


15,121การปล่อย CO   ของ มจธ.                            
การปล่อย CO   ป�ฐาน (2019)                                


2


16,720     
ลดลงจากป�ฐาน                              


(ton CO  ,eq)2


(9.6%)   
1,599     


2


reduction from base year


12,877


3,843
(23%)   


• รวบรวมขอ้มูลและคํานวณการปล่อย CO2 ของ มจธ. จาก Scope 1, 2 และ 3 (บางสว่น) 
• ขอ้มูล Scope 3 ได้แก่ นํ�าประปา และการจดัการขยะ
เนื�องจากค่าการปล่อย CO2,e ณ ป�ฐาน เป�นการประเมนิตามป�ปฏิทิน การเปรบีบเทียบผลการลดการปล่อยในป� 2023 (ป�ปฏิทิน) จะรายงานเมื�อสิ�น ธ.ค. 2566


ค่าเป�าหมาย ป� 2566 : 2,784 ล้านบาท


นกัศึกษาที�เขา้รว่มในรายวชิา GenEd
ที�เกี�ยวขอ้งกับการสง่เสรมิความยั�งยนื


คน


จาํนวนกิจกรรมที�มุง่สรา้งนวตักรรมที�รบัผดิชอบต่อสงัคม
สิ�งแวดล้อม และสง่เสรมิด้านความยั�งยนืแก่ผูเ้รยีนทกุกลุ่ม 37 กิจกรรม


2,750


ของนกัศึกษาทั�งหมด คิดเป�น


เทอม 1/2566


นักศึกษาที�เขา้รว่มกิจกรรม SDGs 6,092


คน/ครั�ง


ของนกัศึกษาที�ลงเรยีน GenEd ทั�งหมด คิดเป�น


มนีกัศึกษาผู้นาํในการรเิริ�มและดําเนนิกิจกรรม 90 คน


2


(Achievement) 


(Achievement) 


(Achievement) 


อยูร่ะหวา่งการเก็บขอ้มูลบุคลากร โดยมกีารจดักิจกรรมการพฒันาสมรรถนะของนักคิด นักพฒันาอยา่งยั�งยนื
จาํนวนบุคลากรที�ได้รบัการพฒันาให้เป�น sustainability change agent ผ่านโปรแกรม onboarding รวม 33 คน 


มูลค่าผลกระทบ ROI จากการศึกษา 1,512 ลบ.


รวม 2,171.69 ลบ.


คน


คน


(Alert, Medium Risk)
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100%


98% 1.02


พฒันามหาวทิยาลัยสูค่วามยั�งยนืที�มกีารดําเนนิการอยา่งสมดลุ 
เพื�อคนในสงัคม โลกที�อาศัย และความรุง่เรอืงขององค์กร และประเทศ


KR6 อัตราสว่นของรายได้ต่อค่าใชจ้า่ยทั�งหมดที�เพิ�มขึ�นและสดัสว่นรายได้เพิ�มขึ�น (Growth Rate ≥ 5%)


KR5 ระดับความสาํเรจ็ของเป�าหมายในแต่ละด้านของ UI GREEN Metric


ค่าเป�าหมาย ป� 2566 : 83% 


รอ้ยละความสาํเรจ็
(Achievement)


Actual
Setting and Infrastructure (SI)                                         1.
Energy and Climate Change (EC)                                    2.
Waste (WS)3.
Water (WR)4.
Transportation (TR)                     5.
Education (ED)                6.


2566 (2023)*2565 (2022) +/-


85.25%
13%
17%
14.25%
7%
17%
17%


หมายเหตุ: 1. รอบการเก็บข้อมูล ป�ละ 1 ครั�ง 
                2. *ป� 2023 เป�น self-assessment อยู่ระหวา่งรอประกาศผลประมาณเดือนธนัวาคม


83.75%
12.50%
16.75%
14.25%
6.5%
17%
16.75%


0.05%
0.25%
-
0.5%
-
0.25%


1.5%


รอ้ยละความสาํเรจ็


ค่าเป�าหมาย ป� 2566 : 
Income Growth
Rate ≥ 5%
I/E Ratio 1.05


2565 2566 +/-


I/E Ratio (รวมทั�งหมด) คิดเป�น  


สดัสว่นเงินรฐั : ค่าเล่าเรยีน : งานวจิยั
บรกิารวชิาการ และอื�น ๆ  


1 : 0.59 : 0.95 
1.05


1 : 0.64 : 0.96


Income Growth Rate ≥ 5%


0.03
(Less Risk)


หมายเหตุ: Income Growth Rate (ไม่รวม NBF)


3.27%-2.20%







91.3%


94%


Enabling Factors : Internationalization


85%


หลักสตูรปกติ/สองภาษา


ของผูเ้รยีนทั�งหมด 


15,457
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หมายเหต:ุ เก็บขอ้มูลจากการทดสอบนักศึกษาป� 4  รหัส 62 (2,311 คน)


KR4


KR3


134
187


รอ้ยละของผูเ้รยีนชาวต่างชาติในหลักสตูร รูปแบบ OBEM/รายวชิา MC/ผูเ้รยีนทั�งหมด (นบัหัว)


KR1


รอ้ยละความสาํเรจ็


รอ้ยละของหลักสตูรนานาชาติและหลักสตูรที�สามารถรบันักศึกษาต่างชาติเขา้มาศึกษาได้ต่อหลักสตูรทั�งหมด KR2


สมรรถนะด้านภาษาของผูเ้รยีนและบุคลากรสายสนบัสนนุ


ค่าเป�าหมาย ป� 2566 : 80% 


หลักสตูร63หลักสตูรที�มุง่สูค่วามเป�นสากล


ที�มา: ขอ้มูลหลักสตูรทั�งหมด จากสาํนักงานพฒันาการศึกษา  ณ วนัที� 16 ต.ค. 2566
        ขอ้มูลหลักสตูรที�มุง่สูค่วามเป�นสากล จากสาํนักงานกิจการต่างประเทศ  ณ วนัที� 16 ต.ค. 2566


รอ้ยละของผูส้าํเรจ็การศึกษาที�สอบผา่นภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ที�กําหนดด้วย
TETET หรอืแบบทดสอบอื�น ๆ ที�หลักสตูรกําหนด


รอ้ยละความสาํเรจ็


ค่าเป�าหมาย ป� 2566 : 45%
(Less Risk) 


รอ้ยละความสาํเรจ็


หลักสตูรนานาชาติ ป.ตร ี14 หลักสตูร
หลักสตูรนานาชาติ ป.โท 14 หลักสตูร
หลักสตูร ป.เอก ทั�งหมด 35 หลักสตูร


อยูร่ะหวา่งหารอื HRD


หลักสตูรที�มุง่สูค่วามเป�นสากล คิดเป�น                        ของหลักสตูรทั�งหมด 42.28% 149 หลักสตูร


รอ้ยละของบุคลากรมทัีกษะภาษาอังกฤษตามเกณฑ์


รอ้ยละของนกัศึกษาต่างชาติ (Full-time) ต่อนกัศึกษาทั�งหมด


616นกัศึกษาต่างชาติรบัเขา้ (Regular)


14,482 คนคิดเป�น                          ของนกัศึกษาทั�งหมด 


คน


ที�มา:  ขอ้มูลจาํนวนนักศึกษาทั�งหมด จากสาํนักงานทะเบยีนนักศึกษา ณ วนัที� 7 ม.ีค. 2566
         ขอ้มูลหลักสตูรที�มุง่สูค่วามเป�นสากล จากสาํนักงานกิจการต่างประเทศ ณ วนัที� 16 ต.ค. 2566  


รอ้ยละความสาํเรจ็


ค่าเป�าหมาย ป� 2566 : 5%


4.25%
นกัศึกษาต่างชาติระดับบณัฑิตศึกษา 366 คน 
คิดเป�น 13.30% ของนกัศึกษาบณัฑิตศึกษาทั�งหมด 2,751 คน (2,152 + 599) 


(Low Risk, On Track) 


2,104 คน


207 คนหลักสตูรนานาชาติ/ภาษาอังกฤษ


ผู้สาํเรจ็การศึกษาที�สอบผ่าน
ภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ที�
กําหนดด้วย TETET 


ผู้เรยีนต่างชาติที�เรยีนใน
หลักสตูร OBEM


คิดเป�น181 20.62% ของผู้เรยีนทั�งหมด 878 คนคน
ที�มา:  ขอ้มูลผู้เรยีนต่างชาติที�เรยีนในหลักสตูร OBEM/รายวชิา MC และจาํนวนผู้เรยีนทั�งหมด จากสาํนักงานกิจการต่างประเทศ ณ วนัที� 16 ต.ค. 2566 


ผูส้าํเรจ็บณัฑิตศึกษา ป�การศึกษา 2564 หลักสตูรนานาชาติ/ภาษาอังกฤษ คน


3,609ของผูส้าํเรจ็การศึกษาทั�งหมด คนคิดเป�น                    73%


ผูส้าํเรจ็ระดับปรญิญาโท คณะเทคโนโลยสีารสนเทศ คน


2,632 คนรวมทั�งหมด


ค่าเป�าหมาย ป� 2566 : 20%
ผู้เรยีนต่างชาติที�เรยีนใน
หลักสตูร รูปแบบ MC นบัสะสม 


51 คน คิดเป�น 0.35% ของผู้เรยีนทั�งหมด 14,579 คน


1.50% คน232 คน
ผู้เรยีนชาวต่างชาติใน


หลักสตูร รูปแบบ OBEM/
รายวชิา MC/ผู้เรยีนทั�งหมด


คิดเป�น


(Less Risk) 



https://www.sanook.com/dictionary/dict/dict-en-th-lexitron/search/internationalization/





69%


Enabling Factors : Internationalization


100%


48%
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รอ้ยละของนักศึกษาที�ทํากิจกรรม/โครงการกับชาวต่างชาติหรอืผ่านการพฒันาสมรถนะด้านพหวุฒันธรรมKR7


รอ้ยละความสาํเรจ็


KR6 รอ้ยละของการแลกเปลี�ยนนักศึกษา (Student Mobility)*


นกัศึกษา Inbound 561 คน Outbound 232 คน


รอ้ยละความสาํเรจ็


ค่าเป�าหมาย ป� 2566 : 5%


ประเภท Semester Exchange 36 คน
ประเภท Internship 43 คน
ประเภท Research  21 คน
ประเภท Activity  132 คน


ประเภท Semester Exchange 56 คน
ประเภท Non-degree 92 คน
ประเภท Internship 78 คน
ประเภท Research 21 คน
ประเภท Activity 314 คน


(Achievement) 


14,482 คนคิดเป�น                     ของนกัศึกษาทั�งหมด 5.48%
ที�มา: ขอ้มูลการแลกเปลี�ยนนักศึกษา จากสาํนักงานกิจการต่างประเทศ ณ วนัที� 16 ต.ค. 2566  


793 คนรวมทั�งหมด


ที�มา: ขอ้มูลบุคลากรชาวต่างชาติรบัเขา้ (Regular) จากสาํนักงานกิจการต่างประเทศ ณ วนัที� 10 ก.ค. 2566 
        และขอ้มูลบุคลากรทั�งหมด จากสาํนักงานบรหิารทรพัยากรบุคคล ณ วนัที� 30 ก.ย. 2566


KR5 รอ้ยละของบุคลากรชาวต่างชาติต่อบุคลากรทั�งหมด


บุคลากรชาวต่างชาติรบัเขา้ (Regular) คน


คนรอ้ยละความสาํเรจ็


ค่าเป�าหมาย ป� 2566 : 5%
(High Risk)


คิดเป�น ของจาํนวนบุคลากรทั�งหมด 


นักศึกษาที�ทํากิจกรรม/
โครงการกับชาวต่างชาติ  3,957 คน


คิดเป�น                           27.77%


2,770


ที�มา: ขอ้มูลนักศึกษาที�ทํากิจกรรม/โครงการกับชาวต่างชาติ จากสาํนักงานกิจการต่างประเทศ ณ วนัที� 16 ต.ค. 2566  


66
2.38%


ค่าเป�าหมาย ป� 2566 : 40%


หมายเหต ุ: 14,250 คน มาจาก 14,482 คน – Outbound 232 คน


14,250  ของนักศึกษาไทยที�ไมไ่ด้รว่ม
กิจกรรม/โครงการ


คน(Alert, Medium Risk) 



https://www.sanook.com/dictionary/dict/dict-en-th-lexitron/search/internationalization/





100% 68%65%


KR2


KR1


บุคลากรที�ทํางานรว่มกับเครอืขา่ยพนัธมติร


เครอืขา่ยพนัธมติรที�พฒันาความผกูพนั (Engagement) กับ มจธ. 
(จากระดับ Potential Partnerships เป�นระดับ Strategic Partnerships)
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อาจารย/์นกัวจิยั 
(หัวหน้าโครงการ) ที�ออกไปทํางาน
วจิยัและบรกิารวชิาการกับภายนอก


บุคลากรสาย
วชิาการ 897 คน


587 คน


รอ้ยละความสาํเรจ็


ค่าเป�าหมาย ป� 2566 : 60%
(Achievement) 


Enabling Factor : Alliances
Networking and Partnership


รอ้ยละความสาํเรจ็
ค่าเป�าหมาย ป� 2566 : อยูร่ะหวา่ง


กําหนด Baseline 


890  


604


25662565 +/-


บุคลากรที�ทํางานรว่มกับ
เครอืขา่ยพนัธมติร 3%


17


-7
ที�มา: อาจารย/์นกัวจิยัที�ออกไปทํางานวจิยัและบรกิารวชิาการกับภายนอก จากระบบ KIRIM  ณ วนัที� 19 ต.ค. 2566
        ขอ้มูลบุคลากรสายวชิาการ ณ วนัที� 30 ก.ย. 2566 


ด้านงานวจิยัและนวตักรรม 
กลุ่มมติรผล
กลุ่ม ปตท.
เครอืเบทาโกร 
เครอืเอสซจีี
กลุ่มซพีี


ที�มา: 1. ขอ้มูลจากสาํนักงานวจิยั นวตักรรมและพนัธมติร ณ วนัที� 23 ต.ค. 2566
        2. KMUTTWORK S (WAE, ศศต.) ณ วนัที� 16 พ.ย. 2566


เครอืขา่ยความรว่มมอืกับภาคอุตสาหกรรม
เครอืขา่ยความรว่มมอืกับต่างประเทศ


เครอืขา่ยความรว่มมอืกับชุมชน สงัคม
เครอืขา่ยความรว่มมอืกับศิษยเ์ก่า


ด้านการเรยีนการสอนที�เนน้
Non-degree


SEAC


รายชื�อเครอืขา่ยพนัธมติร ระดับ Strategic Partnerships







รายการ
ป�งบประมาณ 2566


ผล ป� 2565
(3)


% เพิ�ม-ลด 
(2)-(3)/(3)*100แผน


(1)
ผล
(2)


ผลเทียบแผน 
(2)/(1)*100


1. ค่าใชจ้า่ยบุคลากร 1,500.00 1,475.26 98.35 1,433.65 2.90%


2. ค่าใชจ้า่ยในการผลิตบณัฑิตและสนบัสนนุ 933.00 886.22 94.99 847.49 4.57%


3. ค่าใชจ้า่ยงานวจิยั 589.00 449.25 76.27 518.53 -13.36%


4. ค่าใชจ้า่ยบรกิารวชิาการ 484.00 336.20 69.46 345.39 -2.66%


5. ค่าใชจ้า่ยสนับสนุนโครงการวสิยัทัศน์ 86.00 45.14 52.49 32.25 39.98%


6. งบดําเนินการ Agenda based 197.00 95.99 48.73 81.77 17.39%


7. งบลงทนุ 623.00 444.50 71.35 537.54 -17.31%


รวมทั�งสิ�น 4,412.00 3,732.56 84.60 3,796.62 -1.69%


4,4124,310


รายการ
ป�งบประมาณ 2566


ผล ป� 2565 
(3)


% เพิ�ม-ลด 
(2)-(3)/(3)*100แผน 


(1)
ผล 
(2)


ผลเทียบแผน 
(2)/(1)*100


1. งบประมาณรฐั      1,644.00 1,639.63 99.73 1,646.80 -0.44%


2. ค่าเล่าเรยีน 960.00 844.25 87.94 773.11 9.20%


3. งานวจิยั 600.00 446.60 74.43 494.91 -9.76%


4. งานบรกิารวชิาการ 580.00 419.21 72.28 380.72 10.11%


5. เงินบรจิาค 90.00 65.75 73.06 73.81 -10.92%


6. ดอกเบี�ยและรายรบัอื�น ๆ 196.00 181.49 95.59 140.12 29.52%


7. โครงการตามนโยบายรฐั Agenda based       240.00 160.67 66.94 157.15 2.24%


รวมทั�งสิ�น 4,310.00 3,757.60 87.18 3,666.62 2.48%


Fiscal Year Report 2023
สว่นที� 2  รายงานรายรบัรายจา่ย แผน ผล ประจาํป�งบประมาณ 2566


ตารางที� 1 รายละเอียดประมาณการรายรบัและรายจา่ยประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2566 


คิดเป�นรอ้ยละ              เทียบแผนรายรบั 


ลบ.แผนรายรบั


ผลรายรบั ลบ.


แผนรายจา่ย


ผลรายจา่ย


คิดเป�นรอ้ยละ              เทียบแผนรายจา่ย87.18 84.60


ป� 2565 ป� 2566 +/-


ลบ.


ลบ.3,758 3,733


หมายเหต:ุ  1. ขอ้มูลรายรบัจรงิ ป� 2566 มาจากระบบ Finance and Operations (D365 F&O) ณ วนัที� 20 พฤศจกิายน 2566
                 2. ขอ้มูลรายจา่ยจรงิมาจากระบบ Finance and Operations (D365 F&O) ณ วนัที� 20 พฤศจกิายน 2566 ยกเวน้งบลงทนุ และเงินเดือนที�ตั�งอยูที่� สป.อว.
                 3. ขอ้มูลป�งบประมาณ 2565-2566 ไมร่วมหน่วยงานในกํากับ มจธ.


3,667 91
ป� 2565 ป� 2566 +/-


3,797 64


งบประมาณรายรบั หนว่ย: ล้านบาท


หนว่ย: ล้านบาทงบประมาณรายจา่ย


รายรบั หนว่ยงานในกํากับ มจธ. รายจา่ย หนว่ยงานในกํากับ มจธ. 388 ลบ. ลบ.362
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ขอ้มูลภาวะการมงีานทําของบณัฑิต รุน่ป�การศึกษา 2564


GRADUATE


61.87% 84.14%


44.65%


55.35%


4 CAMPUSES 
11 FACULTIES/ SCHOOLS
1 INSTITUTE
(For Special Study in Robotics)


QS World University Rankings 2024
(Tied Country Rank #7)


ขอ้มูลนักศึกษา จากสาํนักงานทะเบยีนนักศึกษา ภาคการศึกษา 1/2566 ณ วนัที� 28 ก.ย. 2566  
ขอ้มูลหลักสตูร จากหนังสอืสารสนเทศ ป� 2565 (นับป�ละ 1 ครั�ง)
ขอ้มูลบุคลากร จากสาํนักงานบรหิารทรพัยากรบุคคล ณ วนัที� 30 ก.ย. 2566


#101-200 
in the world 


ขอ้มูลจากสาํนักงานบรหิารทรพัยากรบุคคล ณ วนัที� 30 ก.ย. 2566


RESEARCHERS
161 (5.81%)


Asst.Prof.
246 (33.74%)


LECTURERS
729 (26.32%)


INTERNATIONAL STAFF


 Lecturer 
299 (41.02%)


SUPPORTING STAFF 
1,880 (67.87%)


Assoc.Prof.
170  (23.32%)


Prof.
14 (1.92%)


GRADUATES 3,179 Bachelor's Degree
2,626 (82.60%)


Master's Degree
481 (15.13%)


FACTS AND FIGURES OF KMUTT 2023


Bachelor's Degree
12,321 (82.51%)


Master's Degree
2,102 (14.08%)


STUDENTS 14,933
Doctorate


510 (3.42%)


Doctorate
72 (2.26%)


PROGRAMS 149 Bachelor's Degree
54 (36.24%)


Master's Degree
60 (40.27%)


Doctorate
35 (23.49%)


FACULTY & STAFF 2,770


GENDER


INTERNATIONAL PROGRAM 


 41 (27.33%)


66 (2.38%) 


#201-250 
in Asia


Ranked


1
in Thailand


Ranked


3
in Thailand


5รว่ม


in Thailand


Ranked


RATINGS SYSTEM 2021-2024


4
Stars


QS STARS


#951-1000 (รว่ม)


ขอ้มูลภาวะการมงีานทํา ณ วนัที� 26 มถินุายน 2566


NATIONALITY


THAI
95.85%


4.15%
INT’L


รว่ม


รว่ม


29.5% 29% 30% 7.5% 4% 100%


บรรจุใหม่
58 คน


พน้สภาพ
46 คน


UNDER GRADUATE
EMPLOYABILITY


ขอ้มูลบุคลากรบรรจุใหม ่พน้สภาพ ไมน่ับรวมบุคลากรหน่วยงาน
      ในกํากับ ลกูจา้งเหมาจา้ง และลกูจา้งโครงการ


ที�มา: 


นับสะสม ป� 2566 272 คน


Q4/2566


214 คน


Citation 
43,162 


Publication
 4,993


Citation / Publication  8.64
ขอ้มูลจาก SciVal (ป� 2019-2023) ณ วนัที� 4 พ.ย. 2566



https://hrm.kmutt.ac.th/





 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


• ผลการปฏิบติงานและผลการใช้จ่ายงบประมาณประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 







 
 


รายงานผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณ  


ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 







หน้าท่ี 1


งบส่วนราชการ / รฐัวิสาหกจิ


งบกลาง


รหสั : 23000 รายงานแผน


รหสั : 23086 รายงานผล


แผน


(ขัน้ พ.ร.บ.)


แผน


(ขัน้ บริหาร)
ผล


แผน


(ขัน้ พ.ร.บ.)


แผน


(ขัน้ บริหาร)
ผล


แผน


(ขัน้ พ.ร.บ.)


แผน


(ขัน้ บริหาร)
ผล


แผน


(ขัน้ พ.ร.บ.)


แผน


(ขัน้ บริหาร)
ผล


แผน


(ขัน้ พ.ร.บ.)


แผน


(ขัน้ บริหาร)
ผล


ผลสมัฤทธ์ิและประโยชน์ที่คาดว่าจะไดร้บั


ผลสมัฤทธ์ิ : ก าลงัคนระดบัสูงดา้นวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยีที่มีคณุภาพ และเพิ่มโอกาสใน


การเขา้ถงึอดุมศึกษา สรา้งงานวิจยัและพฒันาเพื่อผลิตองคค์วามรูแ้ละงานวิจยัที่มีผลกระทบ


ตอ่เศรษฐกจิ และสงัคม และใหบ้ริการวิชาการที่ตอบสนองความตอ้งการของชุมชน สงัคม 


และเศรษฐกจิบนฐานของวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการ


แข่งขนัของประเทศ และลดความเหลื่อมล า้ ตลอดจนสรา้งคณุคา่การท างานใหเ้กดิ


ประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด สูก่ารพฒันามหาวิทยาลยัอย่างตอ่เน่ืองและยัง่ยืน


- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : ผลงานการใหบ้ริการวชิาการทีใ่ชอ้งคค์วามรูข้องมหาวทิยาลยั เพือ่


ยกระดบัคุณภาพของชมุชน สงัคม


เรื่อง 30 30 32 30 30 32


- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : ผูส้  าเร็จการศึกษาไดง้านท า ศึกษาต่อ หรือประกอบอาชพีอสิระ


ภายในระยะเวลา 1 ปี


รอ้ยละ 80 80 75 80 80 75


รวมเงินงบประมาณทัง้สิ้น 1,496.1599     1,496.1599    1,496.1599   347.6716       347.6716      317.7798     398.0392       398.0392      316.6112      460.4343       460.4343      339.9407      290.0148       290.0148      521.8282     


ยทุธศาสตรช์าต ิ: ยทุธศาสตรช์าตดิา้นการพฒันาและเสริมสรา้งศกัยภาพทรพัยากรมนุษย์ 1,496.1599     1,496.1599    1,496.1599   347.6716       347.6716      317.7798     398.0392       398.0392      316.6112      460.4343       460.4343      339.9407      290.0148       290.0148      521.8282     


แผนแม่บทภายใตย้ทุธศาสตรช์าต ิ: การพฒันาศกัยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 373.3745       373.3745      373.3745     66.9752         66.9752        37.0834      117.3429       117.3429      35.9149        179.7379       179.7379      59.2443        9.3185          9.3185         241.1319     


เป้าหมายแผนแม่บทภายใตยุ้ทธศาสตรช์าต ิ: คนไทยทกุช่วงวยัมคุีณภาพเพิม่ขึ้น


ไดร้บัการพฒันาอย่างสมดุล ท ัง้ดา้นร่างกาย สตปิญัญาและคุณธรรมจริยธรรม เป็นผู ้


ทีม่คีวามรูแ้ละทกัษะในศตวรรษที ่21 รกัการเรียนรูอ้ย่างต่อเน่ืองตลอดชวีติ


373.3745       373.3745      373.3745     66.9752         66.9752       37.0834      117.3429       117.3429      35.9149       179.7379       179.7379      59.2443       9.3185          9.3185         241.1319     


แผนย่อยของแผนแม่บทภายใตย้ทุธศาสตรช์าต ิ: การพฒันาช่วงวยัเรียนและวยัรุ่น 373.3745       373.3745      373.3745     66.9752         66.9752        37.0834      117.3429       117.3429      35.9149        179.7379       179.7379      59.2443        9.3185          9.3185         241.1319     


เป้าหมายแผนย่อยของแผนแม่บทภายใตย้ทุธศาสตรช์าต ิ: วยัเรียน/วยัรุ่น มีความรู ้


และทกัษะในศตวรรษที่ ๒๑ ครบถว้น รูจ้กัคดิวิเคราะห ์รกัการเรียนรู ้มีความกลา้


หาญทางจริยธรรม มีความสามารถในการแกป้ญัหา ปรบัตวั สื่อสาร และท างาน


ร่วมกบัผูอ้ืน่ไดอ้ย่างมีประสิทธิผลตลอด


373.3745       373.3745      373.3745     66.9752         66.9752        37.0834      117.3429       117.3429      35.9149        179.7379       179.7379      59.2443        9.3185          9.3185         241.1319     


คะแนนความสามารถในการแขง่ขนัการพฒันาทนุมนุษยด์า้นทกัษะ (Skill) ของ 


World Economic Forum (WEF) เพิม่ขึ้นรอ้ยละ 20


373.3745       373.3745      373.3745     66.9752         66.9752       37.0834      117.3429       117.3429      35.9149       179.7379       179.7379      59.2443       9.3185          9.3185         241.1319     


ยทุธศาสตรจ์ดัสรร : ยทุธศาสตรด์า้นการพฒันาและเสริมสรา้งศกัยภาพทรพัยากรมนุษย์ 373.3745       373.3745      373.3745     66.9752         66.9752        37.0834      117.3429       117.3429      35.9149        179.7379       179.7379      59.2443        9.3185          9.3185         241.1319     


แผนงาน : แผนงานยทุธศาสตรพ์ฒันาศกัยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 373.3745       373.3745      373.3745     66.9752         66.9752        37.0834      117.3429       117.3429      35.9149        179.7379       179.7379      59.2443        9.3185          9.3185         241.1319     


เป้าหมาย : แนวทางย่อยการพฒันาช่วงวยัเรียนและวยัรุ่น 373.3745       373.3745      373.3745     66.9752         66.9752        37.0834      117.3429       117.3429      35.9149        179.7379       179.7379      59.2443        9.3185          9.3185         241.1319     


ไตรมาส 3 ( เม.ย.- มิ.ย.) ไตรมาส 4 ( ก.ค.- ก.ย.) ยทุธศาสตรช์าต ิ- แผนแม่บทภายใตย้ทุธศาสตรช์าต ิ- แผนย่อยของแผนแม่บทฯ


ยทุธศาสตรจ์ดัสรร - แผนงาน - เป้าประสงคเ์ชิงยทุธศาสตร ์


เป้าหมายการใหบ้ริการกระทรวง - เป้าหมายการใหบ้ริการหน่วยงาน 


ผลผลิต/โครงการ - กจิกรรม


หน่วยนับ


รวมทัง้สิ้น ไตรมาส 1 ( ต.ค.- ธ.ค.) ไตรมาส 2 ( ม.ค.- มี.ค.) 


หน่วย : ลา้นบาท (ทศนิยม 4 ต าแหน่ง )


ส่วนราชการ/รฐัวิสาหกจิ : มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีพระจอมเกลา้ธนบรุี


แบบจดัท าแผน / รายงานผลการปฏบิตังิานและการใชจ้า่ยงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2566 แบบสงป.301  


กระทรวง : กระทรวงการอดุมศึกษา วิทยาศาสตร ์วิจยัและนวตักรรม
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แผน


(ขัน้ พ.ร.บ.)


แผน


(ขัน้ บริหาร)
ผล


แผน


(ขัน้ พ.ร.บ.)


แผน


(ขัน้ บริหาร)
ผล


แผน


(ขัน้ พ.ร.บ.)


แผน


(ขัน้ บริหาร)
ผล


แผน


(ขัน้ พ.ร.บ.)


แผน


(ขัน้ บริหาร)
ผล


แผน


(ขัน้ พ.ร.บ.)


แผน


(ขัน้ บริหาร)
ผล


ไตรมาส 3 ( เม.ย.- มิ.ย.) ไตรมาส 4 ( ก.ค.- ก.ย.) ยทุธศาสตรช์าต ิ- แผนแม่บทภายใตย้ทุธศาสตรช์าต ิ- แผนย่อยของแผนแม่บทฯ


ยทุธศาสตรจ์ดัสรร - แผนงาน - เป้าประสงคเ์ชิงยทุธศาสตร ์


เป้าหมายการใหบ้ริการกระทรวง - เป้าหมายการใหบ้ริการหน่วยงาน 


ผลผลิต/โครงการ - กจิกรรม


หน่วยนับ


รวมทัง้สิ้น ไตรมาส 1 ( ต.ค.- ธ.ค.) ไตรมาส 2 ( ม.ค.- มี.ค.) 


หน่วย : ลา้นบาท (ทศนิยม 4 ต าแหน่ง )


เป้าหมายการใหบ้ริการกระทรวง :  ก าลงัคน สถาบนัอดุมศึกษา และ


สถาบนัวิจยัของประเทศไดร้บัการพฒันาใหมี้สมรรถนะสูง สามารถเพิ่มขีด


ความสามารถในการแข่งขนัของประเทศดา้นเศรษฐกจิ การยกระดบัสงัคมและ


สิ่งแวดลอ้ม ใหมี้การพฒันาอย่างย ัง่ยืน และการพึ่งตนเอง


373.3745       373.3745      373.3745     66.9752         66.9752        37.0834      117.3429       117.3429      35.9149        179.7379       179.7379      59.2443        9.3185          9.3185         241.1319     


เป้าหมายการใหบ้ริการหน่วยงาน : เพื่อขยายการผลิตก าลงัคนดา้น


วิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี และสาขาที่ขาดแคลน เพื่อตอบสนองตอ่


ความตอ้งการในการพฒันาประเทศ


373.3745       373.3745      373.3745     66.9752         66.9752        37.0834      117.3429       117.3429      35.9149        179.7379       179.7379      59.2443        9.3185          9.3185         241.1319     


- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : ผูส้  าเร็จการศึกษาทีไ่ดง้านท า ศึกษาต่อ หรือ


ประกอบอาชพีอสิระภายในระยะเวลา 1 ปี


รอ้ยละ 80 80 80 80


- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : ความพงึพอใจของผูใ้ชบ้ณัฑติทีม่ต่ีอผูส้  าเร็จ


การศึกษา


รอ้ยละ 85 85 85 85


ผลผลิตที่  1 : ผูส้ าเร็จการศึกษาดา้นวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี 373.3745       373.3745      373.3745     66.9752         66.9752        37.0834      117.3429       117.3429      35.9149        179.7379       179.7379      59.2443        9.3185          9.3185         241.1319     


1.แผนการปฎบิตังิาน


1.1 ตวัช้ีวดั


เชงิปริมาณ


- จ านวนผูส้  าเร็จการศึกษา คน 3,050 3,050 2626 3,050 3,050 2626


- จ านวนนกัศึกษาทีเ่ขา้ใหม่ คน 3,190 3,190 3206 0 3,190 3,190 3206


- จ านวนนกัศึกษาทีค่งอยู่ คน 12,850 12,850 12321 12,850 12,850 12321


เชงิคุณภาพ


- ผูส้  าเร็จการศึกษาจบการศึกษาตามมาตรฐานหลกัสูตร รอ้ยละ 100 100 100 100 100 100


เชงิเวลา


- ผูส้  าเร็จการศึกษาจบการศึกษาตามหลกัสูตรภายใน


ระยะเวลาทีก่  าหนด


รอ้ยละ 90 90 94 90 90 94


1.2.กจิกรรมหลกั


กจิกรรมที ่1 : จดัการเรียนการสอน


2.แผนการใชจ้า่ยงบประมาณ (2.1+2.2+2.3) 373.3745       373.3745      373.3745     66.9752         66.9752        37.0834      117.3429       117.3429      35.9149        179.7379       179.7379      59.2443        9.3185          9.3185         241.1319     


2.1 งบประมาณ : 373.3745       373.3745      373.3745     66.9752         66.9752        37.0834      117.3429       117.3429      35.9149        179.7379       179.7379      59.2443        9.3185          9.3185         241.1319     


1 : จดัการเรียนการสอน 373.3745       373.3745      373.3745     66.9752         66.9752        37.0834      117.3429       117.3429      35.9149        179.7379       179.7379      59.2443        9.3185          9.3185         241.1319     


- รายจ่ายลงทนุ 313.9962       313.9962      313.9962     35.3410         35.3410        5.4492        108.1950       108.1950      26.7670        170.4602       170.4602      49.9666        -                 -                231.8134     


- รายจ่ายประจ า 59.3783         59.3783        59.3783      31.6342         31.6342        31.6342      9.1479          9.1479         9.1479         9.2777          9.2777         9.2777         9.3185          9.3185         9.3185        


แผนแม่บทภายใตย้ทุธศาสตรช์าต ิ: การด าเนินภารกจิพื้นฐานเพื่อสนับสนุนยทุธศาสตร ์ 21.5500         21.5500        21.5500      5.3875          5.3875         5.3875        5.3875          5.3875         5.3875         5.3875          5.3875         5.3875         5.3875          5.3875         5.3875        


เป้าหมายแผนแม่บทภายใตยุ้ทธศาสตรช์าต ิ: การด าเนินภารกจิพื้นฐานเพือ่สนบัสนุน


ยุทธศาสตรด์า้นการพฒันาและเสริมสรา้งศกัยภาพทรพัยากรมนุษย์


21.5500         21.5500       21.5500      5.3875          5.3875         5.3875       5.3875          5.3875         5.3875         5.3875          5.3875         5.3875         5.3875          5.3875         5.3875       


แผนย่อยของแผนแม่บทภายใตย้ทุธศาสตรช์าต ิ: การด าเนินภารกจิพื้นฐานเพื่อ


สนับสนุนยทุธศาสตรด์า้นการพฒันาและเสริมสรา้งศกัยภาพทรพัยากรมนุษย์


21.5500         21.5500        21.5500      5.3875          5.3875         5.3875        5.3875          5.3875         5.3875         5.3875          5.3875         5.3875         5.3875          5.3875         5.3875        


เป้าหมายแผนย่อยของแผนแม่บทภายใตย้ทุธศาสตรช์าต ิ: การด าเนินภารกจิ


พื้นฐานเพื่อสนับสนุนยทุธศาสตรด์า้นการพฒันาและเสริมสรา้งศกัยภาพทรพัยากร


มนุษย์


21.5500         21.5500        21.5500      5.3875          5.3875         5.3875        5.3875          5.3875         5.3875         5.3875          5.3875         5.3875         5.3875          5.3875         5.3875        







หน้าท่ี 3


แผน


(ขัน้ พ.ร.บ.)


แผน


(ขัน้ บริหาร)
ผล


แผน


(ขัน้ พ.ร.บ.)


แผน


(ขัน้ บริหาร)
ผล


แผน


(ขัน้ พ.ร.บ.)


แผน


(ขัน้ บริหาร)
ผล


แผน


(ขัน้ พ.ร.บ.)


แผน


(ขัน้ บริหาร)
ผล


แผน


(ขัน้ พ.ร.บ.)


แผน


(ขัน้ บริหาร)
ผล


ไตรมาส 3 ( เม.ย.- มิ.ย.) ไตรมาส 4 ( ก.ค.- ก.ย.) ยทุธศาสตรช์าต ิ- แผนแม่บทภายใตย้ทุธศาสตรช์าต ิ- แผนย่อยของแผนแม่บทฯ


ยทุธศาสตรจ์ดัสรร - แผนงาน - เป้าประสงคเ์ชิงยทุธศาสตร ์


เป้าหมายการใหบ้ริการกระทรวง - เป้าหมายการใหบ้ริการหน่วยงาน 


ผลผลิต/โครงการ - กจิกรรม


หน่วยนับ


รวมทัง้สิ้น ไตรมาส 1 ( ต.ค.- ธ.ค.) ไตรมาส 2 ( ม.ค.- มี.ค.) 


หน่วย : ลา้นบาท (ทศนิยม 4 ต าแหน่ง )


ค่าใชจ่้ายพื้นฐานเพือ่สนบัสนุนยุทธศาสตรด์า้นการพฒันาและเสริมสรา้ง


ศกัยภาพทรพัยากรมนุษย์


21.5500         21.5500       21.5500      5.3875          5.3875         5.3875       5.3875          5.3875         5.3875         5.3875          5.3875         5.3875         5.3875          5.3875         5.3875       


ยทุธศาสตรจ์ดัสรร : ยทุธศาสตรด์า้นการพฒันาและเสริมสรา้งศกัยภาพทรพัยากรมนุษย์ 21.5500         21.5500        21.5500      5.3875          5.3875         5.3875        5.3875          5.3875         5.3875         5.3875          5.3875         5.3875         5.3875          5.3875         5.3875        


แผนงาน : แผนงานพื้นฐานดา้นการพฒันาและเสริมสรา้งศกัยภาพทรพัยากรมนุษย์ 21.5500         21.5500        21.5500      5.3875          5.3875         5.3875        5.3875          5.3875         5.3875         5.3875          5.3875         5.3875         5.3875          5.3875         5.3875        


เป้าหมาย : แผนงานพื้นฐานดา้นการพฒันาและเสริมสรา้งศกัยภาพทรพัยากรมนุษย์ 21.5500         21.5500        21.5500      5.3875          5.3875         5.3875        5.3875          5.3875         5.3875         5.3875          5.3875         5.3875         5.3875          5.3875         5.3875        


เป้าหมายการใหบ้ริการกระทรวง :  ก าลงัคน สถาบนัอดุมศึกษา และ


สถาบนัวิจยัของประเทศไดร้บัการพฒันาใหมี้สมรรถนะสูง สามารถเพิ่มขีด


ความสามารถในการแข่งขนัของประเทศดา้นเศรษฐกจิ การยกระดบัสงัคมและ


สิ่งแวดลอ้ม ใหมี้การพฒันาอย่างย ัง่ยืน และการพึ่งตนเอง


21.5500         21.5500        21.5500      5.3875          5.3875         5.3875        5.3875          5.3875         5.3875         5.3875          5.3875         5.3875         5.3875          5.3875         5.3875        


เป้าหมายการใหบ้ริการหน่วยงาน : เพื่อบริการวิชาการแกห่น่วยงาน/


ประชาชนในชุมชนและสงัคม ใหมี้ความรูค้วามสามารถในการพฒันา


ตนเอง เพื่อเพิ่มศกัยภาพในการแข่งขนัของประเทศ


21.5500         21.5500        21.5500      5.3875          5.3875         5.3875        5.3875          5.3875         5.3875         5.3875          5.3875         5.3875         5.3875          5.3875         5.3875        


- ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : ผูเ้ขา้รบับริการมคีวามรูเ้พิม่ขึ้นและน าความรูท้ีไ่ดไ้ป


ใชป้ระโยชน์


รอ้ยละ 80 80 80 80


ผลผลิตที่  1 : ผลงานการใหบ้ริการวิชาการ 21.5500         21.5500        21.5500      5.3875          5.3875         5.3875        5.3875          5.3875         5.3875         5.3875          5.3875         5.3875         5.3875          5.3875         5.3875        


1.แผนการปฎบิตังิาน


1.1 ตวัช้ีวดั


เชงิปริมาณ


- จ านวนโครงการ/กจิกรรมบริการวชิาการแก่สงัคม โครงการ 1,200 1,200 1150 300 300 284 300 300 290 300 300 296 300 300 280


- จ านวนผูเ้ขา้รบับริการ คน 21,000 21,000 19870 5,100 5,100 4912 5,400 5,400 5340 5,400 5,400 5558 5,100 5,100 4060


เชงิคุณภาพ


- ความพงึพอใจของผูร้บับริการในกระบวนการใหบ้ริการ รอ้ยละ 85 85 85 85 85 85 85 85


เชงิเวลา


- งานบริการวชิาการแลว้เสร็จตามระยะเวลาทีก่  าหนด รอ้ยละ 85 85 85 85 85 85 85 85


1.2.กจิกรรมหลกั


กจิกรรมที ่1 : จดัอบรมและสมัมนาเชงิวชิาการหรือ


ปฏบิตักิาร2.แผนการใชจ้า่ยงบประมาณ (2.1+2.2+2.3) 21.5500         21.5500        21.5500      5.3875          5.3875         5.3875        5.3875          5.3875         5.3875         5.3875          5.3875         5.3875         5.3875          5.3875         5.3875        


2.1 งบประมาณ : 21.5500         21.5500        21.5500      5.3875          5.3875         5.3875        5.3875          5.3875         5.3875         5.3875          5.3875         5.3875         5.3875          5.3875         5.3875        


1 : จดัอบรมและสมัมนาเชิงวิชาการหรือปฏบิตักิาร 21.5500         21.5500        21.5500      5.3875          5.3875         5.3875        5.3875          5.3875         5.3875         5.3875          5.3875         5.3875         5.3875          5.3875         5.3875        


- รายจ่ายประจ า 21.5500         21.5500        21.5500      5.3875          5.3875         5.3875        5.3875          5.3875         5.3875         5.3875          5.3875         5.3875         5.3875          5.3875         5.3875        


แผนแม่บทภายใตย้ทุธศาสตรช์าต ิ: บคุลากรภาครฐั 1,101.2354     1,101.2354    1,101.2354   275.3089       275.3089      275.3089     275.3088       275.3088      275.3088      275.3089       275.3089      275.3089      275.3088       275.3088      275.3088     


เป้าหมายแผนแม่บทภายใตยุ้ทธศาสตรช์าต ิ: บคุลากรภาครฐัดา้นการพฒันาและ


เสริมสรา้งศกัยภาพทรพัยากรมนุษย์


1,101.2354     1,101.2354    1,101.2354  275.3089       275.3089      275.3089     275.3088       275.3088      275.3088      275.3089       275.3089      275.3089      275.3088       275.3088      275.3088     


แผนย่อยของแผนแม่บทภายใตย้ทุธศาสตรช์าต ิ: บคุลากรภาครฐัดา้นการพฒันาและ


เสริมสรา้งศกัยภาพทรพัยากรมนุษย์


1,101.2354     1,101.2354    1,101.2354   275.3089       275.3089      275.3089     275.3088       275.3088      275.3088      275.3089       275.3089      275.3089      275.3088       275.3088      275.3088     







หน้าท่ี 4


แผน


(ขัน้ พ.ร.บ.)


แผน


(ขัน้ บริหาร)
ผล


แผน


(ขัน้ พ.ร.บ.)


แผน


(ขัน้ บริหาร)
ผล


แผน


(ขัน้ พ.ร.บ.)


แผน


(ขัน้ บริหาร)
ผล


แผน


(ขัน้ พ.ร.บ.)


แผน


(ขัน้ บริหาร)
ผล


แผน


(ขัน้ พ.ร.บ.)


แผน


(ขัน้ บริหาร)
ผล


ไตรมาส 3 ( เม.ย.- มิ.ย.) ไตรมาส 4 ( ก.ค.- ก.ย.) ยทุธศาสตรช์าต ิ- แผนแม่บทภายใตย้ทุธศาสตรช์าต ิ- แผนย่อยของแผนแม่บทฯ


ยทุธศาสตรจ์ดัสรร - แผนงาน - เป้าประสงคเ์ชิงยทุธศาสตร ์


เป้าหมายการใหบ้ริการกระทรวง - เป้าหมายการใหบ้ริการหน่วยงาน 


ผลผลิต/โครงการ - กจิกรรม


หน่วยนับ


รวมทัง้สิ้น ไตรมาส 1 ( ต.ค.- ธ.ค.) ไตรมาส 2 ( ม.ค.- มี.ค.) 


หน่วย : ลา้นบาท (ทศนิยม 4 ต าแหน่ง )


เป้าหมายแผนย่อยของแผนแม่บทภายใตย้ทุธศาสตรช์าต ิ: บคุลากรภาครฐัดา้นการ


พฒันาและเสริมสรา้งศกัยภาพทรพัยากรมนุษย์


1,101.2354     1,101.2354    1,101.2354   275.3089       275.3089      275.3089     275.3088       275.3088      275.3088      275.3089       275.3089      275.3089      275.3088       275.3088      275.3088     


ค่าใชจ่้ายบคุลากรภาครฐัดา้นการพฒันาและเสริมสรา้งศกัยภาพทรพัยากรมนุษย์ 1,101.2354     1,101.2354    1,101.2354  275.3089       275.3089      275.3089     275.3088       275.3088      275.3088      275.3089       275.3089      275.3089      275.3088       275.3088      275.3088     


ยทุธศาสตรจ์ดัสรร : ยทุธศาสตรด์า้นการพฒันาและเสริมสรา้งศกัยภาพทรพัยากรมนุษย์ 1,101.2354     1,101.2354    1,101.2354   275.3089       275.3089      275.3089     275.3088       275.3088      275.3088      275.3089       275.3089      275.3089      275.3088       275.3088      275.3088     


แผนงาน : แผนงานบคุลากรภาครฐั 1,101.2354     1,101.2354    1,101.2354   275.3089       275.3089      275.3089     275.3088       275.3088      275.3088      275.3089       275.3089      275.3089      275.3088       275.3088      275.3088     


เป้าหมาย : แผนงานบคุลากรภาครฐั (ดา้นการพฒันาและเสริมสรา้งศกัยภาพ


ทรพัยากรมนุษย)์


1,101.2354     1,101.2354    1,101.2354   275.3089       275.3089      275.3089     275.3088       275.3088      275.3088      275.3089       275.3089      275.3089      275.3088       275.3088      275.3088     


เป้าหมายการใหบ้ริการกระทรวง :  ก าลงัคน สถาบนัอดุมศึกษา และ


สถาบนัวิจยัของประเทศไดร้บัการพฒันาใหมี้สมรรถนะสูง สามารถเพิ่มขีด


ความสามารถในการแข่งขนัของประเทศดา้นเศรษฐกจิ การยกระดบัสงัคมและ


สิ่งแวดลอ้ม ใหมี้การพฒันาอย่างย ัง่ยืน และการพึ่งตนเอง


1,101.2354     1,101.2354    1,101.2354   275.3089       275.3089      275.3089     275.3088       275.3088      275.3088      275.3089       275.3089      275.3089      275.3088       275.3088      275.3088     


เป้าหมายการใหบ้ริการหน่วยงาน : คา่ใชจ้า่ยบคุลากรภาครฐั 1,101.2354     1,101.2354    1,101.2354   275.3089       275.3089      275.3089     275.3088       275.3088      275.3088      275.3089       275.3089      275.3089      275.3088       275.3088      275.3088     


ผลผลิตที่  1 : รายการคา่ใชจ้า่ยบคุลากรภาครฐั ยกระดบัคณุภาพ


การศึกษาและการเรียนรูต้ลอดชีวิต


1,101.2354     1,101.2354    1,101.2354   275.3089       275.3089      275.3089     275.3088       275.3088      275.3088      275.3089       275.3089      275.3089      275.3088       275.3088      275.3088     


1.แผนการปฎบิตังิาน


1.1 ตวัช้ีวดั


1.2.กจิกรรมหลกั


กจิกรรมที ่1 : สนบัสนุนการจดัการเรียนการสอน


2.แผนการใชจ้า่ยงบประมาณ (2.1+2.2+2.3) 1,101.2354     1,101.2354    1,101.2354   275.3089       275.3089      275.3089     275.3088       275.3088      275.3088      275.3089       275.3089      275.3089      275.3088       275.3088      275.3088     


2.1 งบประมาณ : 1,101.2354     1,101.2354    1,101.2354   275.3089       275.3089      275.3089     275.3088       275.3088      275.3088      275.3089       275.3089      275.3089      275.3088       275.3088      275.3088     


1 : สนับสนุนการจดัการเรียนการสอน 1,101.2354     1,101.2354    1,101.2354   275.3089       275.3089      275.3089     275.3088       275.3088      275.3088      275.3089       275.3089      275.3089      275.3088       275.3088      275.3088     


- รายจ่ายประจ า 1,101.2354     1,101.2354    1,101.2354   275.3089       275.3089      275.3089     275.3088       275.3088      275.3088      275.3089       275.3089      275.3089      275.3088       275.3088      275.3088     
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กระทรวง : กระทรวงการอดุมศึกษา วิทยาศาสตร ์วิจยัและนวตักรรม รหสั : 23000 รายงานแผน


ส่วนราชการ/รฐัวิสาหกจิ : มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีพระจอมเกลา้


ธนบรุี


รหสั : 23086 งบกลาง รายงานผล


รหสั : 14


รหสั : 31


รหสั : 04-0000


รหสั : 14-004  หน่วย :ลา้นบาท (ทศนิยม 4 ต าแหน่ง)


แผน


(ขัน้ พ.ร.บ.)


แผน


(ขัน้ บริหาร.)
ผล


แผน


(ขัน้ พ.ร.บ.)


แผน


(ขัน้ บริหาร.)
ผล


แผน


(ขัน้ พ.ร.บ.)


แผน


(ขัน้ บริหาร.)
ผล


แผน


(ขัน้ พ.ร.บ.)


แผน


(ขัน้ บริหาร.)
ผล


แผน


(ขัน้ พ.ร.บ.)


แผน


(ขัน้ บริหาร.)
ผล


4. งบอดุหนุน       1,101.2354       1,101.2354       1,101.2354          275.3089         275.3089         275.3089          275.3088         275.3088         275.3088          275.3089         275.3089         275.3089          275.3088         275.3088         275.3088


อุดหนุนท ัว่ไป       1,101.2354       1,101.2354       1,101.2354         275.3089         275.3089         275.3089         275.3088         275.3088         275.3088         275.3089         275.3089         275.3089         275.3088         275.3088         275.3088


เงนิอุดหนุนเป็นค่าใชจ่้ายด าเนินงาน           53.6558          53.6558          53.6558           13.4139          13.4139          13.4139           13.4140          13.4140          13.4140           13.4140          13.4140          13.4140           13.4139          13.4139          13.4139


เงนิอุดหนุนเป็นค่าใชจ่้ายบคุลากร       1,047.5796       1,047.5796       1,047.5796         261.8950         261.8950         261.8950         261.8948         261.8948         261.8948         261.8949         261.8949         261.8949         261.8949         261.8949         261.8949


รวมเงินงบประมาณ(1+2+3+4+5)       1,101.2354       1,101.2354       1,101.2354          275.3089         275.3089         275.3089          275.3088         275.3088         275.3088          275.3089         275.3089         275.3089          275.3088         275.3088         275.3088


ไตรมาส 2  (ม.ค. -มี.ค.) ไตรมาส 3  (เม.ย. -มิ.ย.) ไตรมาส 4  (ก.ค. - ก.ย.)


เป้าหมายการใหบ้ริการกระทรวง :  ก าลงัคน สถาบนัอดุมศึกษา และสถาบนัวิจยัของประเทศไดร้บัการพฒันาใหมี้สมรรถนะสูง สามารถเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขนัของประเทศดา้นเศรษฐกจิ การยกระดบัสงัคมและสิ่งแวดลอ้ม ใหมี้การพฒันาอย่างย ัง่ยืน และการพึ่งตนเอง


ผลผลิต /โครงการ : รายการคา่ใชจ้า่ยบคุลากรภาครฐั ยกระดบัคณุภาพการศึกษาและการเรียนรูต้ลอดชีวิต


รหสับญัชีตามโครงสรา้ง ผลผลิต /โครงการ


ประเภทรายจา่ยรายการ


รวมทัง้สิ้น ไตรมาส 1  (ต.ค. -ธ.ค.)


แบบจดัท าแผน /รายงานผลการใชจ้า่ยงบประมาณ ผลผลิต/โครงการ จ าแนกตามงบรายจา่ย ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2566


แบบ สงป.302


ส่วนราชการ/รฐัวิสาหกจิ


แผนงาน : แผนงานบคุลากรภาครฐั







หน้าท่ี 2


กระทรวง : กระทรวงการอดุมศึกษา วิทยาศาสตร ์วิจยัและนวตักรรม รหสั : 23000 รายงานแผน


ส่วนราชการ/รฐัวิสาหกจิ : มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีพระจอมเกลา้


ธนบรุี


รหสั : 23086 งบกลาง รายงานผล


รหสั : 30


รหสั : 31


รหสั : 03-0000


รหสั : 30-003  หน่วย :ลา้นบาท (ทศนิยม 4 ต าแหน่ง)


แผน


(ขัน้ พ.ร.บ.)


แผน


(ขัน้ บริหาร.)
ผล


แผน


(ขัน้ พ.ร.บ.)


แผน


(ขัน้ บริหาร.)
ผล


แผน


(ขัน้ พ.ร.บ.)


แผน


(ขัน้ บริหาร.)
ผล


แผน


(ขัน้ พ.ร.บ.)


แผน


(ขัน้ บริหาร.)
ผล


แผน


(ขัน้ พ.ร.บ.)


แผน


(ขัน้ บริหาร.)
ผล


4. งบอดุหนุน          373.3745         373.3745         373.3745           66.9752          66.9752          37.0834          117.3429         117.3429          35.9149          179.7379         179.7379          59.2443            9.3185            9.3185         241.1319


อุดหนุนท ัว่ไป         373.3745         373.3745         373.3745           66.9752          66.9752          37.0834         117.3429         117.3429          35.9149         179.7379         179.7379          59.2443            9.3185            9.3185         241.1319


ครุภณัฑ ์ทีด่นิ สิง่ก่อสรา้ง         313.9962         313.9962         313.9962           35.3410          35.3410            5.4492         108.1950         108.1950          26.7670         170.4602         170.4602          49.9666                 -                   -           231.8134


เงนิอุดหนุนเป็นค่าใชจ่้ายด าเนินงาน           57.9285          57.9285          57.9285           31.2717          31.2717          31.2717            8.7855            8.7855            8.7855            8.9153            8.9153            8.9153            8.9560            8.9560            8.9560


เงนิอุดหนุนเป็นค่าใชจ่้ายโครงการพฒันาก าลงัคนดา้น


วทิยาศาสตร ์ระยะที ่2


           1.4498            1.4498            1.4498            0.3625            0.3625            0.3625            0.3624            0.3624            0.3624            0.3624            0.3624            0.3624            0.3625            0.3625            0.3625


รวมเงินงบประมาณ(1+2+3+4+5)          373.3745         373.3745         373.3745           66.9752          66.9752          37.0834          117.3429         117.3429          35.9149          179.7379         179.7379          59.2443            9.3185            9.3185         241.1319


ไตรมาส 3  (เม.ย. -มิ.ย.) ไตรมาส 4  (ก.ค. - ก.ย.)


ผลผลิต /โครงการ : ผูส้ าเร็จการศึกษาดา้นวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี


รหสับญัชีตามโครงสรา้ง ผลผลิต /โครงการ


ประเภทรายจา่ยรายการ


รวมทัง้สิ้น ไตรมาส 1  (ต.ค. -ธ.ค.) ไตรมาส 2  (ม.ค. -มี.ค.)


แบบจดัท าแผน /รายงานผลการใชจ้า่ยงบประมาณ ผลผลิต/โครงการ จ าแนกตามงบรายจา่ย ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2566


แบบ สงป.302


ส่วนราชการ/รฐัวิสาหกจิ


แผนงาน : แผนงานยทุธศาสตรพ์ฒันาศกัยภาพคนตลอดช่วงชีวิต


เป้าหมายการใหบ้ริการกระทรวง :  ก าลงัคน สถาบนัอดุมศึกษา และสถาบนัวิจยัของประเทศไดร้บัการพฒันาใหมี้สมรรถนะสูง สามารถเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขนัของประเทศดา้นเศรษฐกจิ การยกระดบัสงัคมและสิ่งแวดลอ้ม ใหมี้การพฒันาอย่างย ัง่ยืน และการพึ่งตนเอง







หน้าท่ี 3


กระทรวง : กระทรวงการอดุมศึกษา วิทยาศาสตร ์วิจยัและนวตักรรม รหสั : 23000 รายงานแผน


ส่วนราชการ/รฐัวิสาหกจิ : มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีพระจอมเกลา้


ธนบรุี


รหสั : 23086 งบกลาง รายงานผล


รหสั : 35


รหสั : 31


รหสั : 01-0000


รหสั : 35-001  หน่วย :ลา้นบาท (ทศนิยม 4 ต าแหน่ง)


แผน


(ขัน้ พ.ร.บ.)


แผน


(ขัน้ บริหาร.)
ผล


แผน


(ขัน้ พ.ร.บ.)


แผน


(ขัน้ บริหาร.)
ผล


แผน


(ขัน้ พ.ร.บ.)


แผน


(ขัน้ บริหาร.)
ผล


แผน


(ขัน้ พ.ร.บ.)


แผน


(ขัน้ บริหาร.)
ผล


แผน


(ขัน้ พ.ร.บ.)


แผน


(ขัน้ บริหาร.)
ผล


4. งบอดุหนุน           21.5500          21.5500          21.5500            5.3875            5.3875            5.3875            5.3875            5.3875            5.3875            5.3875            5.3875            5.3875            5.3875            5.3875            5.3875


อุดหนุนท ัว่ไป           21.5500          21.5500          21.5500            5.3875            5.3875            5.3875            5.3875            5.3875            5.3875            5.3875            5.3875            5.3875            5.3875            5.3875            5.3875


เงนิอุดหนุนเป็นค่าใชจ่้ายโครงการหลวงและโครงการ


ตามพระราชด าริ


          21.5500          21.5500          21.5500            5.3875            5.3875            5.3875            5.3875            5.3875            5.3875            5.3875            5.3875            5.3875            5.3875            5.3875            5.3875


รวมเงินงบประมาณ(1+2+3+4+5)           21.5500          21.5500          21.5500            5.3875            5.3875            5.3875            5.3875            5.3875            5.3875            5.3875            5.3875            5.3875            5.3875            5.3875            5.3875


ไตรมาส 4  (ก.ค. - ก.ย.)


รหสับญัชีตามโครงสรา้ง ผลผลิต /โครงการ


ประเภทรายจา่ยรายการ


รวมทัง้สิ้น ไตรมาส 1  (ต.ค. -ธ.ค.) ไตรมาส 2  (ม.ค. -มี.ค.) ไตรมาส 3  (เม.ย. -มิ.ย.)


แบบจดัท าแผน /รายงานผลการใชจ้า่ยงบประมาณ ผลผลิต/โครงการ จ าแนกตามงบรายจา่ย ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2566


แบบ สงป.302


ส่วนราชการ/รฐัวิสาหกจิ


แผนงาน : แผนงานพื้นฐานดา้นการพฒันาและเสริมสรา้งศกัยภาพทรพัยากรมนุษย์


เป้าหมายการใหบ้ริการกระทรวง :  ก าลงัคน สถาบนัอดุมศึกษา และสถาบนัวิจยัของประเทศไดร้บัการพฒันาใหมี้สมรรถนะสูง สามารถเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขนัของประเทศดา้นเศรษฐกจิ การยกระดบัสงัคมและสิ่งแวดลอ้ม ใหมี้การพฒันาอย่างย ัง่ยืน และการพึ่งตนเอง


ผลผลิต /โครงการ : ผลงานการใหบ้ริการวิชาการ







หน้าท่ี 1


รหสั : 23000 ส่วนราชการ/รฐัวิสาหกจิ รายงานแผน


รหสั : 23086 งบกลาง รายงานผล


รหสั : 30


รหสั : 31


รหสั : 03-0000


รหสั : 30-003 หน่วย : ลา้นบาท (ทศนิยม 4 ต าแหน่ง)


ประเภทรายจา่ย สถานภาพ แผน รวมทัง้สิ้น


รายการ ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.


รวมทัง้สิ้น การใชจ้า่ย พรบ             313.9962          35.3410                 -                   -            35.3410         108.1950                 -              2.0330         106.1620         170.4602            4.8691          14.1300         151.4611                 -                   -                   -                   -   


บริหาร             313.9962          35.3410                 -                   -            35.3410         108.1950                 -              2.0330         106.1620         170.4602            4.8691          14.1300         151.4611                 -                   -                   -                   -   


ผล             313.9962            5.4492                 -              0.9023            4.5469          26.7670            9.1491            9.8550            7.7629          49.9666          27.0095            2.5680          20.3891         231.8134          64.9393          19.9709         146.9032


เงินอดุหนุน : รายการปีเดียว การใชจ้า่ย พรบ             215.1113          35.3410                 -                   -            35.3410          73.1050                 -              2.0330          71.0720         106.6653            4.8691            7.5000          94.2962                 -                   -                   -                   -   


บริหาร             215.1113          35.3410                 -                   -            35.3410          73.1050                 -              2.0330          71.0720         106.6653            4.8691            7.5000          94.2962                 -                   -                   -                   -   


ผล             215.1113            5.4492                 -              0.9023            4.5469          26.7670            9.1491            9.8550            7.7629          49.9666          27.0095            2.5680          20.3891         132.9285          37.9393          16.2709          78.7183


ครุภณัฑท์ี่มีราคาตอ่หน่วยต า่กว่า 1 ลา้นบาท การใชจ้า่ย พรบ              31.6456          19.8856                 -                   -            19.8856                 -                   -                   -                   -            11.7600                 -                   -            11.7600                 -                   -                   -                   -   


บริหาร              31.6456          19.8856                 -                   -            19.8856                 -                   -                   -                   -            11.7600                 -                   -            11.7600                 -                   -                   -                   -   


ผล              31.6456            4.2492                 -              0.9023            3.3469            6.4443            4.9415                 -              1.5028            6.3107            6.3107                 -                   -            14.6414            2.8814                 -            11.7600


พรบ C C B.1.5 B.1.6 C


บรหิาร C C B.1.5 B.1.6 C


C B.1.6 B.1.3 B.1.4 B.1.6 C C


100% 51% - 75% 51% - 75% 100% 100%


พรบ              2.0063         2.0063              -                -           2.0063              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


บรหิาร              2.0063         2.0063              -                -           2.0063              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


ผล              2.0063              -                -                -                -           2.0063         2.0063              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


หมายเหตุ


พรบ C C B.1.5 B.1.6 C


บรหิาร C C B.1.5 B.1.6 C


C C B.1.6 C


100% 100% 100%


พรบ              0.1600         0.1600              -                -           0.1600              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


บรหิาร              0.1600         0.1600              -                -           0.1600              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


ผล              0.1600         0.1600              -                -           0.1600              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


หมายเหตุ


ส่วนราชการ/รฐัวิสาหกจิ  : มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีพระจอมเกลา้ธนบรุี


แผนงาน : แผนงานยทุธศาสตรพ์ฒันาศกัยภาพคนตลอดช่วงชีวิต


เป้าหมายการใหบ้ริการกระทรวง :  ก าลงัคน สถาบนัอดุมศึกษา และสถาบนัวิจยัของประเทศไดร้บัการพฒันาใหมี้สมรรถนะสูง สามารถเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขนัของ


ประเทศดา้นเศรษฐกจิ การยกระดบัสงัคมและสิ่งแวดลอ้ม ใหมี้การพฒันาอย่างย ัง่ยืน และการพึ่งตนเองผลผลิต/โครงการ : ผูส้ าเร็จการศึกษาดา้นวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี


รหสับญัชีตามโครงสรา้ง ผลผลิต /โครงการ


แบบจดัท าแผน/รายงานผลการจดัซ้ือจดัจา้งครุภณัฑ ์ที่ดิน สิ่งกอ่สรา้ง ที่จดัสรรงบประมาณในงบเงินอดุหนุน ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2566


แบบ สงป.302/2 - รายละเอยีด


กระทรวง : กระทรวงการอดุมศึกษา วิทยาศาสตร ์วิจยัและนวตักรรม


ไตรมาส 1
ไตรมาส 1


ไตรมาส 2
ไตรมาส 2


ไตรมาส 3
ไตรมาส 3


ไตรมาส 4
ไตรมาส 4


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : เครื่องพมิพส์ามมติ ิแบบป้อนวสัดุอตัโนมตั ิแขวงบางมด 


เขตทุ่งครุ กรุงเทพมหานคร [5 เครื่อง]


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]


สถานะ


ผล


การใชจ่้าย


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน 


รายการ : เครื่องวดัความเป็นกรด-ด่าง แขวงท่าขา้ม เขตบางขนุเทยีน 


กรุงเทพมหานคร [1 เครื่อง] 


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]


สถานะ


ผล


การใชจ่้าย







หน้าท่ี 2


ประเภทรายจา่ย สถานภาพ แผน รวมทัง้สิ้น


รายการ ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.


ไตรมาส 1
ไตรมาส 1


ไตรมาส 2
ไตรมาส 2


ไตรมาส 3
ไตรมาส 3


ไตรมาส 4
ไตรมาส 4


พรบ C C B.1.5 B.1.6 C


บรหิาร C C B.1.5 B.1.6 C


C C B.1.6 C


100% 76% - 99% 76% - 99% 100% 100%


พรบ              0.4833         0.4833              -                -           0.4833              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


บรหิาร              0.4833         0.4833              -                -           0.4833              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


ผล              0.4833              -                -                -                -           0.4833         0.4833              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


หมายเหตุ


พรบ C C B.1.5 B.1.6 C


บรหิาร C C B.1.5 B.1.6 C


C C B.1.6 C


100% 100% 100%


พรบ              0.2400         0.2400              -                -           0.2400              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


บรหิาร              0.2400         0.2400              -                -           0.2400              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


ผล              0.2400         0.2400              -           0.2400              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


หมายเหตุ


พรบ C C B.1.5 B.1.6 C


บรหิาร C C B.1.5 B.1.6 C


C C B.1.6 C


100% 76% - 99% 76% - 99% 100% 100%


พรบ              0.5000         0.5000              -                -           0.5000              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


บรหิาร              0.5000         0.5000              -                -           0.5000              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


ผล              0.5000              -                -                -                -           0.5000         0.5000              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


หมายเหตุ


พรบ C C B.1.5 B.1.6 C


บรหิาร C C B.1.5 B.1.6 C


C C B.1.6 C


100% 100% 100%


พรบ              0.4836         0.4836              -                -           0.4836              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


บรหิาร              0.4836         0.4836              -                -           0.4836              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


ผล              0.4836         0.4836              -                -           0.4836              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


หมายเหตุ


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : ชดุวเิคราะหป์รมิาณแกส๊ (Gas Analysis) แขวงท่าขา้ม 


เขตบางขนุเทยีน กรุงเทพมหานคร [1 ชดุ]


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]


สถานะ


ผล


การใชจ่้าย


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : เตาเผาอณุหภูมสูิงแบบใชแ้กส๊ แขวงบางมด เขตทุ่งครุ 


กรุงเทพมหานคร [1 เครื่อง]


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]


สถานะ


ผล


การใชจ่้าย


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : หมอ้น่ึงความดนัไอน า้ (Autoclave)  แขวงบางมด เขตทุ่งครุ 


กรุงเทพมหานคร [1 เครื่อง]


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]


สถานะ


ผล


การใชจ่้าย


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : ตูดู้ดควนัไอระเหยสารเคม ีแขวงบางมด เขตทุ่งครุ 


กรุงเทพมหานคร [1 เครื่อง]


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]


สถานะ


ผล


การใชจ่้าย







หน้าท่ี 3


ประเภทรายจา่ย สถานภาพ แผน รวมทัง้สิ้น


รายการ ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.


ไตรมาส 1
ไตรมาส 1


ไตรมาส 2
ไตรมาส 2


ไตรมาส 3
ไตรมาส 3


ไตรมาส 4
ไตรมาส 4


พรบ C C B.1.5 B.1.6 C


บรหิาร C C B.1.5 B.1.6 C


C C B.1.6 C


100% 76% - 99% 76% - 99% 100% 100%


พรบ              0.2568         0.2568              -                -           0.2568              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


บรหิาร              0.2568         0.2568              -                -           0.2568              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


ผล              0.2568              -                -                -                -           0.2568         0.2568              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


หมายเหตุ


พรบ C C B.1.6 C


บรหิาร C C B.1.6 C


C C B.1.4 B.1.6 C


100% 100% 100%


พรบ              0.0706         0.0706              -                -           0.0706              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


บรหิาร              0.0706         0.0706              -                -           0.0706              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


ผล              0.0706         0.0706              -                -           0.0706              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


หมายเหตุ


พรบ C C B.1.5 B.1.6 C


บรหิาร C C B.1.5 B.1.6 C


C C B.1.6 C


100% 76% - 99% 76% - 99% 100% 100%


พรบ              0.4997         0.4997              -                -           0.4997              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


บรหิาร              0.4997         0.4997              -                -           0.4997              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


ผล              0.4997              -                -                -                -           0.4997         0.4997              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


หมายเหตุ


พรบ C C B.1.5 B.1.6 C


บรหิาร C C B.1.5 B.1.6 C


C C B.1.5 B.1.6 C


100% 51% - 75% 51% - 75% 100% 100%


พรบ              1.0593         1.0593              -                -           1.0593              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


บรหิาร              1.0593         1.0593              -                -           1.0593              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


ผล              1.0593              -                -                -                -           1.0593              -                -           1.0593              -                -                -                -                -                -                -                -   


หมายเหตุ


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : เครื่องวดัค่าปรมิาณออกซเิจนทีล่ะลายในน า้ แขวงบางมด 


เขตทุ่งครุ กรุงเทพมหานคร [2 เครื่อง]


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]


สถานะ


ผล


การใชจ่้าย


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : ชดุดดัแปลงรถยนตไ์ฟฟ้าประเภทรถยนตส่์วนบคุคล 


แขวงบางมด เขตทุ่งครุ กรุงเทพมหานคร [1 ชดุ]


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]


สถานะ


ผล


การใชจ่้าย


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : เครื่องช ัง่ไฟฟ้า 4 ต าแหน่ง แขวงบางมด เขตทุ่งครุ 


กรุงเทพมหานคร [1 เครื่อง]


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]


สถานะ


ผล


การใชจ่้าย


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : กระดานอจัฉรยิะ แขวงท่าขา้ม เขตบางขนุเทยีน 


กรุงเทพมหานคร [3 เครื่อง]


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]


สถานะ


ผล


การใชจ่้าย







หน้าท่ี 4


ประเภทรายจา่ย สถานภาพ แผน รวมทัง้สิ้น


รายการ ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.


ไตรมาส 1
ไตรมาส 1


ไตรมาส 2
ไตรมาส 2


ไตรมาส 3
ไตรมาส 3


ไตรมาส 4
ไตรมาส 4


พรบ C C B.1.5 B.1.6 C


บรหิาร C C B.1.5 B.1.6 C


C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


100% 26%- 50% 26%- 50% 100% 100%


พรบ              0.4435         0.4435              -                -           0.4435              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


บรหิาร              0.4435         0.4435              -                -           0.4435              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


ผล              0.4435              -                -                -                -           0.4435              -                -           0.4435              -                -                -                -                -                -                -                -   


หมายเหตุ


พรบ C C B.1.5 B.1.6 C


บรหิาร C C B.1.5 B.1.6 C


C C B.1.6 C


100% 100% 100%


พรบ              0.2312         0.2312              -                -           0.2312              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


บรหิาร              0.2312         0.2312              -                -           0.2312              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


ผล              0.2312         0.2312              -                -           0.2312              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


หมายเหตุ


พรบ C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


บรหิาร C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


C B.1.3 B.1.3 C C


100% 1% - 25% 1% - 25% 1% - 25% 1% - 25% 26%- 50% 26%- 50% 100% 100%


พรบ            11.7600              -                -                -                -                -                -                -                -          11.7600              -                -          11.7600              -                -                -                -   


บรหิาร            11.7600              -                -                -                -                -                -                -                -          11.7600              -                -          11.7600              -                -                -                -   


ผล            11.7600              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -          11.7600              -                -          11.7600


หมายเหตุ


พรบ C C B.1.5 B.1.6 C


บรหิาร C C B.1.5 B.1.6 C


C B.1.3 B.1.2 B.1.2 B.1.3 C C


100% 1% - 25% 1% - 25% 76% - 99% 76% - 99% 100% 100%


พรบ              2.2875         2.2875              -                -           2.2875              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


บรหิาร              2.2875         2.2875              -                -           2.2875              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


ผล              2.2875              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -           2.2875         2.2875              -                -   


หมายเหตุ


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : ชดุครุภณัฑห์อ้งสตูดโิอ มหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้


ธนบรุรีาชบรุ ีต าบลรางบวั อ าเภอจอมบงึ จงัหวดัราชบรุ ี[1 ชดุ]


<จงัหวดัราชบรุ>ี[*งานจา้งเหมา]


สถานะ


ผล


การใชจ่้าย


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : เครื่องแลกเปลีย่นอากาศในอาคารเรยีนรวม 1 และ อาคารเรยีน


รวม 2  แขวงบางมด เขตทุ่งครุ กรุงเทพมหานคร [168 เครื่อง]


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]


สถานะ


ผล


การใชจ่้าย


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : เครื่องวเิคราะหเ์ชงิสเปกตรมัและเครอืขา่ยแบบเวกเตอร ์


ต าบลรางบวั อ าเภอจอมบงึ จงัหวดัราชบรุ ี[1 เครื่อง]


<จงัหวดัราชบรุ>ี[*งานจา้งเหมา]


สถานะ


ผล


การใชจ่้าย


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : โคมไฟถนนโซลา่เซลล ์All in one พรอ้มตดิต ัง้  แขวงบางมด 


เขตทุ่งครุ กรุงเทพมหานคร [75 ชดุ]


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]


สถานะ


ผล


การใชจ่้าย







หน้าท่ี 5


ประเภทรายจา่ย สถานภาพ แผน รวมทัง้สิ้น


รายการ ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.


ไตรมาส 1
ไตรมาส 1


ไตรมาส 2
ไตรมาส 2


ไตรมาส 3
ไตรมาส 3


ไตรมาส 4
ไตรมาส 4


พรบ C C B.1.5 B.1.6 C


บรหิาร C C B.1.5 B.1.6 C


C C B.1.6 C


100% 76% - 99% 76% - 99% 100% 100%


พรบ              0.1974         0.1974              -                -           0.1974              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


บรหิาร              0.1974         0.1974              -                -           0.1974              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


ผล              0.1974              -                -                -                -           0.1974         0.1974              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


หมายเหตุ


พรบ C C B.1.5 B.1.6 C


บรหิาร C C B.1.5 B.1.6 C


C C B.1.6 C


100% 100% 100%


พรบ              0.2450         0.2450              -                -           0.2450              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


บรหิาร              0.2450         0.2450              -                -           0.2450              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


ผล              0.2450         0.2450              -           0.2450              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


หมายเหตุ


พรบ C C B.1.5 B.1.6 C


บรหิาร C C B.1.5 B.1.6 C


C C B.1.5 B.1.6 C


100% 51% - 75% 51% - 75% 100% 100%


พรบ              0.8260         0.8260              -                -           0.8260              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


บรหิาร              0.8260         0.8260              -                -           0.8260              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


ผล              0.8260              -                -                -                -                -                -                -                -           0.8260         0.8260              -                -                -                -                -                -   


หมายเหตุ


พรบ C C B.1.5 B.1.6 C


บรหิาร C C B.1.5 B.1.6 C


C C B.1.6 C


100% 100% 100%


พรบ              0.4800         0.4800              -                -           0.4800              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


บรหิาร              0.4800         0.4800              -                -           0.4800              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


ผล              0.4800         0.4800              -                -           0.4800              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


หมายเหตุ


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : ครุภณัฑโ์รงเพาะปลูกออ้ยและพชืทดลอง แขวงท่าขา้ม 


เขตบางขนุเทยีน กรุงเทพมหานคร [1 ชดุ]


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]


สถานะ


ผล


การใชจ่้าย


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : จมกูอเิลก็ทรอนิกส ์แขวงท่าขา้ม เขตบางขนุเทยีน 


กรุงเทพมหานคร [1 ชดุ]


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]


สถานะ


ผล


การใชจ่้าย


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : เครื่องน่ึงฆ่าเชื้อดว้ยแรงดนัไอน า้ แขวงท่าขา้ม เขตบางขนุเทยีน 


กรุงเทพมหานคร [1 ชดุ]


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]


สถานะ


ผล


การใชจ่้าย


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : ชดุเครื่องวเิคราะหท์างเคมไีฟฟ้าแบบหลายช่อง แขวงท่าขา้ม 


เขตบางขนุเทยีน กรุงเทพมหานคร [1 ชดุ]


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]


สถานะ


ผล


การใชจ่้าย







หน้าท่ี 6


ประเภทรายจา่ย สถานภาพ แผน รวมทัง้สิ้น


รายการ ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.


ไตรมาส 1
ไตรมาส 1


ไตรมาส 2
ไตรมาส 2


ไตรมาส 3
ไตรมาส 3


ไตรมาส 4
ไตรมาส 4


พรบ C C B.1.5 B.1.6 C


บรหิาร C C B.1.5 B.1.6 C


B.1.6 B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6


100% 26%- 50% 26%- 50% 100% 100%


พรบ              1.4595         1.4595              -                -           1.4595              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


บรหิาร              1.4595         1.4595              -                -           1.4595              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


ผล              1.4595              -                -                -                -                -                -                -                -           1.4595         1.4595              -                -                -                -                -                -   


หมายเหตุ


พรบ C C B.1.5 B.1.6 C


บรหิาร C C B.1.5 B.1.6 C


C C B.1.5 B.1.6 C


100% 51% - 75% 51% - 75% 100% 100%


พรบ              0.5404         0.5404              -                -           0.5404              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


บรหิาร              0.5404         0.5404              -                -           0.5404              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


ผล              0.5404              -                -                -                -                -                -                -                -           0.5404         0.5404              -                -                -                -                -                -   


หมายเหตุ


พรบ C C B.1.5 B.1.6 C


บรหิาร C C B.1.5 B.1.6 C


C C B.1.5 B.1.6 C


100% 51% - 75% 51% - 75% 100% 100%


พรบ              0.4601         0.4601              -                -           0.4601              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


บรหิาร              0.4601         0.4601              -                -           0.4601              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


ผล              0.4601              -                -                -                -                -                -                -                -           0.4601         0.4601              -                -                -                -                -                -   


หมายเหตุ


พรบ C C B.1.5 B.1.6 C


บรหิาร C C B.1.5 B.1.6 C


C C B.1.5 B.1.6 C


100% 76% - 99% 76% - 99% 100% 100%


พรบ              0.2354         0.2354              -                -           0.2354              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


บรหิาร              0.2354         0.2354              -                -           0.2354              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


ผล              0.2354              -                -                -                -           0.2354         0.2354              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


หมายเหตุ


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : ตูบ้่มเชื้อแบบเขย่าชนิดใหแ้สงและควบคุมอณุหภูม ิแขวงท่าขา้ม


เขตบางขนุเทยีน กรุงเทพมหานคร [2 ตู]้


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]


สถานะ


ผล


การใชจ่้าย


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : เครื่องปัน่เหวีย่งตกตะกอนชนิดคุมอณุหภูม ิ(Refrigerated 


Centrifugation) แขวงบางมด เขตทุ่งครุ กรุงเทพมหานคร [1 ชดุ]


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]


สถานะ


ผล


การใชจ่้าย


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : เครื่องวเิคราะหค์วามเป็นกรด-ด่าง และค่าการน าไฟฟ้า (pH and


 Conductivity Meter) แขวงบางมด เขตทุ่งครุ กรุงเทพมหานคร [5 ชดุ]


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]


สถานะ


ผล


การใชจ่้าย


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : ตูเ้ย็น 4 องศาเซลเซยีส แขวงบางมด เขตทุ่งครุ กรุงเทพมหานคร 


[1 ตู]้


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]


สถานะ


ผล


การใชจ่้าย







หน้าท่ี 7


ประเภทรายจา่ย สถานภาพ แผน รวมทัง้สิ้น


รายการ ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.


ไตรมาส 1
ไตรมาส 1


ไตรมาส 2
ไตรมาส 2


ไตรมาส 3
ไตรมาส 3


ไตรมาส 4
ไตรมาส 4


พรบ C C B.1.5 B.1.6 C


บรหิาร C C B.1.5 B.1.6 C


C C B.1.5 B.1.6 C


100% 76% - 99% 76% - 99% 100% 100%


พรบ              0.1926         0.1926              -                -           0.1926              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


บรหิาร              0.1926         0.1926              -                -           0.1926              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


ผล              0.1926              -                -                -                -           0.1926         0.1926              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


หมายเหตุ


พรบ C C B.1.5 B.1.6 C


บรหิาร C C B.1.5 B.1.6 C


C C B.1.5 B.1.6 C


100% 100% 100%


พรบ              0.1552         0.1552              -                -           0.1552              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


บรหิาร              0.1552         0.1552              -                -           0.1552              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


ผล              0.1552         0.1552              -                -           0.1552              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


หมายเหตุ


พรบ C C B.1.5 B.1.6 C


บรหิาร C C B.1.5 B.1.6 C


C C B.1.6 C


100% 76% - 99% 76% - 99% 100% 100%


พรบ              0.4500         0.4500              -                -           0.4500              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


บรหิาร              0.4500         0.4500              -                -           0.4500              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


ผล              0.4500              -                -                -                -           0.4500         0.4500              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


หมายเหตุ


พรบ C C B.1.5 B.1.6 C


บรหิาร C C B.1.5 B.1.6 C


C C B.1.6 C


100% 100% 100%


พรบ              0.4850         0.4850              -                -           0.4850              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


บรหิาร              0.4850         0.4850              -                -           0.4850              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


ผล              0.4850         0.4850              -                -           0.4850              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


หมายเหตุ


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : ตูแ้ช่แขง็ -40 องศาเซลเซยีส แขวงบางมด เขตทุ่งครุ 


กรุงเทพมหานคร [1 ตู]้


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]


สถานะ


ผล


การใชจ่้าย


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : เตาเผาอณุหภูมสูิง แขวงบางมด เขตทุ่งครุ กรุงเทพมหานคร [1 


เครื่อง]


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]


สถานะ


ผล


การใชจ่้าย


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : เครื่องกวนสารชนิดแมเ่หลก็พรอ้มใหค้วามรอ้น แขวงบางมด


 เขตทุ่งครุ กรุงเทพมหานคร [10 เครื่อง]


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]


สถานะ


ผล


การใชจ่้าย


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : ชดุทดสอบพื้นผวิวสัดุ แขวงบางมด เขตทงุครุ กรุงเทพมหานคร 


[2 ชดุ]


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]
สถานะ


ผล


การใชจ่้าย







หน้าท่ี 8


ประเภทรายจา่ย สถานภาพ แผน รวมทัง้สิ้น


รายการ ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.


ไตรมาส 1
ไตรมาส 1


ไตรมาส 2
ไตรมาส 2


ไตรมาส 3
ไตรมาส 3


ไตรมาส 4
ไตรมาส 4


พรบ C C B.1.5 B.1.6 C


บรหิาร C C B.1.5 B.1.6 C


B.1.6 B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6


100% 26%- 50% 26%- 50% 100% 100%


พรบ              0.1600         0.1600              -                -           0.1600              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


บรหิาร              0.1600         0.1600              -                -           0.1600              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


ผล              0.1600              -                -                -                -                -                -                -                -           0.1600         0.1600              -                -                -                -                -                -   


หมายเหตุ


พรบ C C B.1.5 B.1.6 C


บรหิาร C C B.1.5 B.1.6 C


C C B.1.5 B.1.6 C C C


100% 51% - 75% 51% - 75% 76% - 99% 76% - 99% 100% 100%


พรบ              0.5939         0.5939              -                -           0.5939              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


บรหิาร              0.5939         0.5939              -                -           0.5939              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


ผล              0.5939              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -           0.5939         0.5939              -                -   


หมายเหตุ


พรบ C C B.1.5 B.1.6 C


บรหิาร C C B.1.5 B.1.6 C


C C B.1.5 B.1.6 C


100% 51% - 75% 51% - 75% 100% 100%


พรบ              0.3375         0.3375              -                -           0.3375              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


บรหิาร              0.3375         0.3375              -                -           0.3375              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


ผล              0.3375              -                -                -                -                -                -                -                -           0.3375         0.3375              -                -                -                -                -                -   


หมายเหตุ


พรบ C C B.1.5 B.1.6 C


บรหิาร C C B.1.5 B.1.6 C


C C B.1.6 C


100% 51% - 75% 51% - 75% 100% 100%


พรบ              0.1250         0.1250              -                -           0.1250              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


บรหิาร              0.1250         0.1250              -                -           0.1250              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


ผล              0.1250              -                -                -                -                -                -                -                -           0.1250         0.1250              -                -                -                -                -                -   


หมายเหตุ


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : โปรแกรมแบบจ าลองทางคณิตศาสตร ์Delft3D แขวงบางมด 


เขตทุ่งครุ กรุงเทพมหานคร [1 โปรแกรม]


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]


สถานะ


ผล


การใชจ่้าย


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : ชดุเซนเซอรว์ดัขอ้มลู แขวงบางมด เขตทุ่งครุ กรุงเทพมหานคร 


[1 ชดุ]


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]


สถานะ


ผล


การใชจ่้าย


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน 


รายการ : เครื่องทดสอบหาค่าความถูกตอ้งของเครื่องกดคอนกรตี Load 


Column แขวงบางมด เขตทุ่งครุ กรุงเทพมหานคร [1 เครื่อง] 


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]


สถานะ


ผล


การใชจ่้าย


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : ชดุปัม๊มอืโยกไฮดรอลคิส าหรบัการทดสอบแรง ขนาด 50 ตนั


แขวงบางมด เขตทุ่งครุ กรุงเทพมหานคร [1 ชดุ]


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]
สถานะ


ผล


การใชจ่้าย







หน้าท่ี 9


ประเภทรายจา่ย สถานภาพ แผน รวมทัง้สิ้น


รายการ ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.


ไตรมาส 1
ไตรมาส 1


ไตรมาส 2
ไตรมาส 2


ไตรมาส 3
ไตรมาส 3


ไตรมาส 4
ไตรมาส 4


พรบ C C B.1.5 B.1.6 C


บรหิาร C C B.1.5 B.1.6 C


C C B.1.6 C


100% 51% - 75% 51% - 75% 100% 100%


พรบ              0.7437         0.7437              -                -           0.7437              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


บรหิาร              0.7437         0.7437              -                -           0.7437              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


ผล              0.7437              -                -                -                -                -                -                -                -           0.7437         0.7437              -                -                -                -                -                -   


หมายเหตุ


พรบ C C B.1.5 B.1.6 C


บรหิาร C C B.1.5 B.1.6 C


C C B.1.5 B.1.6 C


100% 76% - 99% 76% - 99% 100% 100%


พรบ              0.1200         0.1200              -                -           0.1200              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


บรหิาร              0.1200         0.1200              -                -           0.1200              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


ผล              0.1200              -                -                -                -           0.1200         0.1200              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


หมายเหตุ


พรบ C C B.1.5 B.1.6 C


บรหิาร C C B.1.5 B.1.6 C


C C B.1.5 B.1.6 C


100% 51% - 75% 51% - 75% 100% 100%


พรบ              0.8570         0.8570              -                -           0.8570              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


บรหิาร              0.8570         0.8570              -                -           0.8570              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


ผล              0.8570              -                -                -                -                -                -                -                -           0.8570         0.8570              -                -                -                -                -                -   


หมายเหตุ


พรบ C C B.1.5 B.1.6 C


บรหิาร C C B.1.5 B.1.6 C


C C B.1.6 C


100% 51% - 75% 51% - 75% 100% 100%


พรบ              0.4815         0.4815              -                -           0.4815              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


บรหิาร              0.4815         0.4815              -                -           0.4815              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


ผล              0.4815              -                -                -                -                -                -                -                -           0.4815         0.4815              -                -                -                -                -                -   


หมายเหตุ


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : เครื่องจ่ายไฟฟ้ากระแสตรงและกระแสสลบัประสทิธิภาพสูงแบบ


โปรแกรมได ้ แขวงบางมด เขตทุ่งครุ กรุงเทพมหานคร [1 เครื่อง]


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]


สถานะ


ผล


การใชจ่้าย


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : เครื่องกดัโลหะแนวตัง้ แขวงบางมด เขตทุ่งครุ กรุงเทพมหานคร 


[2 ชดุ]


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]


สถานะ


ผล


การใชจ่้าย


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : อ่างน า้ควบคุมอณุหภูม ิแขวงบางมด เขตทุ่งครุ กรุงเทพมหานคร


[2 เครื่อง]


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]


สถานะ


ผล


การใชจ่้าย


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : ชดุเครื่องวดัปรมิาณกา๊ซและเครื่องผสมกา๊ซ แขวงบางมด เขตทุ่ง


ครุ กรุงเทพมหานคร [1 ชดุ]


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]


สถานะ


ผล


การใชจ่้าย







หน้าท่ี 10


ประเภทรายจา่ย สถานภาพ แผน รวมทัง้สิ้น


รายการ ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.


ไตรมาส 1
ไตรมาส 1


ไตรมาส 2
ไตรมาส 2


ไตรมาส 3
ไตรมาส 3


ไตรมาส 4
ไตรมาส 4


พรบ C C B.1.5 B.1.6 C


บรหิาร C C B.1.5 B.1.6 C


C C B.1.6 C


100% 100% 100%


พรบ              0.4986         0.4986              -                -           0.4986              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


บรหิาร              0.4986         0.4986              -                -           0.4986              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


ผล              0.4986         0.4986              -                -           0.4986              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


หมายเหตุ


พรบ C C B.1.5 B.1.6 C


บรหิาร C C B.1.5 B.1.6 C


C C B.1.5 B.1.6 C


100% 100% 100%


พรบ              0.7827         0.7827              -                -           0.7827              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


บรหิาร              0.7827         0.7827              -                -           0.7827              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


ผล              0.7827         0.7827              -                -           0.7827              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


หมายเหตุ


พรบ C C B.1.5 B.1.6 C


บรหิาร C C B.1.5 B.1.6 C


C C B.1.5 B.1.6 C


100% 51% - 75% 51% - 75% 100% 100%


พรบ              0.3200         0.3200              -                -           0.3200              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


บรหิาร              0.3200         0.3200              -                -           0.3200              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


ผล              0.3200              -                -                -                -                -                -                -                -           0.3200         0.3200              -                -                -                -                -                -   


หมายเหตุ


พรบ C C B.1.5 B.1.6 C


บรหิาร C C B.1.5 B.1.6 C


C C B.1.6 C


100% 100% 100%


พรบ              0.4173         0.4173              -                -           0.4173              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


บรหิาร              0.4173         0.4173              -                -           0.4173              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


ผล              0.4173         0.4173              -           0.4173              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


หมายเหตุ


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : โตะ๊ปฏบิตักิารกลางพรอ้มอ่างลา้งและชดุลา้งตาฉุกเฉิน แขวงบาง


มด เขตทุ่งครุ กรุงเทพมหานคร [2 ชดุ]


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]


สถานะ


ผล


การใชจ่้าย


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : ชดุท าน า้บรสุิทธิ์คุณภาพสูงส าหรบัหอ้งปฏบิตักิาร แขวงบางมด 


เขตทุ่งครุ กรุงเทพมหานคร [1 ชดุ]


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]


สถานะ


ผล


การใชจ่้าย


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : เครื่องตรวจจบักลิน่และไอระเหย  แขวงบางมด เขตทุ่งครุ 


กรุงเทพมหานคร [1 ชดุ]


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]


สถานะ


ผล


การใชจ่้าย


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : เครื่องก าเนิดไฟฟ้ากระแสตรง แขวงบางมด เขตทุ่งครุ 


กรุงเทพมหานคร [26 เครื่อง]


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]


สถานะ


ผล


การใชจ่้าย







หน้าท่ี 11


ประเภทรายจา่ย สถานภาพ แผน รวมทัง้สิ้น


รายการ ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.


ไตรมาส 1
ไตรมาส 1


ไตรมาส 2
ไตรมาส 2


ไตรมาส 3
ไตรมาส 3


ไตรมาส 4
ไตรมาส 4


ครุภณัฑท์ี่มีราคาตอ่หน่วยตัง้แต ่1 ลา้นบาทข้ึนไป การใชจ้า่ย พรบ             183.4657          15.4554                 -                   -            15.4554          73.1050                 -              2.0330          71.0720          94.9053            4.8691            7.5000          82.5362                 -                   -                   -                   -   


บริหาร             183.4657          15.4554                 -                   -            15.4554          73.1050                 -              2.0330          71.0720          94.9053            4.8691            7.5000          82.5362                 -                   -                   -                   -   


ผล             183.4657            1.2000                 -                   -              1.2000          20.3227            4.2076            9.8550            6.2601          43.6559          20.6988            2.5680          20.3891         118.2871          35.0579          16.2709          66.9583


พรบ C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


บรหิาร C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


C C B.1.5 B.1.6 C


100% 76% - 99% 76% - 99% 100% 100%


พรบ              2.6976              -                -                -                -           2.6976              -                -           2.6976              -                -                -                -                -                -                -                -   


บรหิาร              2.6976              -                -                -                -           2.6976              -                -           2.6976              -                -                -                -                -                -                -                -   


ผล              2.6976              -                -                -                -           2.6976         2.6976              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


หมายเหตุ


พรบ C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


บรหิาร C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


100% 26%- 50% 26%- 50% 100% 100%


พรบ              6.9550              -                -                -                -           6.9550              -                -           6.9550              -                -                -                -                -                -                -                -   


บรหิาร              6.9550              -                -                -                -           6.9550              -                -           6.9550              -                -                -                -                -                -                -                -   


ผล              6.9550              -                -                -                -           6.9550              -           6.9550              -                -                -                -                -                -                -                -                -   


หมายเหตุ


พรบ C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


บรหิาร C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


C C B.1.5 B.1.6 C


100% 26%- 50% 26%- 50% 100% 100%


พรบ              2.2000              -                -                -                -           2.2000              -                -           2.2000              -                -                -                -                -                -                -                -   


บรหิาร              2.2000              -                -                -                -           2.2000              -                -           2.2000              -                -                -                -                -                -                -                -   


ผล              2.2000              -                -                -                -                -                -                -                -           2.2000         2.2000              -                -                -                -                -                -   


หมายเหตุ


พรบ C C B.1.5 B.1.6 C


บรหิาร C C B.1.5 B.1.6 C


C C B.1.6 C


100% 51% - 75% 51% - 75% 100% 100%


พรบ              1.6000         1.6000              -                -           1.6000              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


บรหิาร              1.6000         1.6000              -                -           1.6000              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


ผล              1.6000              -                -                -                -           1.6000              -           1.6000              -                -                -                -                -                -                -                -                -   


หมายเหตุ


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : เครื่องมอืวดัพกิดัแบบพื้นทีก่วา้ง แขวงบางมด เขตทุ่งครุ


กรุงเทพมหานคร [1 เครื่อง]


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]


สถานะ


ผล


การใชจ่้าย


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : เครื่องพมิพส์ามมติ ิแบบวสัดุโลหะ แขวงบางมด เขตทุ่งครุ 


กรุงเทพมหานคร [1 ชดุ]


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]


สถานะ


ผล


การใชจ่้าย


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : เครื่องท าแหง้แบบแช่แขง็ (Freeze Dry) แขวงท่าขา้ม เขตบางขนุ


เทยีน กรุงเทพมหานคร [1 ชดุ]


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]


สถานะ


ผล


การใชจ่้าย


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : เครื่องปัน่เหวีย่งความเร็วสูงควบคุมอณุหภูม ิแขวงท่าขา้ม 


เขตบางขนุเทยีน กรุงเทพมหานคร [1 ชดุ]


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]


สถานะ


ผล


การใชจ่้าย







หน้าท่ี 12


ประเภทรายจา่ย สถานภาพ แผน รวมทัง้สิ้น


รายการ ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.


ไตรมาส 1
ไตรมาส 1


ไตรมาส 2
ไตรมาส 2


ไตรมาส 3
ไตรมาส 3


ไตรมาส 4
ไตรมาส 4


พรบ C C B.1.5 B.1.6 C


บรหิาร C C B.1.5 B.1.6 C


C C B.1.5 B.1.6 C


100% 51% - 75% 51% - 75% 100% 100%


พรบ              1.5499         1.5499              -                -           1.5499              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


บรหิาร              1.5499         1.5499              -                -           1.5499              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


ผล              1.5499              -                -                -                -           1.5499              -                -           1.5499              -                -                -                -                -                -                -                -   


หมายเหตุ


พรบ C C B.1.5 B.1.6 C


บรหิาร C C B.1.5 B.1.6 C


C C B.1.5 B.1.6 C


100% 51% - 75% 51% - 75% 100% 100%


พรบ              1.0101         1.0101              -                -           1.0101              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


บรหิาร              1.0101         1.0101              -                -           1.0101              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


ผล              1.0101              -                -                -                -                -                -                -                -           1.0101         1.0101              -                -                -                -                -                -   


หมายเหตุ


พรบ C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


บรหิาร C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


C C B.1.5 B.1.6 C


100% 51% - 75% 51% - 75% 76% - 99% 76% - 99% 100% 100%


พรบ              4.8000              -                -                -                -           4.8000              -                -           4.8000              -                -                -                -                -                -                -                -   


บรหิาร              4.8000              -                -                -                -           4.8000              -                -           4.8000              -                -                -                -                -                -                -                -   


ผล              4.8000              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -           4.8000              -           4.8000              -   


หมายเหตุ


พรบ C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


บรหิาร C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


B.1.6 B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6


100% 26%- 50% 26%- 50% 100% 100%


พรบ              5.3000              -                -                -                -           5.3000              -                -           5.3000              -                -                -                -                -                -                -                -   


บรหิาร              5.3000              -                -                -                -           5.3000              -                -           5.3000              -                -                -                -                -                -                -                -   


ผล              5.3000              -                -                -                -                -                -                -                -           5.3000              -                -           5.3000              -                -                -                -   


หมายเหตุ


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน 


รายการ : เครื่องเขย่าควบคุมอณุหภูม ิแขวงท่าขา้ม เขตบางขนุเทยีน 


กรุงเทพมหานคร [1 เครื่อง] 


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]


สถานะ


ผล


การใชจ่้าย


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : ชดุวเิคราะหร์ะดบัพนัธุศาสตรแ์ละตดิตามประชากรสตัวป่์า 


แขวงท่าขา้ม เขตบางขนุเทยีน กรุงเทพมหานคร [1 ชดุ]


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]


สถานะ


ผล


การใชจ่้าย


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : เครื่องมอืวดักระแสการไหล (Rheometer) แขวงบางมด  เขตทุ่ง


ครุ กรุงเทพมหานคร [1 ชดุ]


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]


สถานะ


ผล


การใชจ่้าย


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : เครื่องแกส๊โครมาโตกราฟแมสสเปกโทรมเิตอร ์แขวงบางมด เขต


ทุ่งครุ กรุงเทพมหานคร [1 ชดุ]


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]


สถานะ


ผล


การใชจ่้าย







หน้าท่ี 13


ประเภทรายจา่ย สถานภาพ แผน รวมทัง้สิ้น


รายการ ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.


ไตรมาส 1
ไตรมาส 1


ไตรมาส 2
ไตรมาส 2


ไตรมาส 3
ไตรมาส 3


ไตรมาส 4
ไตรมาส 4


พรบ C C B.1.5 B.1.6 C


บรหิาร C C B.1.5 B.1.6 C


B.1.6 B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6


100% 26%- 50% 26%- 50% 100% 100%


พรบ              1.6108         1.6108              -                -           1.6108              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


บรหิาร              1.6108         1.6108              -                -           1.6108              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


ผล              1.6108              -                -                -                -                -                -                -                -           1.6100         1.6100              -                -           0.0008         0.0008              -                -   


หมายเหตุ


พรบ C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


บรหิาร C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


100% 26%- 50% 26%- 50% 76% - 99% 76% - 99% 100% 100%


พรบ              7.5000              -                -                -                -                -                -                -                -           7.5000              -           7.5000              -                -                -                -                -   


บรหิาร              7.5000              -                -                -                -                -                -                -                -           7.5000              -           7.5000              -                -                -                -                -   


ผล              7.5000              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -           7.5000              -                -           7.5000


หมายเหตุ


พรบ C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


บรหิาร C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


B.1.6 B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6


100% 26%- 50% 26%- 50% 100% 100%


พรบ              3.2300              -                -                -                -           3.2300              -                -           3.2300              -                -                -                -                -                -                -                -   


บรหิาร              3.2300              -                -                -                -           3.2300              -                -           3.2300              -                -                -                -                -                -                -                -   


ผล              3.2300              -                -                -                -                -                -                -                -           3.2300         3.2300              -                -                -                -                -                -   


หมายเหตุ


พรบ C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


บรหิาร C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C C C


100% 26%- 50% 26%- 50% 76% - 99% 76% - 99% 100% 100%


พรบ              3.1030              -                -                -                -           3.1030              -                -           3.1030              -                -                -                -                -                -                -                -   


บรหิาร              3.1030              -                -                -                -           3.1030              -                -           3.1030              -                -                -                -                -                -                -                -   


ผล              3.1030              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -           3.1030              -           3.1030              -   


หมายเหตุ


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : ระบบขึ้นรูปอเิลก็ทรอนิกสร์ะดบัอะตอม แขวงบางมด เขตทุ่งครุ 


กรุงเทพมหานคร [1 ชดุ]


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]


สถานะ


ผล


การใชจ่้าย


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : เครื่องวเิคราะหท์างเคมไีฟฟ้า (Potentiostat/ Galvanostat) 


แขวงบางมด เขตทุ่งครุ กรุงเทพมหานคร [1 ชดุ]


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]


สถานะ


ผล


การใชจ่้าย


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : เครื่องสกดัสารดว้ยของเหลวไหลเหนือวกิฤต (Supercritical 


Fluid Extractor) แขวงบางมด เขตทุ่งครุ กรุงเทพมหานคร [1 ชดุ]


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]
สถานะ


ผล


การใชจ่้าย


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : เครื่องจ าลองและเร่งสภาวะอากาศเพือ่ทดสอบอายุการเก็บรกัษา


ผลติภณัฑ ์(Weathering and shelflife chamber) แขวงบางมด เขตทุ่ง


ครุ กรุงเทพมหานคร [1 ชดุ]


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]


สถานะ


ผล


การใชจ่้าย







หน้าท่ี 14


ประเภทรายจา่ย สถานภาพ แผน รวมทัง้สิ้น


รายการ ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.


ไตรมาส 1
ไตรมาส 1


ไตรมาส 2
ไตรมาส 2


ไตรมาส 3
ไตรมาส 3


ไตรมาส 4
ไตรมาส 4


พรบ C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


บรหิาร C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


100% 26%- 50% 26%- 50% 76% - 99% 76% - 99% 100% 100%


พรบ              4.9500              -                -                -                -           4.9500              -                -           4.9500              -                -                -                -                -                -                -                -   


บรหิาร              4.9500              -                -                -                -           4.9500              -                -           4.9500              -                -                -                -                -                -                -                -   


ผล              4.9500              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -           4.9500         4.9500              -                -   


หมายเหตุ


พรบ C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


บรหิาร C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


100% 26%- 50% 26%- 50% 76% - 99% 76% - 99% 100% 100%


พรบ              5.4000              -                -                -                -           5.4000              -                -           5.4000              -                -                -                -                -                -                -                -   


บรหิาร              5.4000              -                -                -                -           5.4000              -                -           5.4000              -                -                -                -                -                -                -                -   


ผล              5.4000              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -           5.4000         5.4000              -                -   


หมายเหตุ


พรบ C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


บรหิาร C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


100% 26%- 50% 26%- 50% 76% - 99% 76% - 99% 100% 100%


พรบ              3.7000              -                -                -                -           3.7000              -                -           3.7000              -                -                -                -                -                -                -                -   


บรหิาร              3.7000              -                -                -                -           3.7000              -                -           3.7000              -                -                -                -                -                -                -                -   


ผล              3.7000              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -           3.7000         3.7000              -                -   


หมายเหตุ


พรบ C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


บรหิาร C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


B.1.6 B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6


100% 26%- 50% 26%- 50% 100% 100%


พรบ              2.5680              -                -                -                -           2.5680              -                -           2.5680              -                -                -                -                -                -                -                -   


บรหิาร              2.5680              -                -                -                -           2.5680              -                -           2.5680              -                -                -                -                -                -                -                -   


ผล              2.5680              -                -                -                -                -                -                -                -           2.5680              -           2.5680              -                -                -                -                -   


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : ชดุทดลองการสรา้งภาพแผนทีก่ารเกษตรและการควบคุม 


Agricultural UAV ดว้ยระบบ High Precision แขวงบางมด เขตทุ่งครุ 


กรุงเทพมหานคร [1 ชดุ]


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]


สถานะ


ผล


การใชจ่้าย


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : ชดุปฏบิตักิารแขนกลอตุสาหกรรมอตัโนมตัแิมน่ย าและ


ประสทิธิภาพสูงสนบัสนุนอตุสาหกรรม 4.0 แขวงบางมด เขตทุ่งครุ 


กรุงเทพมหานคร [1 ชดุ]


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]


สถานะ


ผล


การใชจ่้าย


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : ชดุปฎบิตักิารเป่าขึ้นรูปบรรจภุณัฑซ์องพลาสตกิ แขวงบางมด 


เขตทุ่งครุ กรุงเทพมหานคร [1 ชดุ]


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]
สถานะ


ผล


การใชจ่้าย


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : ชดุปฏบิตักิารยานยนตไ์ฟฟ้าพรอ้มอปุกรณ์ทดลอง แขวงบางมด 


เขตทุ่งครุ กรุงเทพมหานคร [1 ชดุ]


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]
สถานะ


ผล


การใชจ่้าย







หน้าท่ี 15


ประเภทรายจา่ย สถานภาพ แผน รวมทัง้สิ้น


รายการ ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.


ไตรมาส 1
ไตรมาส 1


ไตรมาส 2
ไตรมาส 2


ไตรมาส 3
ไตรมาส 3


ไตรมาส 4
ไตรมาส 4


หมายเหตุ


พรบ C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


บรหิาร C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


100% 26%- 50% 26%- 50% 76% - 99% 76% - 99% 100% 100%


พรบ              6.7945              -                -                -                -                -                -                -                -           6.7945              -                -           6.7945              -                -                -                -   


บรหิาร              6.7945              -                -                -                -                -                -                -                -           6.7945              -                -           6.7945              -                -                -                -   


ผล              6.7945              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -           6.7945              -                -           6.7945


หมายเหตุ


พรบ C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


บรหิาร C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


B.1.6 B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6


100% 26%- 50% 26%- 50% 100% 100%


พรบ              3.4987              -                -                -                -           3.4987              -                -           3.4987              -                -                -                -                -                -                -                -   


บรหิาร              3.4987              -                -                -                -           3.4987              -                -           3.4987              -                -                -                -                -                -                -                -   


ผล              3.4987              -                -                -                -                -                -                -                -           3.4987         3.4987              -                -                -                -                -                -   


หมายเหตุ


พรบ C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


บรหิาร C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


B.1.6 B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6


100% 26%- 50% 26%- 50% 100% 100%


พรบ              8.3460              -                -                -                -                -                -                -                -           8.3460              -                -           8.3460              -                -                -                -   


บรหิาร              8.3460              -                -                -                -                -                -                -                -           8.3460              -                -           8.3460              -                -                -                -   


ผล              8.3460              -                -                -                -                -                -                -                -           8.3460              -                -           8.3460              -                -                -                -   


หมายเหตุ


พรบ C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


บรหิาร C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C C C


100% 26%- 50% 26%- 50% 76% - 99% 76% - 99% 100% 100%


พรบ              2.8700              -                -                -                -           2.8700              -                -           2.8700              -                -                -                -                -                -                -                -   


บรหิาร              2.8700              -                -                -                -           2.8700              -                -           2.8700              -                -                -                -                -                -                -                -   


ผล              2.8700              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -           2.8700         2.8700              -                -   


หมายเหตุ


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : ชดุปฏบิตักิารเสรมิศกัยภาพและเทคนิคข ัน้สูงเพือ่การถ่ายภาพ


ดจิทิลัแบบมอือาชพี แขวงบางมด เขตทุ่งครุ กรุงเทพมหานคร [1 ชดุ]


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]


สถานะ


ผล


การใชจ่้าย


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : ชดุคลงัสนิคา้อตัโนมตัทิ  างานร่วมกบัหุ่นยนตเ์คลือ่นทีอ่ตัโนมตัิ


แบบ


รถยนตอ์จัฉรยิะพรอ้มหุ่นยนตท์  างานกบัมนุษย ์แขวงบางมด เขตทุ่งครุ 


กรุงเทพมหานคร [1 ชดุ]


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]


สถานะ


ผล


การใชจ่้าย


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน 


รายการ : เครื่องทดสอบการเปลีย่นแปลงสขีองวสัดุจากแสงอาทติยแ์ละ


ความชื้น ต าบลรางบวั อ าเภอจอมบงึ จงัหวดัราชบรุ ี[1 ชดุ] 


<จงัหวดัราชบรุ>ี[*งานจา้งเหมา]


สถานะ


ผล


การใชจ่้าย


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : ชดุหุ่นยนตอ์ตุสาหกรรมพรอ้มหวัพมิพ ์3 มติ ิ(Industrial robot


 3D printer) แขวงท่าขา้ม เขตบางขนุเทยีน กรุงเทพมหานคร [1 ชดุ]


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]


สถานะ


ผล


การใชจ่้าย







หน้าท่ี 16


ประเภทรายจา่ย สถานภาพ แผน รวมทัง้สิ้น


รายการ ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.


ไตรมาส 1
ไตรมาส 1


ไตรมาส 2
ไตรมาส 2


ไตรมาส 3
ไตรมาส 3


ไตรมาส 4
ไตรมาส 4


พรบ C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


บรหิาร C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


100% 26%- 50% 26%- 50% 51% - 75% 51% - 75% 100% 100%


พรบ            17.0000              -                -                -                -                -                -                -                -          17.0000              -                -          17.0000              -                -                -                -   


บรหิาร            17.0000              -                -                -                -                -                -                -                -          17.0000              -                -          17.0000              -                -                -                -   


ผล            17.0000              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -          17.0000              -                -          17.0000


หมายเหตุ


พรบ C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


บรหิาร C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


100% 26%- 50% 26%- 50% 51% - 75% 51% - 75% 100% 100%


พรบ            12.0000              -                -                -                -                -                -                -                -          12.0000              -                -          12.0000              -                -                -                -   


บรหิาร            12.0000              -                -                -                -                -                -                -                -          12.0000              -                -          12.0000              -                -                -                -   


ผล            12.0000              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -          12.0000              -                -          12.0000


หมายเหตุ


พรบ C C B.1.5 B.1.6 C


บรหิาร C C B.1.5 B.1.6 C


C C B.1.5 B.1.6 C


100% 51% - 75% 51% - 75% 100% 100%


พรบ              1.2000         1.2000              -                -           1.2000              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


บรหิาร              1.2000         1.2000              -                -           1.2000              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


ผล              1.2000              -                -                -                -                -                -                -                -           1.2000         1.2000              -                -                -                -                -                -   


หมายเหตุ


พรบ C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


บรหิาร C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


C B.1.3 B.1.2 B.1.3 B.1.3 B.1.6 B.1.6 C C


100% 1% - 25% 1% - 25% 26%- 50% 26%- 50% 51% - 75% 51% - 75% 100% 100%


พรบ              8.3679              -                -                -                -                -                -                -                -           8.3679              -                -           8.3679              -                -                -                -   


บรหิาร              8.3679              -                -                -                -                -                -                -                -           8.3679              -                -           8.3679              -                -                -                -   


ผล              8.3679              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -           8.3679              -           8.3679              -   


หมายเหตุ


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : เครื่องเอกซเรยฟ์ลูออเรสเซนตแ์บบกระจายความยาวคลืน่ 


(Wavelength-Dispersive X-ray Fluorescence Spectrometer) 


แขวงบางมด เขตทุ่งครุ กรุงเทพมหานคร [1 ชดุ]


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]


สถานะ


ผล


การใชจ่้าย


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : เครื่องวเิคราะหโ์ครงสรา้งผลกึดว้ยเทคนิคการเลี้ยวเบนของรงัสี


เอกซ ์(X-ray Diffractometer) แขวงบางมด เขตทุ่งครุ กรุงเทพมหานคร 


[1 ชดุ]


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]


สถานะ


ผล


การใชจ่้าย


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : อปุกรณ์ระบบเครอืขา่ยไรส้ายประจ าพื้นทีก่ารศึกษาทุ่งครุ แขวง


บางมด เขตทุ่งครุ กรุงเทพมหานคร [1 ระบบ]


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]
สถานะ


ผล


การใชจ่้าย


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : ระบบปรบัอากาศหอ้งปฏบิตักิาร แขวงท่าขา้ม เขตบางขนุเทยีน 


กรุงเทพมหานคร [1 ระบบ]


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]


สถานะ


ผล


การใชจ่้าย







หน้าท่ี 17


ประเภทรายจา่ย สถานภาพ แผน รวมทัง้สิ้น


รายการ ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.


ไตรมาส 1
ไตรมาส 1


ไตรมาส 2
ไตรมาส 2


ไตรมาส 3
ไตรมาส 3


ไตรมาส 4
ไตรมาส 4


พรบ C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


บรหิาร C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


C B.1.3 B.1.2 B.1.3 B.1.3 B.1.6 B.1.6 C C


100% 1% - 25% 1% - 25% 26%- 50% 26%- 50% 51% - 75% 51% - 75% 100% 100%


พรบ              9.1500              -                -                -                -                -                -                -                -           9.1500              -                -           9.1500              -                -                -                -   


บรหิาร              9.1500              -                -                -                -                -                -                -                -           9.1500              -                -           9.1500              -                -                -                -   


ผล              9.1500              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -           9.1500              -                -           9.1500


หมายเหตุ


พรบ C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


บรหิาร C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


C B.1.3 B.1.2 B.1.3 B.1.3 B.1.6 B.1.6 C C


100% 1% - 25% 1% - 25% 26%- 50% 26%- 50% 51% - 75% 51% - 75% 100% 100%


พรบ              7.6098              -                -                -                -                -                -                -                -           7.6098              -                -           7.6098              -                -                -                -   


บรหิาร              7.6098              -                -                -                -                -                -                -                -           7.6098              -                -           7.6098              -                -                -                -   


ผล              7.6098              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -           7.6098              -                -           7.6098


หมายเหตุ


พรบ C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


บรหิาร C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


C C C


100% 1% - 25% 1% - 25% 26%- 50% 26%- 50% 100% 100%


พรบ              4.3200              -                -                -                -           4.3200              -                -           4.3200              -                -                -                -                -                -                -                -   


บรหิาร              4.3200              -                -                -                -           4.3200              -                -           4.3200              -                -                -                -                -                -                -                -   


ผล              4.3200              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -           4.3200              -                -           4.3200


หมายเหตุ


พรบ C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


บรหิาร C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C C C


100% 26%- 50% 26%- 50% 76% - 99% 76% - 99% 100% 100%


พรบ              4.8691              -                -                -                -                -                -                -                -           4.8691         4.8691              -                -                -                -                -                -   


บรหิาร              4.8691              -                -                -                -                -                -                -                -           4.8691         4.8691              -                -                -                -                -                -   


ผล              4.8691              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -           4.8691         4.8691              -                -   


หมายเหตุ


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : เครื่องคอมพวิเตอรแ์มข่า่ยส าหรบัระบบเครอืขา่ยเสมอืนจรงิ 


แขวงบางมด เขตทุ่งครุ กรุงเทพมหานคร [1 ชดุ]


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]


สถานะ


ผล


การใชจ่้าย


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : อปุกรณ์ Access Switch (PoE) ประจ าพื้นทีก่ารศึกษาทุ่งครุ 


แขวงบางมด เขตทุ่งครุ กรุงเทพมหานคร [1 ระบบ]


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]


สถานะ


ผล


การใชจ่้าย


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : ระบบแจง้เหตเุพลงิไหมอ้าคารวศิววฒันะ  แขวงบางมด เขตทุ่งครุ


 กรุงเทพมหานคร [1 ระบบ]


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]


สถานะ


ผล


การใชจ่้าย


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : ลฟิตเ์ตยีงประจ าอาคารพระจอมเกลา้ราชานุสรณ์ 190 ปี  แขวง


บางมด เขตทุ่งครุ กรุงเทพมหานคร [1 ชดุ]


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]


สถานะ


ผล


การใชจ่้าย







หน้าท่ี 18


ประเภทรายจา่ย สถานภาพ แผน รวมทัง้สิ้น


รายการ ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.


ไตรมาส 1
ไตรมาส 1


ไตรมาส 2
ไตรมาส 2


ไตรมาส 3
ไตรมาส 3


ไตรมาส 4
ไตรมาส 4


พรบ C C B.1.5 B.1.6 C


บรหิาร C C B.1.5 B.1.6 C


C C B.1.5 B.1.6 C


100% 26%- 50% 26%- 50% 100% 100%


พรบ              2.6000         2.6000              -                -           2.6000              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


บรหิาร              2.6000         2.6000              -                -           2.6000              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


ผล              2.6000              -                -                -                -                -                -                -                -           2.6000         2.6000              -                -                -                -                -                -   


หมายเหตุ


พรบ C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


บรหิาร C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


C C B.1.4 B.1.5 C C C


100% 26%- 50% 26%- 50% 51% - 75% 51% - 75% 100% 100%


พรบ            13.2680              -                -                -                -                -                -                -                -          13.2680              -                -          13.2680              -                -                -                -   


บรหิาร            13.2680              -                -                -                -                -                -                -                -          13.2680              -                -          13.2680              -                -                -                -   


ผล            13.2680              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -          13.2680        13.2680              -                -   


หมายเหตุ


พรบ C C B.1.5 B.1.6 C


บรหิาร C C B.1.5 B.1.6 C


B.1.6 B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6


100% 26%- 50% 26%- 50% 100% 100%


พรบ              1.8746         1.8746              -                -           1.8746              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


บรหิาร              1.8746         1.8746              -                -           1.8746              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


ผล              1.8746              -                -                -                -                -                -                -                -           1.8746              -                -           1.8746              -                -                -                -   


หมายเหตุ


พรบ C C B.1.5 B.1.6 C


บรหิาร C C B.1.5 B.1.6 C


C C B.1.6 C


100% 100% 100%


พรบ              1.2000         1.2000              -                -           1.2000              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


บรหิาร              1.2000         1.2000              -                -           1.2000              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


ผล              1.2000         1.2000              -                -           1.2000              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


หมายเหตุ


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน 


รายการ : คอมพวิเตอรแ์มข่า่ย (Server) แขวงบางมด เขตทุ่งครุ 


กรุงเทพมหานคร [1 ระบบ] 


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]


สถานะ


ผล


การใชจ่้าย


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : ระบบควบคุมค่าตวัประกอบก าลงัไฟฟ้า (SVG) ประจ าอาคาร 


EXC 


และอาคาร PIP แขวงท่าขา้ม เขตบางขนุเทยีน กรุงเทพมหานคร [2 ชดุ]


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]


สถานะ


ผล


การใชจ่้าย


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : เครื่องวเิคราะหท์ดสอบปรมิาณสารเคมดีว้ยเทคนิคการไทเทรต


แบบอตัโนมตั ิแขวงท่าขา้ม เขตบางขนุเทยีน กรุงเทพมหานคร [1 ชดุ]


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]
สถานะ


ผล


การใชจ่้าย


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : เครื่องวเิคราะหก์า๊ซ (Gas analyzer) แขวงท่าขา้ม เขตบางขนุ


เทยีน กรุงเทพมหานคร [1 ชดุ]


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]


สถานะ


ผล


การใชจ่้าย







หน้าท่ี 19


ประเภทรายจา่ย สถานภาพ แผน รวมทัง้สิ้น


รายการ ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.


ไตรมาส 1
ไตรมาส 1


ไตรมาส 2
ไตรมาส 2


ไตรมาส 3
ไตรมาส 3


ไตรมาส 4
ไตรมาส 4


พรบ C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


บรหิาร C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


C C B.1.5 B.1.6 C


100% 26%- 50% 26%- 50% 100% 100%


พรบ              5.3500              -                -                -                -           5.3500              -                -           5.3500              -                -                -                -                -                -                -                -   


บรหิาร              5.3500              -                -                -                -           5.3500              -                -           5.3500              -                -                -                -                -                -                -                -   


ผล              5.3500              -                -                -                -                -                -                -                -           5.3500         5.3500              -                -                -                -                -                -   


หมายเหตุ


พรบ C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


บรหิาร C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


C D1.1 B.1.6 D1.1 C C


100% 26%- 50% 26%- 50% 100% 100%


พรบ              2.6772              -                -                -                -           2.6772              -                -           2.6772              -                -                -                -                -                -                -                -   


บรหิาร              2.6772              -                -                -                -           2.6772              -                -           2.6772              -                -                -                -                -                -                -                -   


ผล              2.6772              -                -                -                -           2.6772              -                -           2.6772              -                -                -                -                -                -                -                -   


หมายเหตุ


พรบ C C B.1.5 B.1.6 C


บรหิาร C C B.1.5 B.1.6 C


C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


100% 51% - 75% 51% - 75% 100% 100%


พรบ              1.5100         1.5100              -                -           1.5100              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


บรหิาร              1.5100         1.5100              -                -           1.5100              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


ผล              1.5100              -                -                -                -           1.5100         1.5100              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


หมายเหตุ


พรบ C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


บรหิาร C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


100% 26%- 50% 26%- 50% 76% - 99% 76% - 99% 100% 100%


พรบ              2.5840              -                -                -                -           2.5840              -                -           2.5840              -                -                -                -                -                -                -                -   


บรหิาร              2.5840              -                -                -                -           2.5840              -                -           2.5840              -                -                -                -                -                -                -                -   


ผล              2.5840              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -           2.5840              -                -           2.5840


หมายเหตุ


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : เครื่องวดัสญัญาณไฟฟ้า ความถี่สูง แบบเรยีลไทม ์แขวงบางมด 


เขตทุ่งครุ กรุงเทพมหานคร [1 เครื่อง]


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]


สถานะ


ผล


การใชจ่้าย


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : เครื่องโครมาโตกราฟชนิดของเหลวประสทิธิภาพสูง (Ultra 


Performance Liquid Chromatography, UPLC) แขวงบางมด เขตทุ่ง


ครุ กรุงเทพมหานคร [1 ชดุ]


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]


สถานะ


ผล


การใชจ่้าย


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : ชดุจ าลองการผลติอตัโนมตั ิแขวงบางมด เขตทุ่งครุ 


กรุงเทพมหานคร [1 ชดุ]


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]


สถานะ


ผล


การใชจ่้าย


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : ชดุวเิคราะหป์รมิาณของแขง็ในน า้ แขวงบางมด เขตทุ่งครุ 


กรุงเทพมหานคร [1 ชดุ]


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]


สถานะ


ผล


การใชจ่้าย







หน้าท่ี 20


ประเภทรายจา่ย สถานภาพ แผน รวมทัง้สิ้น


รายการ ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.


ไตรมาส 1
ไตรมาส 1


ไตรมาส 2
ไตรมาส 2


ไตรมาส 3
ไตรมาส 3


ไตรมาส 4
ไตรมาส 4


พรบ C C B.1.5 B.1.6 C


บรหิาร C C B.1.5 B.1.6 C


C C B.1.5 B.1.6 C


100% 51% - 75% 51% - 75% 100% 100%


พรบ              1.3000         1.3000              -                -           1.3000              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


บรหิาร              1.3000         1.3000              -                -           1.3000              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   


ผล              1.3000              -                -                -                -           1.3000              -           1.3000              -                -                -                -                -                -                -                -                -   


หมายเหตุ


พรบ C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


บรหิาร C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


B.1.6 B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6


100% 26%- 50% 26%- 50% 100% 100%


พรบ              4.8685              -                -                -                -           4.8685              -                -           4.8685              -                -                -                -                -                -                -                -   


บรหิาร              4.8685              -                -                -                -           4.8685              -                -           4.8685              -                -                -                -                -                -                -                -   


ผล              4.8685              -                -                -                -                -                -                -                -           4.8685              -                -           4.8685              -                -                -                -   


หมายเหตุ


พรบ C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


บรหิาร C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


C C B.1.5 B.1.6 C C C


100% 26%- 50% 26%- 50% 100% 100%


พรบ              2.0330              -                -                -                -           2.0330              -           2.0330              -                -                -                -                -                -                -                -                -   


บรหิาร              2.0330              -                -                -                -           2.0330              -           2.0330              -                -                -                -                -                -                -                -                -   


ผล              2.0330              -                -                -                -           2.0330              -                -           2.0330              -                -                -                -                -                -                -                -   


หมายเหตุ


เงินอดุหนุน : รายการปีเดียว การใชจ้า่ย พรบ              98.8849                 -                   -                   -                   -            35.0900                 -                   -            35.0900          63.7949                 -              6.6300          57.1649                 -                   -                   -                   -   


บริหาร              98.8849                 -                   -                   -                   -            35.0900                 -                   -            35.0900          63.7949                 -              6.6300          57.1649                 -                   -                   -                   -   


ผล              98.8849                 -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   -            98.8849          27.0000            3.7000          68.1849


สิ่งกอ่สรา้งที่มีราคาตอ่หน่วยต า่กว่า 10 ลา้นบาท การใชจ้า่ย พรบ              59.9900                 -                   -                   -                   -            35.0900                 -                   -            35.0900          24.9000                 -              6.6300          18.2700                 -                   -                   -                   -   


บริหาร              59.9900                 -                   -                   -                   -            35.0900                 -                   -            35.0900          24.9000                 -              6.6300          18.2700                 -                   -                   -                   -   


ผล              59.9900                 -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   -            59.9900          27.0000            3.7000          29.2900


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : เครื่องโครมาโทกราฟชนิดของเหลวประสทิธิภาพสูง แขวงบางมด 


เขตทุ่งครุ กรุงเทพมหานคร [1 ชดุ]


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]
สถานะ


ผล


การใชจ่้าย


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : เครื่องช ัง่ไฟฟ้าชนิดอ่านละเอยีดส าหรบัการวเิคราะหข์ ัน้สูง แขวง


บางมด เขตทุ่งครุ กรุงเทพมหานคร [1 ชดุ]


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]


สถานะ


ผล


การใชจ่้าย


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : ตูป้ฏบิตักิารควบคุมสภาวะแวดลอ้ม แขวงบางมด เขตทุ่งครุ 


กรุงเทพมหานคร [1 เครื่อง]


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]


สถานะ


ผล


การใชจ่้าย







หน้าท่ี 21


ประเภทรายจา่ย สถานภาพ แผน รวมทัง้สิ้น


รายการ ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.


ไตรมาส 1
ไตรมาส 1


ไตรมาส 2
ไตรมาส 2


ไตรมาส 3
ไตรมาส 3


ไตรมาส 4
ไตรมาส 4


พรบ C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


บรหิาร C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


100% 26%- 50% 26%- 50% 100% 100%


พรบ              6.6300              -                -                -                -                -                -                -                -           6.6300              -           6.6300              -                -                -                -                -   


บรหิาร              6.6300              -                -                -                -                -                -                -                -           6.6300              -           6.6300              -                -                -                -                -   


ผล              6.6300              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -           6.6300         6.6300              -                -   


หมายเหตุ


พรบ C B.1.5 B.1.4 B.1.5 B.1.5 C C


บรหิาร C B.1.5 B.1.4 B.1.5 B.1.5 C C


C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


100% 26%- 50% 26%- 50% 100% 100%


พรบ              4.0600              -                -                -                -           4.0600              -                -           4.0600              -                -                -                -                -                -                -                -   


บรหิาร              4.0600              -                -                -                -           4.0600              -                -           4.0600              -                -                -                -                -                -                -                -   


ผล              4.0600              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -           4.0600              -                -           4.0600


หมายเหตุ


พรบ C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


บรหิาร C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


100% 26%- 50% 26%- 50% 100% 100%


พรบ              2.4900              -                -                -                -           2.4900              -                -           2.4900              -                -                -                -                -                -                -                -   


บรหิาร              2.4900              -                -                -                -           2.4900              -                -           2.4900              -                -                -                -                -                -                -                -   


ผล              2.4900              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -           2.4900              -                -           2.4900


หมายเหตุ


พรบ C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


บรหิาร C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


100% 26%- 50% 26%- 50% 100% 100%


พรบ              5.0000              -                -                -                -           5.0000              -                -           5.0000              -                -                -                -                -                -                -                -   


บรหิาร              5.0000              -                -                -                -           5.0000              -                -           5.0000              -                -                -                -                -                -                -                -   


ผล              5.0000              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -           5.0000         5.0000              -                -   


หมายเหตุ


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : ปรบัปรุงรอยแตกรา้วของโครงสรา้งผนงั Texca wall และพื้น


ช ัน้ดาดฟ้าดว้ยระบบโพลยูีเรยีไฮบรดิและวสัดุประกอบ อาคารหอพกัหลงัที ่


2 ต าบลรางบวั อ าเภอจอมบงึ จงัหวดัราชบรุ ี[1 รายการ]


<จงัหวดัราชบรุ>ี[*งานจา้งเหมา]


สถานะ


ผล


การใชจ่้าย


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : ปรบัปรุงพื้นทีช่ ัน้ 3 อาคารหอประชมุ ต าบลรางบวั อ าเภอจอมบงึ


 จงัหวดัราชบรุ ี[1 รายการ]


<จงัหวดัราชบรุ>ี[*งานจา้งเหมา]


สถานะ


ผล


การใชจ่้าย


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : ปรบัปรุงเมนไฟฟ้าอาคารวจิยัและพฒันาเทคโนโลย ี(โรงประลอง)


 แขวงบางมด เขตทุ่งครุ กรุงเทพมหานคร [1 รายการ]


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]
สถานะ


ผล


การใชจ่้าย


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : ปรบัปรุงรอยแตกรา้วและป้องกนัการร ัว่ซมึผนงัและโครงสรา้ง


ภายนอกอาคาร จ านวน 3 อาคาร (มหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้


ธนบรุรีาชบรุี) ต าบลรางบวั อ าเภอจอมบงึ จงัหวดัราชบรุ ี [1 รายการ]


<จงัหวดัราชบรุ>ี[*งานจา้งเหมา]


สถานะ


ผล


การใชจ่้าย







หน้าท่ี 22


ประเภทรายจา่ย สถานภาพ แผน รวมทัง้สิ้น


รายการ ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.


ไตรมาส 1
ไตรมาส 1


ไตรมาส 2
ไตรมาส 2


ไตรมาส 3
ไตรมาส 3


ไตรมาส 4
ไตรมาส 4


พรบ C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


บรหิาร C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


C B.1.3 B.1.2 B.1.3 B.1.3 C B.1.6 C


100% 1% - 25% 1% - 25% 51% - 75% 51% - 75% 100% 100%


พรบ              3.3000              -                -                -                -           3.3000              -                -           3.3000              -                -                -                -                -                -                -                -   


บรหิาร              3.3000              -                -                -                -           3.3000              -                -           3.3000              -                -                -                -                -                -                -                -   


ผล              3.3000              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -           3.3000              -                -           3.3000


หมายเหตุ


พรบ C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


บรหิาร C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


100% 26%- 50% 26%- 50% 100% 100%


พรบ              5.8000              -                -                -                -           5.8000              -                -           5.8000              -                -                -                -                -                -                -                -   


บรหิาร              5.8000              -                -                -                -           5.8000              -                -           5.8000              -                -                -                -                -                -                -                -   


ผล              5.8000              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -           5.8000         5.8000              -                -   


หมายเหตุ


พรบ C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


บรหิาร C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


100% 26%- 50% 26%- 50% 100% 100%


พรบ              4.4400              -                -                -                -           4.4400              -                -           4.4400              -                -                -                -                -                -                -                -   


บรหิาร              4.4400              -                -                -                -           4.4400              -                -           4.4400              -                -                -                -                -                -                -                -   


ผล              4.4400              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -           4.4400              -                -           4.4400


หมายเหตุ


พรบ C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


บรหิาร C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


C B.1.3 B.1.2 B.1.3 B.1.3 B.1.3 B.1.3 C C


100% 1% - 25% 1% - 25% 26%- 50% 26%- 50% 100% 100%


พรบ              6.3000              -                -                -                -           6.3000              -                -           6.3000              -                -                -                -                -                -                -                -   


บรหิาร              6.3000              -                -                -                -           6.3000              -                -           6.3000              -                -                -                -                -                -                -                -   


ผล              6.3000              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -           6.3000              -                -           6.3000


หมายเหตุ


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : ปรบัปรุงรอยแตกรา้วและป้องกนัการร ัว่ซมึผนงัและโครงสรา้ง


ภายนอกอาคาร จ านวน 4 อาคาร แขวงบางมด เขตทุ่งครุ กรุงเทพมหานคร 


[1 รายการ]


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]


สถานะ


ผล


การใชจ่้าย


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : ตดิต ัง้ Fiber Optic อาคารเรยีนและปฏบิตักิารพื้นฐาน


ทางวทิยาศาสตร ์แขวงบางมด เขตทุ่งครุ กรุงเทพมหานคร [1 รายการ]


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]


สถานะ


ผล


การใชจ่้าย


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : ปรบัปรุงกนัซมึพื้นดาดฟ้า ระยะที ่2 จ านวน 6 อาคาร แขวงบาง


มด 


เขตทุ่งครุ กรุงเทพมหานคร [1 รายการ]


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]


สถานะ


ผล


การใชจ่้าย


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : ปรบัปรุงพื้นทีช่ ัน้ 1 และชัน้ 2 คณะครุศาสตรอ์ตุสาหกรรมและ


เทคโนโลย ีแขวงบางมด เขตทุ่งครุ กรุงเทพมหานคร  [1 รายการ]


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]


สถานะ


ผล


การใชจ่้าย







หน้าท่ี 23


ประเภทรายจา่ย สถานภาพ แผน รวมทัง้สิ้น


รายการ ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.


ไตรมาส 1
ไตรมาส 1


ไตรมาส 2
ไตรมาส 2


ไตรมาส 3
ไตรมาส 3


ไตรมาส 4
ไตรมาส 4


พรบ C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


บรหิาร C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


100% 26%- 50% 26%- 50% 100% 100%


พรบ              8.7000              -                -                -                -                -                -                -                -           8.7000              -                -           8.7000              -                -                -                -   


บรหิาร              8.7000              -                -                -                -                -                -                -                -           8.7000              -                -           8.7000              -                -                -                -   


ผล              8.7000              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -           8.7000              -                -           8.7000


หมายเหตุ


พรบ C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


บรหิาร C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


100% 26%- 50% 26%- 50% 100% 100%


พรบ              3.7000              -                -                -                -           3.7000              -                -           3.7000              -                -                -                -                -                -                -                -   


บรหิาร              3.7000              -                -                -                -           3.7000              -                -           3.7000              -                -                -                -                -                -                -                -   


ผล              3.7000              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -           3.7000              -           3.7000              -   


หมายเหตุ


พรบ C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


บรหิาร C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


100% 26%- 50% 26%- 50% 100% 100%


พรบ              9.5700              -                -                -                -                -                -                -                -           9.5700              -                -           9.5700              -                -                -                -   


บรหิาร              9.5700              -                -                -                -                -                -                -                -           9.5700              -                -           9.5700              -                -                -                -   


ผล              9.5700              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -           9.5700         9.5700              -                -   


หมายเหตุ


สิ่งกอ่สรา้งที่มีราคาตอ่หน่วยตัง้แต ่10 ลา้นบาทข้ึนไป การใชจ้า่ย พรบ              38.8949                 -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   -            38.8949                 -                   -            38.8949                 -                   -                   -                   -   


บริหาร              38.8949                 -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   -            38.8949                 -                   -            38.8949                 -                   -                   -                   -   


ผล              38.8949                 -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   -            38.8949                 -                   -            38.8949


พรบ C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


บรหิาร C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


100% 26%- 50% 26%- 50% 100% 100%


พรบ            11.4000              -                -                -                -                -                -                -                -          11.4000              -                -          11.4000              -                -                -                -   


บรหิาร            11.4000              -                -                -                -                -                -                -                -          11.4000              -                -          11.4000              -                -                -                -   


ผล            11.4000              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -          11.4000              -                -          11.4000


หมายเหตุ


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : ปรบัปรุงหอ้งน า้ อาคารคณะเทคโนโลยสีารสนเทศ แขวงบางมด 


เขตทุ่งครุ กรุงเทพมหานคร [1 รายการ]


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]


สถานะ


ผล


การใชจ่้าย


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : ปรบัปรุงหอ้งน า้ อาคารพระจอมเกลา้ราชานุสรณ์ 190 ปี แขวง


บางมด เขตทุ่งครุ กรุงเทพมหานคร [1 รายการ]


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]


สถานะ


ผล


การใชจ่้าย


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : ปรบัปรุงอาคารอตุสาหการ 4 เป็นพื้นทีก่ารเรยีนรูส้  าหรบันกัศึกษา 


แขวงบางมด เขตทุ่งครุ กรุงเทพมหานคร  [1 รายการ]


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]


สถานะ


ผล


การใชจ่้าย


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน 


รายการ : ก่อสรา้งระบบผลติน า้ประปา ขนาด 50 ลูกบาศกเ์มตร ต าบลราง


บวั อ าเภอจอมบงึ จงัหวดัราชบรุ ี[1 รายการ] 


<จงัหวดัราชบรุ>ี[*งานจา้งเหมา]


สถานะ


ผล


การใชจ่้าย







หน้าท่ี 24


ประเภทรายจา่ย สถานภาพ แผน รวมทัง้สิ้น


รายการ ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.


ไตรมาส 1
ไตรมาส 1


ไตรมาส 2
ไตรมาส 2


ไตรมาส 3
ไตรมาส 3


ไตรมาส 4
ไตรมาส 4


พรบ C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


บรหิาร C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


C B.1.3 B.1.2 B.1.3 B.1.3 C B.1.6 C C C


100% 1% - 25% 1% - 25% 26%- 50% 26%- 50% 100% 100%


พรบ            14.4949              -                -                -                -                -                -                -                -          14.4949              -                -          14.4949              -                -                -                -   


บรหิาร            14.4949              -                -                -                -                -                -                -                -          14.4949              -                -          14.4949              -                -                -                -   


ผล            14.4949              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -          14.4949              -                -          14.4949


หมายเหตุ


พรบ C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


บรหิาร C B.1.6 B.1.4 B.1.5 B.1.6 C C


C B.1.3 B.1.2 B.1.3 B.1.3 B.1.3 B.1.3 C C


100% 1% - 25% 1% - 25% 26%- 50% 26%- 50% 100% 100%


พรบ            13.0000              -                -                -                -                -                -                -                -          13.0000              -                -          13.0000              -                -                -                -   


บรหิาร            13.0000              -                -                -                -                -                -                -                -          13.0000              -                -          13.0000              -                -                -                -   


ผล            13.0000              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -          13.0000              -                -          13.0000


หมายเหตุ


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : ปรบัปรุงรอยแตกรา้วและป้องกนัการร ัว่ซมึผนงัและโครงสรา้ง


ภายนอกอาคารจ านวน 3 อาคาร (มหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้


ธนบรุบีางขนุเทยีน)  แขวงท่าขา้ม เขตบางขนุเทยีน กรุงเทพมหานคร [1 


รายการ]


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]


สถานะ


ผล


การใชจ่้าย


กิจกรรม : จดัการเรยีนการสอน


รายการ : ปรบัปรุงกนัซมึพื้นดาดฟ้าจ านวน 4 อาคาร ภายใน มหาวทิยาลยั


เทคโนโลยพีระจอมเกลา้ธนบรุบีางขนุเทยีน แขวงท่าขา้ม เขตบางขนุเทยีน 


กรุงเทพมหานคร [1 รายการ]


<กรุงเทพมหานคร>[*งานจา้งเหมา]


สถานะ


ผล


การใชจ่้าย





